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HALK FAKTORING, KURULUSUNUN 1. YILI SONUNDA FINANSAL
KURUMLAR BIRLIGINE KAYITLI 69 FAKTORING FIRMASI
ARASINDA FAKTORING ALACAKLARI SIRALAMASINA GORE
2013 YILINI ILK 20 FIRMA ARASINDA BITIRMISTIR.

TURKIYE'NIN LIDER BANKASININ BIR KURULUSU OLARAK 2014
YILINDA DA SEKTORE YON VEREN BIR FIRMA OLARAK
CALISANA, URETENE DESTEK VERMEYE DEVAM EDECEGIZ.



Calisana, Uretene Kaynak olan Halk Faktoring Hakkinda

Halk Faktoring A.S. 27/01/2012 tarihinde BDDK’ya yapmis oldugu 6n izin basvurusu olumlu
karsilanarak 11/04/2012 tarihinde kurulus i¢in 6n izin verilmistir. Sirket 06/06/20102 tarihinde
Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii'nde 822081 sicil numaras: ile tescil olarak resmi olarak
kurulusunu tamamlamis ve 14/06/2012 tarihinde ilk genel kurulunu yapmaistir.

20 milyon Tirk Lirast 6édenmis sermaye ile 30 Aralik 2012 tarihinde faktoring faaliyetlerine
baslayan Halk Faktoring, 10 Aralik 2013 tarihinde yapilan genel kurulda alinan sermaye artirimi
karari ile birlikte 6denmis sermayesini 40 milyon Tiirk Lirasi’na ¢ikarmistir.

Sektoriin 6nemli oyuncularindan biri olma yoniinde emin adimlarla ilerleyen Halk Faktoring, 2013

yll sonunda 325 milyon Tiirk Lirasi faktoring alacagina ulasarak sektore yon veren sirketlerden
biri olma yolunda ilerlemeye devam edecektir.

2013 y1l sonunda;

327 milyon Turk Lirasi aktif biiyuklige,

325 milyon Tirk Lirasi faktoring alacagina,

660 adet miisterive,

934 milyon Tiurk Lirasi ciroya,

ulasan Halk Faktoring, Tiirk bankacilik sektoriiniin lider kuruluslarindan Halk Bankasi’nin da
destegiyle 2013 yi1linda oldugu gibi 2014 yilinda da Calisana, iiretene destek, Calisana, uiretene
kaynak olmaya devam edilecektir.






HALK FAKTORING A.S. ORTAKLIK YAPISI

Halk Faktoring, giicli ortaklik yapisi ile sektoriin oncii sirketi olma yolunda
ilerlemeye devam etmektedir.

Hissedar Hisse Orani Hisse Tutari
Turkive Halk Bankasi A.S. %95 38.000.000-TL
Halk Finansal Kiralama A.S. 9%1,25 500.000-TL
Halk Hayat ve EmeKklilik A.S. 91,25 500.000-TL
Halk Sigorta A.S. 9%1,25 500.000-TL
Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. 91,25 500.000-TL
Tiirkiye Halk Bankasi A.S.

Halkbank, 1938 yilinda esnaf ve sanatkarlari desteklemek ve kalici ekonomik kalkinmayi
hizlandirmak amaciyla kuruldu. Banka’nmin ana is stratejisi 75 yildir hi¢c degismedi. Ureten ve
istthdam yaratan her esnafi, ciftciyi, kiiciik, orta veya biiytik isletme sahibini bir is ortag1 olarak
goren ve tiim finansman olanaklariyla iyi giinde, kotii giinde desteklemeyi varolus sebebi sayan
Halkbank, toplam kredilerinin %36,8’ini KOBI’lere aktararak onlarin en temel destekcisi olmaya
devam ediyor.

Halkbank, 2013 sonu itibariyla yurt icinde 872, yurt disinda 5 subesi, 1 yurt dis1 temsilciligi, 2.961
ATM’si, telefon ve internet bankaciligl, mobil bankacilik uygulamalar1 ve miisterilerine essiz bir
bankacilik deneyimi sunan yenilik¢i liriin ve hizmetleriyle kiiresel bir vizyonla hizmet veriyor.
%48,9 halka agiklik oranina sahip Banka, sermayesini verimli kullanarak rakip bankalar arasinda
en yluksek 6zkaynak karliligina ulasan banka olma basarisini koruyor. Halkbank, bugiin yiikselen
Tirkiye'nin 75 yildir istikrarla biiyiiyen, kokli, 6ncii ve saygin markalarindan biri olma konumuna
sahip.

Halk Yatirinm Menkul Degerler A.S.

Halk Yatirim, Sermaye Piyasalari'nda aracilik faaliyetlerinde bulunmak tizere 02.09.1997'de
kurulmustur.

Tirkiye Halk Bankasi A.S.'nin, %99.94 oraninda bagh ortaklig1 olan Sirketimiz, Tiirkiye genelinde
Istanbul, Ankara, izmir, Adana, Antalya, Balikesir, Bursa, Denizli, Géztepe/Istanbul, Ulus/Ankara,
Samsun subelerimiz olmak iizere toplam 11 sube ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yani sira, T.Halk
Bankasi ile imzalanmis acentelik sozlesmesi cergevesinde tiim T.Halk Bankasi subeleri, Sirketimizin
dogal acentesi statiisiindedir.



Halk Sigorta A.S.
1958

Tirkiye Halk Bankasi A.S. onciiliigiinde, Esnaf ve Sanatkarlar Kefalet Kooperatifleri ve 50 kadar
esnaf-sanatkarin katilimiyla sigortacilik konusunda ilk ve tek, kooperatif sirketi olarak kurulan ve
odenmis sermayesi 30.000 Lira (giincel deger 3 Ykr) olan Sirket, 1997 yilinda 1.000.000.000.000
Lira (giincel 1.000.000 TL) sermayeli anonim sirkete donustiirilmiuistr.

Ortak sayis1 1200’'tn tlzerinde olan Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu kapsaminda,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 02.05.2000 tarih ve 710 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

1998

Sermaye Piyasasi kaydina alinan Birlik Sigorta A.S., hayat sigortaciligi islerini ayni yil kurulan ve
istiraki olan Birlik Hayat Sigorta A.S.’ye devretmistir.

1999

Ankara ve Ege Bolge Miidiirliiklerine ilaveten Istanbul, Adana, Elazig ve Antalya Bélge Miidiirliikleri
kurulmustur.

2000
Samsun ve Bursa Bolge Mudiirliikleri kurulmustur.
2005

Hizmet ve calisma anlayisin1 ISO-9000-2000 Kalite Standardi ile belgeleyerek bu tarihten itibaren
biinyesinde Kalite Yonetim Sistemini uygulamaya baslamistir.

Tasfiye halinde Tiirkiye Halk Bankas1 Personeli Vakfi'nin Sirket sermayesinde sahip oldugu %63,32
oranindaki payina tekabiil eden nominal 12.500.070 TL tutarindaki hisse senetlerinin 2005 yilinda
Tiirkiye Halk Bankasi A.S. tarafindan satin alinmasiyla, Tiirkiye Halk Bankasi'nin sermaye payi
%78,32’ye yiikselmis, sermaye degisikligi 19.01.2006 tarihli Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
edilmistir.

10 Mart 2009

Turkiye Halk Bankas1 A.S. hissesini %89,18’e ytlikseltmistir.

Kayith sermayemiz 60.000.000 TL, 6denmis sermayemiz ise 40.000.000 TL'dir.
27 Aralik 2010

Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi karari ile Birlik Sigorta A.S. olan sirket tinvani Halk Sigorta A.S.
olarak degistirilmistir.

26 Ekim 2011

2011 yilinda Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi’'nda alinan karar ile Halk Sigorta A.S. Sermaye
Piyasast Kurulu'nun 11. maddesinin 3.fikrasindaki hiikiim cercevesinde, 2012 yilinda Borsa



Istanbul tarafindan belirlenecek Pazar ve Platformda islem gérmesine karar verilmis olup 28 Mayis
2012 tarihi itibariyle Borsa Istanbul Serbest islem Platformu’'nda (“SIP”) islem gormeye
baslamistir.

16.07.2012

Kayith Sermayemiz 60.000.000 TL’den 150.000.000 TL'ye ¢cikarilmistir.
28.01.2013

Cikarilmis Sermayemiz 40.000.000 TL’den 70.000.000 TL’ye artirilmistir.

Halk Sigorta A.S. bugiin 55 yillik tecrtubesi ile , 8 Bolge Midirliigu ve 861'i Tiirkiye Halk Bankasi
AS., 518'i 0zel olmak tlizere toplam 1379 acente ve ¢agri merkezimizin olusturdugu genis bir
dagitim kanaliyla yangin ve dogal afetler, nakliyat, kaza, kara araclari, hava araglari, su araglari,
genel zararlar, kara araglar1 sorumluluk, finansal kayiplar, genel sorumluluk, saglik, emniyeti
suistimal, rayli araglar, hava araclari sorumluluk, su araglart sorumluluk ve kredi branslarinda
faaliyet gostermektedir.

Halk Hayat ve Emeklilik A.S.

Sirketimiz sigortacilik faaliyetine; Hayat ve Ferdi Kaza branslarinda ruhsat alarak 07.10.1998
tarihinde baslamistir.

2010 yilinda emeklilik sirketine dontisme iznini alarak, hayat sigortaciligi faaliyetlerine bireysel
emeklilik faaliyetlerini de eklemistir.

Sirketimizin “Birlik Hayat Sigorta A.S.” olan unvani, 10.12.2010 tarihi itibariyle “ Halk Hayat ve
Emeklilik A.S.” olarak degistirilmistir.

Halk Finansal Kiralama A.S.

Halk Finansal Kiralama Anonim Sirketi, Eyliil 1991’de tescil edilmis olup, 28 Haziran 1985 tarih ve
18795 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 3226 sayili Finansal Kiralama Kanunu
cercevesinde finansal kiralama faaliyeti gostermektedir. Sirket faaliyetlerini 13 Aralik 2012 tarih ve
28496 sayili Remi Gazete’de yayimlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu” ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu (“BDDK”)'nin “Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda YoOnetmelik”i
cercevesinde strdiirmektedir. Toplam 32 sirketin yer aldig1 leasing sektoriinde islem hacmi ve
sozlesme sayis1 bazinda ilk 10 sirket incelendigi zaman, bu sirketlerin tiimiiniin Banka istiraki
oldugu goériilmektedir. islem hacmine gore yapilan siralamada Halk Leasing 2011 yilinda 5. sirada
2012 ve 2013 yillar itibariyle 8. sirada yer almaktadir.

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla Sirkete 72 kisi calismaktadr.



TEMEL GOSTERGELER

Ozet Gelir Tablosu 2012 2013
Faktoring Gelirleri 4,115 15,790,922
Esas Faaliyet Giderleri -1,230,975 -5,550,872
Diger Faaliyet Gelirleri 978,233 531,880
Finansman Giderleri -77 -8,671,366
'_I‘aklpdekl Alacaklar I¢in Ozel Karsiliklar 410,887
Diger Faaliyet Giderleri -396,446
Net Faaliyet K/Z 248,704 1,293,231
Cari Vergi Karsihig -1,161,594
Ertelenmis Vergi Etkisi(+-) 12,436 951,087
Net Donem Kari/Zarari -261,140 1,082,724




TOPLAM FAKTORING ALACAKLARI (TL) TOPLAM AKTIFLER (TL)

2012 462,832
2013 324,959,168

2012 19,951,228

2013 327,114,808

Ozet Bilanco 2012 2013
Aktif Degerler

Nakit Degerler 1,545 53
Bankalar 18,878,181 252,640
Faktoring Alacaklari 462,832 324,705,782
Takipdeki Alacaklar 373,233
Maddi Duran Varliklar (Net) 231,037 324,460
Maddi Olmayan Duran Varliklar (Net) 219,284 191,390
Ertelenmis Vergi Varligi 938,651
Diger Aktifler 158,349 75,213
AKtif Toplam 19,951,228 326,861,422
Pasif Degerler

Yabanci Kaynaklar 212,368 286,871,744
Alinan Krediler 284,738,899
Mubhtelif Borglar 155,012 126,440
Odenecek Vergi ve Yiikiimliiliikler 44920 316,401
Borg¢ ve Gider Karsiliklari 858,098
Ertelenmis Vergi Borcu 12,436

Ozkaynaklar 19,738,860 40,821,584
()denmi§ Sermaye 20,000,000 40,000,000
Kar/Zarar 821,584
* Gecmis Y1l Kar/Zarari -261,140
* Donem Net Kari/Zarari 261,140 1,082,724
Pasif Toplami 19,951,228 326,861,422




VIZYON

CAGDAS FAKTORING ANLAYISININ TUM
GEREKLERINI YERINE GETIREN, SEKTORUN LIDER
SIRKETI OLMAK

MISYON

ANA SERMAYEDARIMIZ HALKBANK’IN MiSYONU
CERCEVESINDE ULKE EKONOMISINE,
HISSEDARLARIMAZA VE CALISANLARIMIZA
SUREKLI KATMA DEGER YARATMAK, FAKTORING
SEKTORUNUN GELISIMINE KATKIDA BULUNMAK,
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Calisana

Uretene

660 MUSTERI

934 MILYON TL CIRO

880 MILYON TL ODEME
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YONETIM KURULU

Halk Faktoring A.S. Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen 7 (yedi) liyeden olusmaktadir.
Yonetim Kurulu, secilmelerini miiteakip yapacaklari ilk toplantida, aralarindan bir tliyeyi Yonetim
Kurulu Baskani secer. Bu toplantida bir Uye de Baskan Vekili segilir. Yonetim Kuruluna Yonetim
Kurulu Bagkani, bulunmadig: hallerde Yonetim Kurulu Baskan Vekili baskanlik eder. Genel Midiir,
Yonetim Kurulu'nun dogal tiyesidir.

Yonetim kurulu tliyeleri 09/04/2013 tarihinde yapilan genel kurul toplantis1 ile 3 yil siire i¢in
secilmistir. Gorev siiresi sonunda gorevi biten liyelerin yeniden se¢ilmesi mimkiindir. Bir iiyeligin
herhangi bir nedenle bosalmasi halinde, yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu diizenlemelerinde belirtilen sartlar1 haiz bir kimseyi gecici
olarak bu yere liye secer ve ilk genel kurulun onayina sunar. Boylece secilen iliye eski liyenin
suresini tamamlar.

Yonetim kurulu liyeleri, genel kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

Yénetim Kurulu Uye Adi Gorevi Goreve Segilme Tarihi Gorev Bitis Tarihi Gorev Suresi
Taner AKSEL(*) Yonetim Kurulu Baskani 06/06/2012 08/04/2016 3YIL
Yakup DEMIRCIi Yénetim Kurulu Baskan Yrd 09/04/2013 08/04/2016 3YIL
Zafer UNAL Yénetim Kurulu Uyesi 09/04/2013 08/04/2016 3YIL
Taner DUMLU Yénetim Kurulu Uyesi 09/04/2013 08/04/2016 3YIL
Coskun GOKCE Yénetim Kurulu Uyesi 09/04/2013 08/04/2016 3YIL
Anil Osman YURUT Yénetim Kurulu Uyesi 09/04/2013 08/04/2016 3YIL
Menderes CIHANER(*)  Y&netim Kurulu Uyesi 17/08/2012 08/04/2016 3YIL
Atalay TARDUS Yénetim Kurulu Uyesi 06/06/2012 09/04/2013

Sahap KAVCIOGLU Yénetim Kurulu Uyesi 06/06/2012 09/04/2013

Mehmet TUFEKCIi Yénetim Kurulu Uyesi 06/06/2012 09/04/2013

(*) Tekrar segilmislerdir.
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Taner AKSEL

1961 yilinda Ankara'da dogdu. Anadolu Universitesi
L.L.B.F. iktisat Boliimii'nden mezun oldu. Meslek hayatina
1985 yilinda Pamukbank T.A.S.’de Miifettis Yardimcisi
olarak baslayan Aksel, ayn1 bankada Miifettis ve Sube
Mudirlugu gorevlerinde bulundu. Diger bankalarda Sube
ve Bolge Yoneticiligi gorevlerinde bulunduktan sonra
2000 yilinda tekrar Pamukbank T.A.S.’de Sube Miidiirt
olarak goreve basladi. T. Halk Bankas1 A.S."de 11.11.2004-
15.07.2007 tarihleri aras1 Sube Midurligi, 16.07.2007-
02.11.2008 tarihleri arasi Daire Bagkanligi, 03.11.2008-
26.03.2010 tarihleri arasi Boélge Koordinatorligi ve
26.03.2010-21.07.2011 tarihleri aras1 Kurumsal ve Ticari
Pazarlama'dan sorumlu Genel Miidir Yardimcilig
gorevlerinde bulunan Aksel, 22.07.2011 tarihinden
itibaren Esnaf-KOBI Bankacihigi'ndan sorumlu Genel
Muidir Yardimciligt gorevini yuriitmektedir. Ayni
zamanda Halk Faktoring A.S.’de Yonetim Kurulu
Baskanmidir

Yakup DEMIRCI

1966 yilinda Karabiik’te dogdu. 1987 yilinda Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi'nden mezun oldu.
08.03.1989 tarihinde Miifettis Yardimcisi olarak Tiirkiye
Halk Bankasi A.S."de meslek hayatina basladi. Mifettislik,
Kredi Risk izleme biriminde Miidiir Yardimcalig, Ozlik
isleri Daire Baskanligi Bolim Midirliigi ve Insan
Kaynaklar1 Daire Baskanlig1 gorevlerini yuriitti. Evli ve
iki cocuk babasi olan Demirci, 11.06.2008 tarihinden
itibaren Insan Kaynaklar1 ve Organizasyondan sorumlu
Genel Midir Yardimciligl gorevini yuriitmektedir. Ayni
zamanda Halk Faktoring A.S.’de Yonetim Kurulu Baskan
Vekilidir.
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Zafer UNAL

1969 Yilinda Artvin’de dogdu. Ankara Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi Iktisat Boliimiinden mezun olduktan
sonra Botas'ta kisa streli g¢alismanin ardindan
01/06/1992 yilinda T.Emlak Bankasi1 A.S. de Miifettis Yrd.
olarak Bankaciliga bagladi. Sirasiyla, Miifettis, Kredi
Pazarlama Bolim Mudirligi , Teftis Kurulu Baskan
Yardimciligi goérevlerinde bulunduktan sonra 2001
yilinda T.Halk Bankasi A.S'ne gecip Zeytinburnu,
Sahrayicedid, Elmadag Ticari, Salipazar1 Ticari ve
Anadolu Kurumsal Subelerinde Sube Midiirliigi yapti.
2013 Yilindan bu yana ise Kurumsal Pazarlama Daire
Baskan1 ve Halk Faktoring Yoénetim Kurulu Uyesi olarak
gorev yapmaktadir.

Taner DUMLU

1970 yilinda Afyon’da dogdu. ODTU Iktisadi Idari Bilimler
Fakiiltesi Uluslar Arasi iliskiler Béliimii’'nden mezun oldu.
1991 yilinda Pamukbank T.A.S.’de Pazarlama Asistani
olarak goreve basladi. 1998 yilinda Eskisehir Bankasi'nda
Denizli Sube Midiri, 2000 yilinda Pamukbank T.A.S."de
Pinarbasi Ticari Sube Miudirligu ve 2008 yilinda T. Halk
Bankas1 A.S.'de Izmir Ticari Sube Miidiirliigii gérevlerini
yurutti. Halen T. Halk Bankasi A.S."de Ticari Pazarlama
Daire baskanlig1 gorevini yiiritmektedir. Ayni zamanda
Halk Faktoring A.S."de Yonetim Kurulu Uyesidir.
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Coskun GOKCE

1966 yilinda Erzincan’da dogdu. ODTU IIBF-Kamu
Yonetimi Bolim’den mezun oldu. Meslek hayatina 1989
yilinda T. Emlak Bankasi’'nda Miifettis Yardimcisi olarak
baslayan Coskun GOKCE, Miifettis ve Sube Miidiirliikleri
gorevinde bulundu. 2001 yilinda T. Halk Bankas1 A.S.de
Ticari Krediler Pazarlama Miidiiri olarak goreve basladi.
2010 yilinda Ticari Krediler Daire Baskanligl gorevini
yuriitmektedir. Ayni zamanda Halk Faktoring A.S.de
Yonetim Kurulu Uyesidir.

Anil Osman YUORUT

1976 yiinda Ankara’da dogdu. Istanbul Universitesi
iktisat Béliimii(Ingilizce)'nden mezun oldu. 1999 yilinda
Pamukbank T. A.S."de Uzman olarak goreve basladi. 2011
yiinda T. Halk Bankas1 A.S."de Salipazar1 Sube Miudiirligi
gorevini yiiritmeye baslamis ve halen devam etmektedir.
Aynm1 zamanda Halk Faktoring A.S.de YoOnetim Kurulu
Uyesidir.

Menderes CIHANER

1964 yilinda Kayseri’de dogdu. Cukurova Universitesi
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Bélimii’nii
bitirdi. Meslek hayatina 1991 yilinda T. Halk Bankasi1 A.S.
Cukurova Bélge Miidiirliigii'nde Istihbarat ve Proje
Degerlendirme Uzmani olarak basladi. 2003-2004
doneminde Adana Bélge Koordinatorliigiin’de Istihbarat
ve Mali Tahlil Bolimi Bolim Mudurligi gorevlerinde
bulundu. 2004-2008 yillar1 arasinda Hatay Sube
Midiirliigli, Adana Sube Miidirligi ve Gaziantep Ticari
Sube Miudiirliigi gorevlerini yiiritti. 2008 - 2012 yillan
arasinda Adana ve Gaziantep Bolge
Koordinatorliiklerinde Bolge Koordinatori olarak gorev
yapan Cihaner, Eylil 2012 yilinda Halk Faktoring A.S.
Genel Midiri olarak atandi. ~ Aym1 zamanda Halk
Faktoring A.S.'de Yonetim Kurulu Uyesidir.
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GENEL MUDUR’UN MESAJI

YOLUMUZDA EMIN ADIMLARLA
ILERLEYIP SEKTORUN LIDER
KURULUSLARINDAN BIRI OLACAGIZ

Bankamizin finansal market olma hedefleri dogrultusunda 2012 yili Haziran ayinda kuralan Halk
Faktoring, 2012 yili Kasim ay1 sonunda BDDK’dan faaliyet izni alarak ¢alismalarina baslamistir.
Bilindigi Uzere Bankamizin genel politikasi, Halkbank'in finansal market olmasi iizerine
sekillenmektedir. Halk Faktoring de finansal market olmanin bir alt geregi olarak kuruldu. Hentiz 1
yullik bir sirket olmamiza ragmen 2013 yilin1 934 milyon TL ciro, 325 milyon TL faktoring alacag ile
tamamladik.

Halk Banka’si, Tiirkiye’'nin en eski bankalarindan ve en giiclii bankalarindan biridir. Bankamizin da
tecriibelerinden yararlanarak yolumuzda emin adimlarla ilerleyip sektoriin lider kuruluslarindan
biri olacagiz.
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Faktoring sektori, BDDK'nin 2012 yili Kasim ayinda ¢ikarmis oldugu kanun ile birlikte yonetmelik
ve bir takim diizenlemeler ile yon bulmaya ¢alismaktan kurtulmus, ¢cagdas bir finansman yontemi
ve modeli olma yolunda ciddi mesafe kat etmistir.

Halk Faktoring olarak 2014 yilinda da 2013 yilinda gostermis oldugumuz bliylimeyi devam ettirip
ortalama her yi1l % 15 oraninda biiyiiyen faktoring sektoriine goére % 50 oraninda bilyiimeyi
hedeflemekteyiz.

2013 yilinda Tirkiye’'nin her ilinden en az bir firmaya islem yaptik. 2014 yilinda acacagimiz yeni
subeler ile birlikte sektoriin lider kuruluslarindan biri olma yolunda bir adim daha atmis olacagiz.
2014 yili 2013 yilina gore biraz daha zor gececek. Ancak, gii¢lii bir bankanin kurulusu olmanin
avantajlarindan yararlanarak hedefledigimiz %50 biliyiime oraninda herhangi bir degisiklik
olmayacagini diisiinmekteyiz.

Basarili bir finansman modeli ve dengeli bir miisteri yapisina sahip olan Halk Faktoring A.S. 2014
yilinda da adindan sikga s6z ettirmeye devam edecektir.

2014 yilinin ortaklarimiza, miusterilerimize, ¢alisanlarimiza ve tedarikgilerimize hayirli olmasini
dileriz.

Menderes CIHANER
Genel Mudiir
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UST YONETIM VE KOMITELER

Sezin TINMAZ

1964 yilinda Corlu'da dogdu. Istanbul Universitesi Isletme
Fakiiltesi'ni bitirdi.1988 yilinda iktisat Bankas1 T. A. S. Facto
Finans Alacak Alim1 A.S.’de Yetkili olarak goreve basladi. 1992-
2006 yillar1 arasinda Yap1 Kredi Faktoring A.S.’de Mali Kontrolor

4‘:.

| olarak gorev yaptiktan sonra 2013 yilina kadar Fortis Faktoring
\ AS. Mali ve Idari Isler Genel Miidiir Yardimahg gorevini
G 5 ylriittii. 2013 yilindan itibaren Halk Faktoring A.S. Mali Isler ve
\\ ‘ 4 Muhasebe, Operasyon, Bilgi Islem ve Sistem Teknolojileri, Insan
h~ 4 A Kaynaklar1 Genel Miidiir Yardimecisi olarak gorev yapmaktadir.
ismail HATUNOGLU

1967 yilinda Kars’ta dogdu. Istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi Kamu Yonetimi Boliimiinii 1990 yilinda bitirdi. 1995
yilinda Toprakbank A.S."de Miifettis Yardimcisi olarak goreve
basladi ve 2001 yilinda Caglayan Sube Miidiirliigii yapti. 2002 -
2007 yillar arasinda Denizbank’da Sube Miudiirliikleri gorevini
yuriittii, 2007 yilinda Deniz Faktoring A.S."de Krediler Genel
Miudiir Yardimcilig1 gorevine baslayan Hatunoglu 2011 yilina
kadar bu gérevde bulundu.. 2011-2012 yillarinda Yeditepe
Faktoring Hizmetleri A.S."de Genel Mudiirliik yapti ve 2012
yilindan beri Halk Faktoring A.S. Istihbarat, Kredi Tahsis ve Risk
izleme Genel Miidiir Yardimcisi olarak gorev yapmaktadir.
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KOMITELER

Kredi Tahsis Komitesi

Uye Ad1

Menderes CIHANER
Taner TUMLU

Zafer UNAL

Anil Osman YORUT

Disiplin Komitesi

Uye Ad
Menderes CIHANER
Sezin TINMAZ

Satin Alma Komitesi

Uye Ad

Menderes CIHANER
ismail HATUNOGLU
Sezin TINMAZ

Gorevi

Komite Baskani
Komite Uyesi
Komite Uyesi
Komite Yedek Uyesi

Gorevi
Komite Uyesi
Komite Uyesi

Gorevi

Komite Uyesi
Komite Uyesi
Komite Uyesi
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YIL iCERISINDE YAPILAN ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Halk Faktoring, 2013 y1li icerisinde toplam iki kez esas sozlesme degisikligi yapmistir. 09/04/2013
tarihli esas sozlesme degisikligi agirlikli olarak yeni Tiirk Ticaret Kanunu’na uyum amagl yapilmus,
10/12/2013 tarihli esas sozlesme degisikligi ise sermaye ve paylarin degistirilmesine yonelik bir

dizenlemedir.

09/04/2013 tarihli esas sozlesme degisikligi eski ve yeni metinler

ESKI METIN

KURULUS

Madde 1: Asagida adlari, soyadlari, uyruklarn ve
ikametgahlarn yazili kurucular arasinda Turk Ticaret
Kanunu'nun anonim  sirketlerin ani  usulde
kurulmalar1 hakkindaki hiikiimleri ¢ercevesinde bir
Anonim Sirket kurulmustur.

YENI METIN

KURULUS

Madde 1: Asagida adlari, soyadlari, uyruklari ve
ikametgahlar1 yazili kurucular arasinda Tirk
Ticaret Kanunu'nun anonim sirketlerin ani usulde
kurulmalar1 hakkindaki hiikiimleri ¢cergevesinde bir
Anonim Sirket kurulmustur.

Ad1  Soyadi/Ticaret | Uyrugu | ikametgah Adresi Ad1 Soyadi/Ticaret | Uyrugu | ikametgah Adresi
Unvani Unvani
1-Tirkiye Halk T.C Sogitoziic. Mah. 2.Cad. No:63 1-Tiirkiye Halk T.C Sogutozii Mah. 2.Cad. No:63
Bankas1 A.S. il 06520 ANKARA Bankasi A.S. - 06520 ANKARA
Halide Edip Adivar  Mah. Halide Edip Adivar Mah.
ZD-el—Eilrlieta:gm Menfe T.C. Dartilaceze Cad. No: 20 Kat: 4-5 ﬁgf&ﬁf;g{gger AS T.C. Dariilaceze Cad. No: 20 Kat:
& > Sisli/ISTANBUL & > 4-5 Sisli/ISTANBUL
. Halide Edip Adwvar Mah. . Halide Edip Adivar Mah.
;?;Lg;:‘gsal T.C. Dariilaceze Cad. No: 20, Kat: 1 ;?;Lﬁ;:‘gsal T.C. Dariilaceze Cad. No: 20, Kat: 1
i Sisli/ISTANBUL i Sisli/ISTANBUL
Halide @ Edip Adwvar  Mah. Halide Edip Adivar Mah.
g;rﬁl;l(ll(ﬂ?l?xastve T.C. Dartilaceze Cad. No: 20 Kat: 2-3 éj:l?ﬁl?lj./};a; i T.C. Dartilaceze Cad. No: 20 Kat:
i Sisli/ISTANBUL T 2-3 Sisli/ISTANBUL
Halide @ Edip = Adivar Mah. Halide Edip Adivar Mah.
5-Halk Sigorta A.S. T.C. Dartilaceze Cad. No: 23 5-Halk Sigorta A.S. T.C. Dartilaceze Cad. No: 23
Sisli/ISTANBUL Sisli/ISTANBUL

SIRKETIN UNVANI

Madde 2: Sirketin Ticaret Unvami “Halk Faktoring
Anonim Sirketi”dir. Bu Ana Soézlesme’de kisaca
“Sirket” olarak anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3 Sirket'in merkezi Istanbul’dur. Adresi,
Mieyyetzade Mahallesi Kemeralt1 Caddesi No:2 Kat:2
Karakoy ISTANBUL'dur. Adres degisikliginde yeni
adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na bildirilir. Tescil
ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden

SIRKETIN UNVANI

Madde 2: Sirketin Ticaret Unvani “Halk Faktoring
Anonim Sirketi”dir. Bu Esas Sozlesme’de kisaca
“Sirket” olarak anilacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3 Sirket'in merkezi Istanbul’dur. Adresi,
Mieyyetzade Mahallesi Kemeralti Caddesi No:4/A
Kat:1-2 Karakdy/Beyoglu/ISTANBUL'dur. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Bankacilik Dilizenleme ve Denetleme
Kurumu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve
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ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi icinde
tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi
sayilir. Sirket, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’'na bilgi vermek sartiyla yurticinde ve
yurtdisinda sube ve temsilcilik ac¢abilir.

ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen
yeni adresini slresi icinde tescil ettirmemis sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'na bilgi vermek
sartiyla yurticinde ve yurtdisinda subeler acabilir.

SIRKETIN SURESI SIRKETIN SURESI

Madde 4: Sirket’in hukuki varligi herhangi bir siire ile
kisitlanmamuistir.

Madde 4: Sirket'in hukuki varlig1 herhangi bir siire
ile kisitlanmamuistir.

SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU SIRKETIN AMACI VE FAALIYET KONUSU
Madde 5: Sirket, her tiirlii yurti¢i ve uluslararas ticari
muameleye yonelik o0diing para verme isleri
hakkindaki mevzuata aykir1 olmamak iizere faktoring
hizmeti vermek amaci ile kurulmustur. Sirket, amaci
ve istigal konusunun icinde olmak veya amaca

yardimci nitelik tasimak ve faktoring mevzuatina
uygun olmak kayd ile asagidaki faaliyetlerde bulunur.

Madde 5: Sirket, her tiirli yurti¢i ve uluslararasi
ticari muameleye yonelik 6diin¢g para verme isleri
hakkindaki mevzuata aykiri olmamak iizere
faktoring hizmeti vermek amaci ile kurulmustur.
Sirket, amaci ve istigal konusunun icinde olmak
veya amaca yardimci nitelik tasimak ve faktoring
mevzuatina uygun olmak kaydi ile asagidaki
faaliyetlerde bulunur.

1. Yurtici ticari islemlerle, ithalat ve ihracat
islemleri ile ilgili her ¢esit fatura ve benzeri

1. Yurtigi ticari islemlerle, ithalat ve ihracat
islemleri ile ilgili her cesit fatura ve benzeri

belgelerle tevsik edilmis dogmus veya dogacak
alacaklarin alimi, satimi, temelliik edilmesi
veya baskalarina temliki islemlerini
uluslararasi faktoring teamitl ve kurallarina
uygun olarak yapmak, uluslararasi faktoring
islemlerindeki ~ teamiile = uygun  vadeli
alacaklarin alimi, satimi, temelliik edilmesi
veya bagkalarina temliki islemlerini yapmak,
dis ticaret ve kambiyo mevzuatina uygun
olarak uluslararas1 faktoring islemlerini
yapmalk,

. Alacaklarim1 Sirkete temlik eden firmalarin
gerektiginde muhasebe islemlerini gormek ve
bu amaca yonelik gerekli servisleri kurmak,

. Sirkete temlik edilmis alacaklarin tahsilati i¢in
gerekli organizasyonu olusturmak,

. Sirket miisterilerinin yurti¢i ve yurt disi
alicilart hakkinda danisma hizmetleri vermek

ve istihbarat yapmak,

. Benzer is kolunda calisan yabanci kuruluslar

belgelerle tevsik edilmis dogmus veya
dogacak alacaklarin alimi, satimi, temelliik
edilmesi veya baskalarina temliki islemlerini
uluslararasi faktoring teamiil ve kurallarina
uygun olarak yapmak, uluslararasi faktoring
islemlerindeki  teamiile uygun vadeli
alacaklarin alimi, satimi, temellik edilmesi
veya baskalarina temliki islemlerini yapmak,
dis ticaret ve kambiyo mevzuatina uygun
olarak uluslararas1 faktoring islemlerini
yapmalk,

2. Alacaklarm Sirkete temlik eden firmalarin
gerektiginde muhasebe islemlerini gormek
ve bu amaca yonelik gerekli servisleri
kurmak,

3. Sirkete temlik edilmis alacaklarin tahsilati
icin gerekli organizasyonu olusturmak,

4, Sirket miisterilerinin yurtici ve yurt disi
alicilart  hakkinda danisma  hizmetleri

vermek ve istihbarat yapmak,

5. Benzer is kolunda calisan yabanci kuruluslar
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ile  muhabirlik iliskisine  girmek, bu
kuruluslarin  yurticinde ve  yurtdisinda
araciiginil yapmak ve bu is kolundaki yurtici ve
uluslararasi birlik ve derneklere iiye olmak,

. Sirket amag ve konusunun
gerceklestirilebilmesi icin kurulacak
organizasyon ve servislerde c¢alistirilacak
elemanlarn1  yurticinde  ve  yurtdisinda
yetistirmek, bu amagla kurslar, seminerler ve
egitim programlar1 diizenlemek,

. Sirket ama¢ ve konusu ile ilgili olarak
yurticinde ve yurtdisinda her c¢esit tasinir ve
tasinmazi satin almak, ihtiya¢ fazlasini
tamamen veya kismen satmak, finansal
kiralama olmamasi kaydiyla kiraya vermek
veya kiralamak, bu amaclarla gereken ithalat
ve ihracat1 yapmak,

. Sirket ama¢ ve konusu ile ilgili olarak
yurticinde ve yurtdisinda kurulacak olan
sirketlere ortak olmak, aracilik yapmamak ve
menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde
olmamak kaydi ile menkul kiymet almak veya
satmalk,

. Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak her cesit
sozlesmeleri yapmak, bu amaca 06zel
kuruluslarla veya resmi makam ve mercilerle
temasa gecmek, gereken anlasma ve
sozlesmeleri akdetmek,

10. Sirket amac¢ ve konusunun gerceklestirilmesi

amaciyla her cesit tasinir ve tasinmaz lizerinde
ayni hak tesis etmek, rehin, ticari isletme rehni,
stok rehni ve ipotek almak, vermek veya fek
etmek, gayrimenkul satis vaadi so6zlesmesi
yapmalk, Sirket ve ticiincti kisiler i¢in ipotek fek
etmek, Sirketin konusu ile ilgili olarak ti¢iincii
kisiler lehine Kkefalet vermek, kefalet
sozlesmeleri akdetmek, her cesit borglandirici
ve tasarrufi islemleri yapmak,

6. Sirket amag ve

ile  muhabirlik iliskisine girmek, bu
kuruluslarin  yurticinde ve yurtdisinda
araciigini yapmak ve bu is kolundaki yurtigi
ve uluslararasi birlik ve derneklere tye
olmak,

konusunun
gerceklestirilebilmesi icin kurulacak
organizasyon ve servislerde c¢alistirilacak
elemanlarn  yurticinde ve yurtdisinda
yetistirmek, bu amacla kurslar, seminerler
ve egitim programlar duzenlemek,

7. Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak ticari
amagla olmamak sarti ile yurticinde ve
yurtdisinda her g¢esit tasinir ve tasinmazi
satin almak, ihtiya¢ fazlasini tamamen veya
kismen satmak, finansal kiralama olmamasi
kaydiyla kiraya vermek veya kiralamak, bu
amaclarla gereken ithalat ve ihracati
yapmak,

8. Sirket ama¢ ve konusu ile ilgili olarak

yurticinde ve yurtdisinda kurulacak olan
sirketlere ortak olmak, aracilik yapmamak
ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi
niteliginde olmamak kaydi ile menkul
kiymet almak veya satmak,

9. Sirket amag¢ ve konusu ile ilgili olarak her

cesit sozlesmeleri yapmak, bu amaca 6zel
kuruluslarla veya resmi makam ve
mercilerle temasa ge¢mek, gereken anlasma
ve sO0zlesmeleri akdetmek,

10. Sirket amag ve konusunun gerceklestirilmesi
amaciyla her c¢esit tasinir ve tasinmaz
lizerinde ayni hak tesis etmek, rehin, ticari
isletme rehni, stok rehni ve ipotek almak,
vermek veya fek etmek, gayrimenkul satis
vaadi sOzlesmesi yapmak, Sirket ve liciincii
kisiler i¢cin ipotek fek etmek, Sirketin konusu
ile ilgili olarak tugtinci kisiler lehine kefalet
vermek, kefalet sozlesmeleri akdetmek, her
cesit borglandirici ve tasarrufi islemleri
yapmak,
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11. Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger mevzuat hikimlerinin izin
vermis oldugu her tirli menkul kiymet ihrag
etmek,

12. Sirket amag¢ ve konusunun gerceklesmesi icin
o0diing para verme isleri hakkinda kanuna
aykir1 olmamak kosuluyla kendi lehine yurtigi
ve yurtdisi piyasalarda kisa, orta ve uzun
vadeli istikraz akdetmek, bankalardan, resmi
ve 0zel kurumlardan her tirli kredi almak,
karsiliginda teminat vermek, mal varligina
dahil menkul ve gayrimenkuller tizerinde rehin
ve ipotek tesis etmek, Sirket isleri i¢in lehte ve

aleyhte teminat ipotegi vermek ve almak,

13. Piyasa arastirmalar yapmak, isletmelerle ilgili
olarak  fizibilite  raporlar1  hazirlamak,
uygulamak, her tirli danismanlik hizmetleri

vermek, reklam faaliyetlerine girismek.

Yukarida belirtilenlerden baska, ileride Sirket icin
faydali ve gerekli gorilecek islere ve islemlere
girisilmek istendigi takdirde, konunun Yonetim
Kurulu tarafindan genel kurula sunulmasi ve genel
kurulun bu konuda karar vermesi gerekmektedir. Ana
Sozlesme'nin degistirilmesi niteliginde olan isler
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'ndan
uygun goris ve ilgili Bakanlik’tan izin alinacaktir.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 6: Sirket sermayesi, 20.000.000.-TL
(YirmimilyonTirkLirasi) olup her biri 1.-TL nominal
degerli olan 20.000.000 (Yirmimilyon) adet paya
bolinmistir. Bu sermayenin tamami nakden
0denmis ve hisselerin tamami nama yazihdir.

Sermayenin tabloda

gosterilmistir.

pay dagilimi  asagida

11. Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger mevzuat hikiimlerinin izin
vermis oldugu her tirli menkul kiymet
ihrag etmek, (Sirket, Sermaye Piyasasi
mevzuatinda belirtilen ve tamimlanan
bor¢lanma imkani saglayan her tiirli
bor¢lanma aracini ihrag edebilir. Borglanma
araclarinin ihracinda Sirket Yonetim Kurulu
yetkilidir.)

12.Sirket amag¢ ve konusunun gerceklesmesi
icin 6diing para verme isleri hakkinda
kanuna aykir1 olmamak kosuluyla kendi
lehine yurti¢ci ve yurtdis1 piyasalarda kisa,
orta ve uzun vadeli istikraz akdetmek,
bankalardan, resmi ve 0zel kurumlardan her
tiurliic kredi almak, karsiliginda teminat
vermek, mal varligina dahil menkul ve
gayrimenkuller {lizerinde rehin ve ipotek
tesis etmek, Sirket isleri icin lehte ve aleyhte
teminat ipotegi vermek ve almak,

13.Piyasa arastirmalar1 yapmak, isletmelerle

ilgili olarak fizibilite raporlar1 hazirlamak,

uygulamak, her tiirlii danismanlik hizmetleri
vermek, reklam faaliyetlerine girismek.

Yukarida belirtilenlerden baska, ileride Sirket icin
faydali ve gerekli goriilecek islere ve islemlere
girisilmek istendigi takdirde, konunun YoOnetim
Kurulu tarafindan genel kurula sunulmasi ve genel
kurulun bu konuda karar vermesi gerekmektedir.
Esas Sozlesme degisiklikleri ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirilir.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 6: Sirket sermayesi, 20.000.000.-TL
(YirmimilyonTurkLirasi) olup her biri 1.-TL
nominal degerli olan 20.000.000 (Yirmimilyon)
adet paya boliinmiistiir. Bu sermayenin tamami

nakden Odenmis ve hisselerin tamami nama
yazihdir.

Sermayenin pay dagilhmi asagida tabloda
gosterilmistir.
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Tiirkiye Halk Bankas1 A.S. 19.000.000 19.000.000 95,00| [Tiirkiye Halk Bankas1 A.S. 19.000.000 19.000.000 95,00
Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. 250.000 250.000 1,25| [Halk Yatirim Menkul Degerler A.S. 250.000 250.000 1,25
Halk Finansal Kiralama A.S. 250.000 250.000 1,25| [Halk Finansal Kiralama A.S. 250.000 250.000 1,25
Halk Sigorta A.S. 250.000 250.000 1,25| |Halk Sigorta A.S. 250.000 250.000 1,25
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. 250.000 250.000 1,25| [Halk Hayat ve Emeklilik A.S. 250.000 250.000 1,25

Bir kisinin, Sirket sermayesindeki payinin yiizde onu
asmas1 veya Sirket kontroliiniin el degistirmesi
sonucunu doguran pay devirleri ile Sirket
sermayesinde ylizde on ve lizeri paya sahip olan tiizel
kisilerin kontroliiniin el degistirmesi sonucunu
doguran hisse devirleri Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’nun iznine tabidir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI

Madde 7: Sirket, 6nceki sermayenin tamami 6denmis
olmak sartiyla genel kurul karar ile Tiirk Ticaret
Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore
sermayesini artirabilir. Sermaye artirnminda ihrag
edilen yeni paylar, pay sahipleri arasinda, artirimin
gerceklestigi tarihte pay sahiplerinin sahip olduklari
paylarinin Sirket sermayesine olan oranina gore
dagitilir. Herhangi bir pay sahibi bu yeni paylan
kismen veya tamamen almak istenmezse bu paylar,
almak isteyen pay sahipleri arasinda almak isteyen
pay sahiplerinin paylari oranina gore dagitilir.

Sermayenin azaltilmasina iligkin Tiirk Ticaret Kanunu
hiiktimleri sakhdir.

Sirket sermayesinin artirilmasinda ve azaltilmasinda
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu
tarafindan yayimlanan Yonetmelik’'te belirtilen asgari
sermaye tutar1 hitkmii sakhdir.

Bir kisinin, sirket sermayesinin yiizde onunu veya
daha fazlasin1 temsil eden paylar1 edinmesi veya
sirket kontroliiniin el degistirmesi sonucunu
doguran pay devirleri Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu'nun iznine tabidir. YOnetim
kuruluna iiye belirleme imtiyazi veren paylarin
bulunmasi halinde bu paylarin devri veya yeni
imtiyazl1 pay ihraci oransal sinira bakilmaksizin
Kurulun iznine tabidir. Sirket sermayesinde ylzde
on ve luzeri paya sahip olan tiizel Kisilerin
kontroliintin el degistirmesi sonucunu doguran pay
devirleri Kurulun iznine tabidir. Izne tabi pay
devirlerinde pay devralacaklarin kurucularda
aranan nitelikleri tasimalar sarttir. izne tabi olup,
izin alinmadan yapilan pay devirleri ile ortak
sayisinin besin altina diismesine yol acan pay
devirleri pay defterine kaydolunamaz. Bu hiikme
aykir1 olarak pay defterine yapilan Kkayitlar
hiikiimsiizdur.

SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI

Madde 7: Sirket, onceki sermayenin tamami
o0denmis olmak sartiyla genel kurul karari ile Tiirk
Ticaret Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore
sermayesini artirabilir. Sermaye artirinminda ihrag
edilen yeni paylar, pay sahipleri arasinda, artirimin
gerceklestigi tarihte pay sahiplerinin sahip
olduklar1 paylarinin Sirket sermayesine olan
oranina gore dagitilir. Herhangi bir pay sahibi bu
yeni paylar1 kismen veya tamamen almak
istenmezse bu paylar, almak isteyen pay sahipleri
arasinda almak isteyen pay sahiplerinin paylari
oranina gore dagitilir.

Sermayenin azaltilmasina
Kanunu hiikiimleri saklidir.

iliskin Tirk Ticaret

Sirket sermayesinin artirilmasinda ve
azaltilmasinda 6361 Sayilh Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu'nda
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YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde 8: Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan secilen en az 5 (bes) iliyeden olusan
Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil edilir.
Yonetim Kurulu, secgilmelerini miiteakip yapacaklari
ilk toplantida, aralarindan bir liyeyi Yonetim Kurulu
Bagkani seger. Bu toplantida bir Uye de Baskan Vekili
secilir. Yonetim Kuruluna Yoénetim Kurulu Baskani,
bulunmadig hallerde Yonetim Kurulu Baskan Vekili
baskanlik eder. Genel Miidiir, Yonetim Kurulu'nun
dogal uiyesidir.

Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil i¢in segilebilir.
Gorev stresi sonunda gorevi biten tliyelerin yeniden
secilmesi mimkuindiir. Bir tyeligin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde, yonetim kurulu, Turk
Ticaret Kanunu ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu diizenlemelerinde belirtilen
sartlar1 haiz bir kimseyi gecici olarak bu yere tlye
secer ve ilk genel kurulun onayina sunar. Boylece
secilen liye eski liyenin siiresini tamamlar.

Yonetim kurulu tyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman gorevden alinabilir.

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

Madde 9: Yonetim kurulu tyelerinin Tirk Ticaret
Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile 6ngoriilen sartlari
tasimasi gerekmektedir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 10: Yonetim kurulu, ayda en az 1 (bir) kez
olmak tizere Sirket isleri agisindan gerekli goriilen
zamanlarda, baskan veya baskan vekilinin ¢cagrisiyla
toplanir. Yonetim kurulu tiyelerinden her biri de
baskan veya baskan vekiline yazili olarak bagvurup
kurulun toplantiya c¢agrilmasin1 talep edebilir.
Baskan veya baskan vekili yine de Kurulu toplantiya

belirtilen asgari sermaye tutar: hiikiimleri sakhdir.

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde 8: Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan secilen en az 5 (bes) iiyeden olusan
Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil edilir.
Yonetim Kurulu, secilmelerini miiteakip
yapacaklar1 ilk toplantida, aralarindan bir iyeyi
Yonetim Kurulu Baskani secer. Bu toplantida bir
Uye de Baskan Vekili secilir. Yonetim Kuruluna
Yonetim Kurulu Baskani, bulunmadigi hallerde
Yonetim Kurulu Baskan Vekili baskanlik eder. Genel
Miudiir, Yonetim Kurulu'nun dogal tyesidir.

Yonetim kurulu tyeleri en ¢ok 3 yil igin segilebilir.
Gorev suresi sonunda gorevi biten tiyelerin yeniden
secilmesi mimkiindiir. Bir uyeligin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde, yonetim kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu ve Bankaciik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu diizenlemelerinde belirtilen
sartlar1 haiz bir kimseyi gecici olarak bu yere iiye
secer ve ilk genel kurulun onayina sunar. Boylece
secilen tliye eski liyenin siiresini tamamlar.

Yonetim kurulu tiyeleri, genel kurul tarafindan her
zaman gorevden alinabilir.

Uyeligi sona erdiren sebepler tekrar secilmeye de
engeldir. (Md.359/4 )

YONETIM KURULUNA SECILME SARTLARI

Madde 9: Yonetim kurulu tiyelerinin Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile ongorilen
sartlar1 tasimasi gerekmektedir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 10: Yonetim Kurulu Sirket isleri
gerektirdikce Yonetim Kurulu Bagkani, Baskan
Vekili veya bir liyenin c¢agris1 lizerine toplanir.

Kurulun ayda en az bir defa toplanmasi zorunludur.

Yonetim Kurulu toplantilar1 kural olarak Sirket
merkezinin bulundugu sehirde yapilir. Ancak, tlye
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cagirmazsa Uyeler de re’sen cagr1 yetkisine sahip
olurlar.

Toplantilarda her iiyenin bir oy hakki vardir. Oy
hakki sahsen kullanilir. Uyelerden biri toplanti
yapilmas: talebinde bulunmadik¢a, bir iyenin
yaptig1 oneriye, diger liyelerin muvafakatlarini yazih
olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir.

Yonetim kurulunun toplanti giindemi yonetim
kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim
kurulu karar1 ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplanti yeri, Sirket merkezidir. Ancak yonetim
kurulu, karar almak sart1 ile baska bir yerde de
toplanabilir.

Yonetim kurulu, salt c¢ogunlukla toplanir ve
kararlarini toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile
alir. Yonetim kurulunda oylar kabul veya red olarak
kullanilir. Red oyu veren, Kkararin altina red
gerekcesini yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan liyeler, mesru bir mazerete
dayanmadike¢a, yazili olarak veya baska bir surette
oy kullanamazlar.

tam sayisinin ¢ogunlugunun muvafakati ile baska
bir yerde toplanti yapilabilir.

Yonetim Kurulu'nun giindemi, ¢agriy1 yapan baskan
veya vekilince, toplantidan en az 24 saat oOnce
belirlenir ve toplantiya ¢agr1 yazisiyla birlikte
tiyelere herhangi bir sekilde gonderilir veya elden
verilir.

Acil durumlarda Yonetim Kurulu Baskani'nin istegi
ile giindeme madde ilave edilebilir. Yonetim Kurulu
Uyeleri de Yénetim Kurulu Karar1 alinmas: ile ilgili
konularda 6nerge verebilirler.

Yonetim Kurulu, liye tam sayisinin ¢ogunlugu ile
toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan
tiyelerin ¢cogunlugu ile alir.

Yonetim Kurulu toplantilari, fiziki ve/veya
elektronik ortamda gerceklestirilebilir. (TTK-
Md.1527/1)

Sirket'in yonetim kurulu toplantisina Kkatilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’'nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, “Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig”
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda Esas S6zlesmenin bu hiikmii uyarinca
kurulmus olan sistem iizerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem tlizerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta Dbelirtilen haklarimi  Teblig
hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi
saglanir.

(TTK-1527-Gumrtk ve Ticaret Bakanlig1 Tebligi)

Uyelerden biri miizakere talebinde bulunmadik¢a
iclerinden birinin belirli bir konuda yaptig1 teklifin
tiim Yonetim Kurulu Uyelerine tevdi edilmis olmasi
kayit ve sartiyla, en az ilye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle de
Yonetim Kurulu karar verilebilir.
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YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 11: Yonetim kurulu baskan ve lyelerinin
lcretleri genel kurulca tespit olunur.

SIRKETIN YONETIMI, TEMSILI VE iLZAMI

Madde 12: Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan
yonetilir ve disariya karsi temsil ve ilzam olunur.
Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger
mevzuatla ve genel kurulca kendisine verilen
gorevleri ifa eder.

Yonetim kurulu gorev siiresini asan soOzlesmeler
akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
Sirket’i ilzam edecek her tiirlii s6zlesme, bono, cek
ve benzeri tiim evraklarin gecerli olabilmesi ig¢in,
bunlarin; Sirket unvani altina atilmis ve Sirket’i
ilzama yetkili en az iki kisinin imzasini tasimasi
gereklidir.

Yonetim kurulu, yetkilerinin tamamini veya bir
kismini kendi tiyeleri arasindan veya haricten tayin
edecegi murahhaslara veya pay sahibi olmalar:
zorunlu bulunmayan miidtrlere birakabilir.

GENEL MUDUR

Madde 13: Yonetim Kurulunca Sirket islerinin
ylriitiilmesi icin bir Genel Miidiir atanir. Genel
miudir olarak gorev yapacak kisinin Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu mevzuatinda
belirtilen sartlar1 haiz olmasi zorunludur. Genel
miudiirin, lisans dizeyinde 6grenim goérmis ve
finans veya isletmecilik alaninda en az 7 yillik
mesleki tecriibeye sahip olmasi sarti aranir.

Genel Mudiir, Yonetim Kurulu kararlari
dogrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili diger

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 11: Yonetim kurulu bagkan ve tyelerinin
tcretleri genel kurulca tespit olunur.

SIRKETIN YONETIMI, TEMSILI VE ILZAMI

Madde 12: Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan
yonetilir ve disariya karsi temsil ve ilzam olunur.

Yonetim kurulu ve kendisine birakilan alanda
yonetim, Kanun ve Esas Sozlesme uyarinca genel
kurulun yetkisinde birakilmis bulunanlar disinda,
Sirket’in faaliyet konusunun gerceklestirilmesi i¢in
gerekli olan her cesit is ve islemler hakkinda karar
almaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, diizenleyecegi
bir i¢ yonerge ile yonetimi kismen veya tamamen
devredebilir. (Md.374) ( Md.367/1)

Yonetim kurulu gorev stiresini asan sozlesmeler
akdedebilir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
Sirket’i ilzam edecek her tiirlii s6zlesme, bono, ¢cek
ve benzeri tiim evraklarin gecerli olabilmesi igin,
bunlarin; Sirket unvani altina atilmis ve Sirket’i
ilzama yetkili en az iki kisinin imzasini tasimasi
gereklidir. Sirket’i temsil ve ilzama yetkili kisilerin
yetki sinirlan Sirket Imza Sirkiileri ile belirlenir.

Yonetim kurulu, yetkilerinin tamamini1 veya bir
kismini kendi tlyeleri arasindan veya haricten
tayin edecegi murahhaslara veya pay sahibi
olmalar1  zorunlu bulunmayan  miudirlere
birakabilir.

GENEL MUDUR

Madde 13: Yonetim Kurulunca Sirket islerinin
yuriitiilmesi icin bir Genel Miidiir atanir. Genel
miudir olarak gorev yapacak kisinin 6361 Sayili
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu’'nda belirtilen sartlar1 haiz
olmasi zorunludur. Genel mudirin, lisans
diizeyinde Ogrenim gormiis ve finans veya
isletmecilik alaninda en az 7 yillik mesleki
tecriibeye sahip olmasi sarti aranir.

Yonetim  Kurulu kararlar

Genel Maudiir,
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mevzuat hiikiimlerine gore Sirketi yonetmekle
yukimlidiir.

DENETCILER VE GOREV SURESI

Madde 14: Sirketin isleri ve ticari defter ve kayitlar
Sirket Genel Kurulu tarafindan pay sahibi olanlar ya
da olmayanlar arasindan en ¢ok ti¢ yillik siire icin
secilecek 2 (iki) denetci tarafindan denetlenir. Siiresi
biten denetciler tekrar segilebilir.

Denetciler, Tiirk Ticaret Kanunu'nda belirtilen
gorevleri yapmakla yukimlidur.

DENETCILERIN UCRETLERI

Madde 15: Denetgilerin licretleri Genel Kurulca
karara baglanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 16: Genel kurul, olagan ve olaganiistii olarak
toplanir.

Olagan genel kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren li¢ ay icinde ve yilda en az bir
defa toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 369.
maddesi hiikmii g6z 6niine alinarak Yonetim kurulu
tarafindan hazirlanan giindemdeki konular1 goriisiip
karara baglar.

Olagantsti genel kurul, Sirket islerinin gerektirdigi
hallerde kanun ve bu Ana So6zlesme’'de yazili
hiikkiimlere goére toplanir ve gerekli kararlari alir.
Olaganitistii genel kurulun toplanma yeri ve zamani

dogrultusunda ve Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili
diger mevzuat hikimlerine gore Sirketi
yonetmekle ylikiimludtr.

DENETIM VE BAGIMSIZ DENETIM KURULUSU:

Madde:14-)  Sirket, ilgili Kanunlar ile Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu ve/veya Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumunca belirtilen usul ve esaslar
cercevesinde Bagimsiz Denetim Kurulusunu secer,
faaliyet hesaplarini, finansal tablolarin1 ve Yonetim
Kurulu yillik faaliyet raporunu bagimsiz denetime
tabi tutar, bagimsiz denetimden ge¢mis yilsonu
finansal tablolarini ve Yonetim Kurulu yillik faaliyet
raporunu Genel Kurula sunar, bagimsiz denetim
raporlarini belirtilen siire ve yerlerde yayimlar.

DENETIM VE BAGIMSIZ DENETIM
KURULUSUNUN  SECiMIi VE  DENETIM
SOZLESMESININ FESHI:

Madde:15: Bagimsiz Denetim Kurulusunun
secimi, gorevden alinmasi, s6zlesmelerinin feshi,
bagimsiz denetim raporlarindaki olumsuz goriis
veya gorus vermekten kacinma durumlar ile
Sirket ve Bagimsiz Denetim Kurulusu arasindaki
gortis ayriliklarinda ilgili Kanunlar ve/veya
Kurumlarin diizenlemelerinde yer alan hiikiimler
uyarinca hareket edilir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 16: Genel kurul, olagan ve olaganiisti
olarak toplanir.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap donemi
sonundan itibaren Ug¢ ay icinde ve en az yilda bir
kere toplanir. Olaganiisti Genel Kurul, Sirket
islerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda Tirk
Ticaret Kanunu ve bu Esas Sozlesmede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlari alir.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir
oy hakki vardir. Toplanti ve karar nisaplarinda
Turk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.
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usuliine gore ilan olunur.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy
hakki vardir. Toplant1 ve karar nisaplarinda Turk
Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

TOPLANTI YERI

Madde 17: Genel Kkurul toplantilari, Sirket
merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu
milki idare biriminde Yonetim Kurulu'nun uygun
gorecegi yerlerde yapilir. Genel kurul toplantisinin
Yonetim Kurulu karariyla Sirket merkezi disinda bir
yerde yapilmasi halinde bu yerin toplantiya ait
davette belirtilmesi zorunludur.

TOPLANTIDA KOMIiSER BULUNMASI

Madde 18: Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda  Bakanlik  Komiserinin  hazir
bulunmasi sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak
genel kurul toplantisinda alinacak kararlar
gecersizdir.

Genel Kurul, bu Esas Sozlesme ile diizenlenen
hususlar disinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu ile bu Kanunlarla ilgili diizenlemelerde
belirtilen gorevleri yapar, yetkileri kullanir ve
kararlari alir. ( Md. 408 )

Olagan Genel Kurul toplantisinin giindeminde;
organlarin secimine, finansal tablolara, yonetim
kurulunun yillik raporuna, karin kullanim sekline,
dagitilacak kér ve kazang¢ paylarinin oranlarinin
belirlenmesine, yonetim kurulu {yelerinin
ibralart ile faaliyet donemini ilgilendiren ve
gerekli gorulen diger konulara iliskin hususlar yer
alir. (Md. 409)

Olaganiistii Genel Kurul toplantis1 giindeminde;
toplantiy1 gerektiren ve ayrica uygun goriilen
diger hususlar yer alir.

Gindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran
tarafindan belirlenir. Giindemde bulunmayan
konular genel kurulda miizakere edilemez ve
karara baglanamaz. Kanuni istisnalar sakhdir.
(Md.413)

Genel Kurul islemleri, i¢ yonerge hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.

TOPLANTI YERI

Madde 17: Genel kurul toplantilari, Sirket
merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu
miilki idare biriminde Yonetim Kurulu'nun uygun
gorecegi  yerlerde  yapilir.  Genel  kurul
toplantisinin  Yonetim Kurulu karariyla Sirket
merkezi disinda bir yerde yapilmasi halinde bu
yerin  toplantiya ait davette belirtilmesi
zorunludur.

TOPLANTIDA KOMiSER BULUNMASI

Madde 18: Olagan ve olaganistii genel kurul
toplantilarinda Bakanlik  Komiserinin  hazir
bulunmasi1  sarttir.  Komiserin  yoklugunda
yapilacak genel kurul toplantisinda alinacak
kararlar gecersizdir.
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TEMSILCI TAYiNi

Madde 19: Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri
kendi aralarindan veya hari¢ten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil olunabilirler. Sirkette pay
sahibi olan temsilciler kendi oylarindan bagka temsil
ettikleri ortaklarin = sahip oldugu oylarn da
kullanmaya yetkilidirler.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

Madde 20: Genel kurul toplantilarinda oylar, el
kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan
pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip olanlarin istegi lizerine gizli oya
basvurmak gereKir.

iLANLAR

Madde 21: Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret
Kanunu’'nda belirtilen hususlara uymak kaydiyla
yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin
Turk Ticaret Kanunu htikiimleri geregince, ilan ve
toplant1 gilinleri hari¢ olmak lizere en az 2 hafta
evvel yapilmast  zorunludur. Tirk Ticaret
Kanunu’'ndan ve ilgili diger mevzuattan kaynaklanan
diger ilan ytukimlultkleri saklidir.

HESAP DONEMI

Madde 22: Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci
glinlinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii
sona erer. Birinci hesap yili ise Sirketin Ticaret
Siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o yilin Aralik
ayinin sonuncu gunu sona erer.

SAFi KARIN TESPITi, TAHSISI VE DAGITIMI
Madde 23.1: Sirketin, bir hesap dénemi icinde elde
ettigi gelirlerden her tirli gider, karsiliklar ve

vergiler ¢iktiktan sonra kalan miktar safi karidir.

Kanunen ayrilmasi gereken yedek akgeler ile

KURUMSAL TEMSILCI, ORGANIN TEMSILCISi,
BAGIMSIZ TEMSILCi, TEVDi EDEN TEMSILCiSi

Madde 19: Kurumsal temsilci, organin temsilcisi,
bagimsiz temsilci ve tevdi eden temsilcisi
belirlenmesi ve bunlar ile ilgili islemlerin
gerceklestirilmesinde = Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uygulanir. (TTK-Md.428-429)

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

Madde 20: Genel kurul toplantilarinda oylar, el
kaldirilmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan
pay sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda
birine sahip olanlarin istegi tlizerine gizli oya
basvurmak gereKir.

ILANLAR

Madde 21: Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticaret
Kanunu’'nda belirtilen hususlara uymak kaydiyla
yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait
ilanlarin  Tiurk Ticaret Kanunu hiikimleri
geregince, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak
lizere en az 2 hafta evvel yapilmasi zorunludur.
Turk Ticaret Kanunu'ndan ve ilgili diger
mevzuattan kaynaklanan diger ilan
yuktmliilikleri sakhdir.

HESAP DONEMI

Madde 22: Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci
glinlinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii
sona erer. Birinci hesap yili ise Sirketin Ticaret
Siciline tescil edildigi tarihten baslar ve o yilin
Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

NET KARIN TESPITi, TAHSISI VE DAGITIMI
Madde 23.1: Sirketin, bir hesap donemi icinde
elde ettigi gelirlerden her tirli gider, karsiliklar

ve vergiler ciktiktan sonra kalan miktar net
kardir.
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ortaklar  icin  belirlenen  birinci  temetti
ayrilmadike¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi
yila kar aktarilmasina ve Yonetim Kurulu tiyeleri ile
Sirket personeline kardan pay dagitilmasina karar
verilemeyecegi gibi belirlenen birinci temetti
o0denmedikgce bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Bu baglamda safi karin;

23.1.1- Yiizde besi (%5) kanuni yedek akeeye,

23.1.2- Kalandan pay sahiplerine ytzde bes (%5)
oranda birinci temetti ayrilir.

23.1.3- Bakiyenin;

23.1.3.1- Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi
halinde ve keza Genel Kurul tarafindan oran ve
miktari belirtilmek kaydiyla, azami ytlizde bese (%5)
kadar olan kismi, Yénetim Kurulu Uyeleri ile Sirket
Personeline briit ayliklarinin ti¢ katini asmamak
tizere dagitilabilir.

23.1.3.2- Genel Kurulca kararlastirilacak bir miktari
da “ikinci temettii pay1” olarak pay sahiplerine
dagitilmak tizere ayrilir.

23.1.4- 23.1.3.1 ve 23.1.3.2 fikralarina gore
dagitilacak miktarlar toplaminin yiizde onu (%10)
oraninda Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 466. maddesinin
2. fikrasinin 3. bendi geregince yedek akce ayrilir.

23.1.5- Yukanidaki dagitimlar sonrasinda geriye
kalacak safi kar tutari, Yonetim Kurulu'nun teklifi
uzerine Genel kurulun belirleyecegi sekil ve surette
dagitima tabi tutulur.

23.2- [s bu Ana Sézlesme hiikiimlerine uygun olarak
dagitilan temettiiler geriye alinamaz. Tiirk Ticaret
Kanunu’'nun 473.maddesi hiikmii sakhdir.

Kanunen ayrilmasi gereken yedek akgeler ile
ortaklar igcin  belirlenen  birinci temetti
ayrilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve Yonetim Kurulu
tyeleri ile Sirket personeline Kkardan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi belirlenen
birinci temettii 6denmedik¢ce bu kisilere kardan
pay dagitilamaz.

Bu baglamda net karin;
23.1.1- Yizde besi (%5) kanuni yedek akceye,

23.1.2- Kalandan pay sahiplerine yiizde bes (%5)
oranda birinci temettil ayrilir.

23.1.3- Bakiyenin;

23.1.3.1- Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi
halinde ve Genel Kurul tarafindan oran ve miktari
belirtilmek kaydiyla, Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Sirket Personeline briit ayliklarinin ¢ katim
asmamak tzere dagitilabilir.

23.1.3.2- Genel Kurulca Kkararlastirilacak bir
miktar1 da “ikinci temettii pay1” olarak pay
sahiplerine dagitilmak tzere ayrilir.

23.1.4- 23.1.3.1 ve 23.1.3.2 fikralarina gore
dagitilacak miktarlar toplaminin yiizde onu (%10)
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519 uncu maddesinin 2

nci fikrasinin “c” bendi geregince ikinci tertip genel
kanuni yedek akceye ayrilir.

23.1.5- Yukaridaki dagitimlar sonrasinda geriye
kalacak net kar tutari, Birinci tertip genel kanuni
yedek akce 6denmis sermayenin yiizde yirmisine
(%20) ulasmast halinde de yiizde bes (%5)
oraninda birinci tertip genel kanuni yedek akce
ayrilmaya devam edilir. Kalan bakiye YoOnetim
Kurulu'nun teklifi tlzerine Genel kurulun
belirleyecegi sekil ve surette dagitima tabi tutulur.

23.1.6- Yillik temettii paylarinin hangi tarihte ve ne

miktarda 6denecegi Yonetim Kurulu'nun onerisi
tizerine Genel Kurulca kararlastirilir.
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SIRKETIN FESiH VE TASFIiYESI

Madde 24: Sirketin feshi ve tasfiyesi ve buna bagh
muamelelerin nasil yapilacagl hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir. Yonetim Kurulu ayn1 zamanda tasfiye ile
gorevlendirilmedigi takdirde genel kurulca tg
tasfiye memuru segilir.

ANA SOZLESME DEGISIKLIKLERI

Madde 25: Bu Ana Sozlesme'de yapilacak
degisikliklerin Genel Kurul'da gorisiilebilmesi igin
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'ndan
ve Gumriik ve Ticaret Bakanligi’'ndan izin alinmasi
sarttir.

Ana Sozlesme’deki degisiklikler usuliine uygun
olarak tasdik ve Ticaret Sicili'ne tescil ettirildikten
sonra ilan olunur.

KANUNIi HUKUMLER

Madde 26: Bu esas sozlesmenin ileride yiirtrlige
girecek yasa, tiiziikk, yonetmelik ve teblig
hiikiimlerine aykiri olan maddeleri uygulanmaz.

Bu esas sdzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda
Turk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

GECiCi MADDE

1.1. Is bu Ana Sozlesme ile, ilk Genel Kurul
Toplantisi’'na kadar gorev yapmak tlizere asagida ad ve

23.1.7- Is bu Esas Sézlesme hiikiimlerine uygun
olarak dagitilan temettiiler geriye alinamaz. Tirk
Ticaret Kanunu'nun 512 nci maddesi hiukmi
saklhdir.

23.1.8- Sirket'in zarar etmesinden dolay:
sermayenin ikmaline ihtiyat akcesi yetmedigi
taktirde zararin tamamen karsilanmasina kadar
ortaklara kar pay1 dagitilamaz.

SIRKETIN FESIH VE TASFiYESI

Madde 24: Sirketin feshi ve tasfiyesi ve buna
bagli muamelelerin nasil yapilacagr hakkinda
Turk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu Mevzuati ve diger ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir. Yonetim Kurulu
aynt zamanda tasfiye ile gorevlendirilmedigi
takdirde genel kurulca ti¢ tasfiye memuru segilir.

ESAS SOZLESME DEGiSIKLIKLERI

Madde 25: Bu Esas Sozlesme’de yapilacak
degisikliklerde gerekli islemler ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak gerceklestirilir. Esas
sozlesme degisikliklerinde Tirk  Ticaret
Kanunu'nun Esas sozlesme degisikliklerinde
toplant1 ve karar nisaplar: baslikli 421’inci madde
hiikiimleri uygulanir.

Ana Sozlesme’deki degisiklikler usuliine uygun
olarak tasdik ve Ticaret Sicili'ne tescil ettirildikten
sonra ilan olunur.

KANUNi HUKUMLER

Madde 26: Bu esas s6zlesmenin ileride yiiriirliige
girecek yasa, tlziik, yonetmelik ve teblig
hiikiimlerine aykiri olan maddeleri uygulanmaz.
Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik

Diizenleme ve Denetleme Kurumu diizenlemeleri
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

CIKARTILMISTIR.
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soyadlar1 yazil kisiler Yonetim Kurulu liyesi olarak
gorevlendirilmisler ve kendilerine Sirket adina imza
yetkisi verilmistir.

Adi Soyadi Gorevi Uyrugu | Temsil Ettigi Tiizel
Kisi
Taner AKSEL Baskan T.C. T.Halk Bankas1 A.S.
Baskan T.Halk Bankas1 A.S.
Atalay TARDUS Vekili T.C.
= - Halk Yatirim Menkul
Sahap KAVCIOGLU | Uye T.C. Degerler AS.
- ; - Halk  Hayat ve
Mehmet TUFEKCI | Uye T.C. Emeklilik A.S.
Genel Miidiir Uye Dogal Uye

1.2. Is bu Ana Sozlesme ile ilk Genel Kurul
Toplantisi’'na kadar vazife gérmek tizere T.C. Uyruklu,
T.Halk Bankas1 A.S. adresinde mukim Selim EMANET
ile T.C. Uyruklu, T.Halk Bankas1 A.S. adresinde mukim
Coskun GOKCE ilk denetciler olarak tayin
edilmislerdir.

1.3. Is bu Ana Soézlesme ile tayin olunan Yonetim
Kurulu Baskan ve Uyeleriyle Denetciler ilk Genel
Kurul Toplantist’'na kadar ticret almayacaklardir.

1.4. Yonetim Kurulu'nca yeni bir karar alinincaya
kadar gecerli olmak iizere, Sirketi temsil ve ilzam
edecek her tirli belgelerde Yo6netim Kurulu
Baskani, Baskan Vekili ve Uyelerinden herhangi
ikisinin Sirket unvami altina atilmis miisterek
imzalarinin bulunmasi sarttir.
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10/12/2013 tarihli esas sozlesme degisikligi eski ve yeni metinler:

SERMAYE VE PAYLAR(ESKI SEKIL)

Madde 6: Sirket sermayesi, 20.000.000.-TL
(YirmimilyonTurkLirasi) olup her biri 1.-TL nominal
degerli olan 20.000.000 (Yirmimilyon) adet paya
bolunmustur. Bu sermayenin tamami nakden
0denmig ve hisselerin tamami nama yazilidir.

SERMAYE VE PAYLAR(YENI SEKIL)

Madde 6: $Sirket sermayesi, 40.000.000.-TL
(KirkmilyonTurkLirasi) olup her biri 1.-TL nominal
degerli olan 40.000.000 (Kirkmilyon) adet paya
bolunmustir. Bu sermayenin tamami nakden
o0denmis ve hisselerin tamami nama yazilidir.

Bir kisinin, sirket sermayesinin yuzde onunu veya
daha fazlasini temsil eden paylari edinmesi veya
sirket kontrolinin el degistirmesi sonucunu
doguran pay devirleri Bankacilik Duzenleme ve
Denetleme Kurulu'nun iznine tabidir. Yonetim
kuruluna uye belirleme imtiyazi veren paylarin
bulunmasi halinde bu paylarin devri veya yeni
imtiyazli pay ihraci oransal sinira bakilmaksizin
Kurulun iznine tabidir. Sirket sermayesinde ylzde
on ve Uuzeri paya sahip olan tuzel Kkigilerin
kontrolUnun el degistirmesi sonucunu doguran pay
devirleri Kurulun iznine tabidir. Izne tabi pay
devirlerinde pay devralacaklarin kurucularda
aranan nitelikleri tagsimalari sarttir. izne tabi olup,
izin alinmadan yapilan pay devirleri ile ortak
sayisinin besin altina dusmesine yol acan pay
devirleri pay defterine kaydolunamaz. Bu hukme
aykirt olarak pay defterine vyapilan kayitlar
hakUmsuzdur.

Sermayenin pay dagiimi asagida tabloda | Sermayenin pay dagiimi asagida tabloda
gOsterilmistir. gOsterilmistir.
Pay Pa Pay
Hissedarin Unvani Pay Adedi |Tutar (TL) | Orani Hissedarin Unvani y Tutar (TL) Orani
Adedi
(%) (%)
Turkiye Halk Bankasi A.S. 19.000.000 | 19.000.000 | 95,00 | | Turkiye Halk Bankasi A.S. 38.000.000 | 38.000.000 | 95,00
Halk Yatinm Menkul Degerler =
AS. 250,000 250.000 1,25 Halk Yatinnm Menkul Degerler A.S. 500.000 500.000 igg
Halk Finansal Kiralama A.S. 250000| 250.000| 1,25 || 2k Finansal Kiralama AS. S0 $00.000 %
Halk Sigorta A.S. 250000 250000 1,25|| ik Sigorta A.S. 5008 $00.08 —=
N Halk Hayat ve Emeklilik A.S. 500.000 500.000 :
Halk Hayat ve Emeklilik A.S. 250.000 250.000 1,25
TOPLAM 20.000.000 | 20.000.000 | 100 TOPLAM SD.0008EY | SPO0.0CRE 100

Bir kisinin, sirket sermayesinin ylizde onunu veya
daha fazlasini temsil eden paylari edinmesi veya
sirket kontrolinin el degistirmesi sonucunu
doguran pay devirleri Bankacilik Duzenleme ve
Denetleme Kurulu’nun iznine tabidir. YoOnetim
kuruluna Uye belirleme imtiyazi veren paylarin
bulunmasi halinde bu paylarin devri veya yeni
imtiyazli pay ihraci oransal sinira bakilmaksizin
Kurulun iznine tabidir. Sirket sermayesinde ylzde
on ve JUzeri paya sahip olan tuzel Kkigilerin
kontrolinun el degistirmesi sonucunu doguran pay
devirleri Kurulun iznine tabidir. izne tabi pay
devirlerinde pay devralacaklarin  kurucularda
aranan nitelikleri tasimalari sarttir. izne tabi olup,
izin alinmadan yapilan pay devirleri ile ortak
sayisinin besin altina dusmesine yol agan pay
devirleri pay defterine kaydolunamaz. Bu hukme
aykirt olarak pay defterine yapilan kayitlar
hikUmsuzdur.
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PERSONEL YAPISI VE ORGANIZASYON SEMASI

Organizasyon Semasi

Halk Faktoring A.S. norm kadrosu 06/06/2012 tarihinde alinmis olan yonetim kurulu karar ile
sirketin kurulus asamasinda 40 kisi olarak belirlemistir. Subelerin agilmasi ile birlikte mevcut norm
kadronun pazarlama agirlikli olarak arttirilmasi planlanmistir. Artan is ve islem hacmi nedeni ile
05/12/2013 tarihinde alinan yénetim kurulu karari ile sirketin norm kadrosu 58 kisi olarak
yeniden belirlenmistir.

Sirketin organizasyon semasi faktoring islemlerinin hizli, dogru yapilabilmesi i¢in is akislar1 ve is
suirecleri diistintilerek hazirlanmistir.

Organizasyon semasinda ii¢ adet genel mudiir yardimcili pozisyonu mevcut olup bu pozisyonlardan
sadece pazarlamadan sorumlu miidiir yardimcisinin atamasi yapilmamaistir.

01/01/2013 tarihinde 17olan personel sayis1 2013 yilinda artan islem hacmine paralel olarak
alinan 15 Kkisi ile birlikte toplam personel sayis1 32 kisi olmustur.

36



:
=]

i Toplam Morm Kadro - 58
Toplam Destek Hizmetleri - 5

I Ig Kantrel ve Uyum (1) |

Genel Midiir(1)

Pazarlama 1 (2) .

Pazarlama 2 (9) .

Yurtdigi Islemler {3} i

lligkiler{1}

m Y&
E Yanetimi (1) '

Genel Miidiir Yardimecisi
Krediler ve Tahsis{14)

Kredi Tahsis{5)

Istinbarat(s) '

Risk Takip va
Raparlama (2)

|
Genel Midir Yardimcisi
Operasyon ve Mali Isler(17)

Ul Ve
Mali&ldari Isler (4]

Fon Yonetimi(2)

Operasyon(S)

Tahsilat Yénstimi(2)
=
Teknolojileri(2)

37



= AC

TOPLAM

Genel Toplam

Genel Miidiirliik 1 1 0 1
i Kontrol ve Uyum 1 0 1
ic Denetim ve Risk Yonetimi 1 0 1
Biiro Hizmetleri 1 1 0 1
Genel Miidiir Yardimcisi (Pazarlama) 1 0 1 1
Pazarlama 1 il 3 B 4 9
Pazarlama 2 2 2 3 6 9
Yurtdigi islemler 2 0 3 3
Tanitim ve Halkla iligkiler 0 1 1
8
Genel Miidiir Yardimcisi (Krediler) 1 1 0 1
Mali Analiz ve Kredi Tahsis 1 1 3 2 5
istihbarat 1 2 4 2 6
Risk Takip ve Raporlama 1 1 1 1 2
Genel Miidiir Yardimcisi (Operasyon ve Mali igler) 1 1 0 1
Muhasebe ve Mali & idari isler 1 1 1 3 1 4
Bilgi Sistem ve Teknolojileri 2 2 1 3
Operasyon i 2 3 1 4
insan Kaynaklan & Egitim 0 1 1
Tahsilat Yonetimi 1 1 1 1 2
Fon Yonetimi 1 1 1 2
6

N
(o))
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Halk Faktoring A.S. Fiil-Norm Kadro Karsilastirmasi

Bolum Adi

Mevcut

Norm Kadro

Norm Kadroya Gore Alinabilir Persorel Sayisi

Genel Mudar

o

Pazarlama GMY

Kredi Tahsis ve Risk izleme GMY

Mali isler - Operasyon - Bilgi islem-iK GMY

ic Kontrol
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Bliro Hizmetleri
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=
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=
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Mali Analiz ve Kredi Tahsis

istihbarat

Risk Takip ve Raporlama

Muhasebe Mali isler

Bilgi Sistem Teknolojileri

Operasyon

WIN|WIRL|D™|W

insan Kaynaklari ve Egitim

Tahsilat Yonetimi

[EEY

Fon Yonetimi
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TOPLAM
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Personel Dagilim Grafigi

OFRLNWRAUIO N

S C
Q .\(:Foo o\é\\,\,@e .\QQQ/(&
&
S
Departman Personel Sayisi
Pazarlama 8
Mali isler ve Muhasebe 4
Operasyon 4
Kredi Tahsis Yonetimi 4
Istihbarat 4
Ust Yonetim 3
Bilgi islem 2
Blro Hizmetleri 1
ic Denetim 1
i¢ Kontrol 1
Genel Toplam 32

Sirketin kurulus tarihi olan Haziran 2012 déneminden itibaren hizli bir sekilde 6nce gekirdek
kadronun olusturulmasi1 ve ardindan faktoring piyasasinda hizli ve etkili is ve islemlerin
yapilmasini saglamak amaci ile temel kadronun olusturulmasi Aralik 2012 tarihi itibari ile
tamamlanmistir. 2013 yilinda artan is ve islem hacmine paralel olarak personel yapisinda da yeterli
biiylime saglanmistir. Sektore bir derinlik kazandirma ve sektdre yon vermek icin kurulan Halk
Faktoring A.S., birbirine zit iki kavram olan genc ve tecriibeli bir personel kadrosu olusturmustur.
Asagida verilen grafiklerde bu durumu destekler niteliktedir.
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Ticari kurulusun gergeklestigi Haziran 2012 doneminden itibaren personel kadrosunu hizli bir
sekilde tamamlamaya yonelik calismalar yapan Halk Faktoring A.S. nitelikli personel istihdamina
onem vermis ve personel istihdamini hazirlamis oldugu insan kaynaklari yonetmeligi cercevesinde
yapmigtir.
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SIRKET FAALIYETLERI HAKKINDA GENEL BiLGILER

Sirket ile islem yapma ve rekabet yasagi

Yonetim kurulu baskan ve tliyelerimiz genel kuruldan izin almaksizin kendileri ve baskalar1 namina
veya hesabina bizzat ya da dolayl olarak sirketle herhangi bir islem yapamazlar. 2013 faaliyet yili
icinde yonetim kurulu iiyelerimiz sirket ile ilgili islem yapmamis ve faaliyet konularinda rekabet
edecek girisimlerde bulunmamislardir.

Yonetim organi iiyeleri ile tist diizey yoneticilere saglanan faydalar

2013 yih faaliyet doneminde yonetim kurulu iiyelerine aylik net 2.650 TL 6édeme yapilmistir.
Yonetim kurulu tiyelerine ve sirket genel miidiriine yapilan ddemelerin sirketimize toplam
maliyeti 508.061 TL dir. Yonetim kuruluna aylik 6denen huzur hakki 6demesi disinda herhangi bir
fayda ve menfaat saglanmamaktadir.

Arastirma - gelistirme faaliyetleri

2013 yilim1 kurulus islemleri ile tamamlayan sirketimiz, harcama gerektirecek herhangi bir AR-GE
harcamasi yapmamuigtir.

Yatirim Faaliyetleri

06/06/2012 yilinda ticaret siciline tescil olarak kurulusunu tamamlayan Halk Faktoring A.S.
Faktoring faaliyetlerine baslamasi icin gerekli olan BDDK izin belgesini almis oldugu tarih olan
29/11/2012 tarihine kadar gerekli alt yapi yatirimlarini tamamlamistir. Bu siirecte biiro
ekipmanlarina 45.718 TL, biiro mobilya ve tefrisata 85.856 TL, faktoring islemleri icin gerekli olan
bilgisayar programi yazilimlarina 250.381 TL ve 0zel maliyetlere 118.136 TL olmak tizere 2012
yilinda toplam 500.091 TL yatirim harcamasi yapmistir. Sirket 2013 yilinda da biiylimesini devam
ettirmis ve yukarida belirtilen yatirnm harcamalarina ilave olarak yaklasik 232 bin TL yatirim
yapmigtir.

ic Denetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Bir birinden bagimsiz ve ayr1 ayr1 Yénetim Kurulu'na bagh olmak iizere I¢ Denetim ve I¢ Kontrol
Boliimleri olusturulmustur. Gti¢lii ve etkin bir denetim mekanizmasinin islerligini saglamak iizere,
bu boliimler Yonetim Kurulu'na bagl olarak yapilandirilmistur.

Ic Denetim ve I¢ Kontrol Béliimleri’nin misyonu, sirketin i¢ kontrol sistemine iliskin giivence
hizmeti vermek, gerektigi hallerde sistemin iyilestirilmesine ve gelistirilmesine destek olarak
oneriler gelistirmek, sistematik ve disiplinli bir yaklasimla desteklenen bagimsiz ve objektif
degerlendirme ile risk yonetimi, kontrol ve kurumsal yoOnetisim siireglerinin etkinliginin
degerlendirilmesine ve gelistirilmesine katki saglamaktir.
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Faaliyet y1l1 icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklamalar

Sirketimizin bagimsiz denetimi Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.S.
tarafindan gergeklestirilmekte olup 2013 faaliyet donemine ait mali veriler ilgi firma tarafindan
bagimsiz denetime tabi tutulmustur. Sirketimiz 2013 yili icerisinde 2012 faaliyetleri ile ilgili olarak
T.C. Sayistay Baskanligi'nca denetlenmistir.

Sirketimiz aleyhine acilan davalar ve olasi sonug¢lar1 hakkinda bilgiler

2013 faaliyet doneminde sirketimize ve sirket yoneticilerimize yapmis olduklar: sirket islemleri
nedeni ile acilmis herhangi bir dava bulunmamaktadir.

Faaliyet y1l1 icerisinde yapilan genel kurul toplantilar1

Sirketimizin 2012 yih faaliyetleri ile ilgili olagan genel kurul toplantisi tim ortaklarin katilim ile
09/04 /2013 tarihinde ve esas s6zlesmenin tadili amaci ile 10/12 /2013 tarihinde olagan tusti genel
kurul toplantisi yapilmistir.

09/04 /2013 tarihli olagan genel kurul toplanti tutanagi:

Halk Faktoring Anonim Sirketi'nin 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi1 09.04.2013 tarihinde saat
12.00'de Tirkiye Halk Bankasi A.S. Genel Miidiirlik Hizmet Binas1 Barbaros Mahallesi, Sebboy Sokak No:4
Bat1 Atasehir/Istanbul adresinde Istanbul Valiligi Il Ticaret Miidiirliigi'niin 08/04/2013 tarih, 11592
sayili yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Handan TATAR gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet, T.Ticaret Kanunun 416’inci maddesinin ongorildiigi sekilde davet hakkindaki
merasime uyulmaksizin yapilmakla birlikte nama yazili pay sahiplerine elden bildirdim, toplanti giint,
gliindemi ve vekaletname 6rneginin bildirilmesi sureti ile yapilmistir.

Hazirun Cetveli'nin tetkikinde, Sirketin toplam 20.000.000,00 TL'lik sermayesine tekabiil eden 20.000.000
adet hissenin toplantida asaleten temsil edildiginin, boylece gerek Kanun ve gerekse Ana Sozlesme'de
ongoriilen toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasilmasi tUzerine toplanti agilarak giindemin
gorisilmesine gecilmistir.

1- Toplantinin a¢ilisim takiben, T.Halk Bankasi A.$’nin yazili 6nergesi ile Toplanti Baskanlifi’'na Sn
Atalay TARDUS’un, Tutanak yazmani olarak Sn. Menderes CIHANER'in Oy Toplama Memurlugu’'na Sn.
Mehmet TOPAK'1n se¢ilmelerine, oy birligi ile karar verildi.

2- T.Halk Bankasi A.$’nin yazili 6nergesi dogrultusunda Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi i¢in
Toplant1 Bagkanligi'na yetki verilmesine oy birligi ile karar verildi.

3- 2012 yih faaliyet ve hesaplar1 hakkinda ki yonetim kurulu faaliyet raporunun ve Bagimsiz Denetim
Kurulusu Raporunun ortaklarin incelemesine 6nceden sunulmasi sebebi ile T.Halk Bankas1 A.S. tarafindan
verilen yazili1 6nerge geregi faaliyet raporunun ve bagimsiz denetim raporunun okunmamasina, bagimsiz
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denetim raporunun sadece sonug¢ bolimiuniin okunmasina, oy birligi ile karar verilerek kabul edildi. 2012
yil1 denetim raporu Sirket denetcisi Selim EMANET tarafindan okunarak oy birligi ile kabul edildi.

4- 2012 yih faaliyet ve hesaplarina ait 2012 yil sonu bilanco ve kar zarar tablosunun ortaklarin
incelemesine 6nceden sunulmasi sebebi ile T. Halk Bankasi A.S. tarafindan verilen yazili onerge
dogrultusunda okunmadan oy birligi ile kabul edildi. 2012 faaliyet doneminin zarar ile kapanmasindan
dolay1 2012 yili zararinin ge¢mis yillar zararina alinmasina oy birligi ile karar verildi.

5- 2012 yilinda y6netim kurulu tyesi olarak gorev yapan Taner AKSEL (TC:), Atalay TARDUS (TC:),
Sahap KAVCIOGLU (TC:), Mehmet TUFEKCI'nin (TC:) ve kanun geregi Sirket dogal yonetim
kurulu tyesi ve sirketin genel miidiirii Menderes CIHANER (TC:)'in 2012 yili faaliyet dénemine ait
faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesine, 2012 yilinda denetim kurulu iiyesi olarak gorev
yapan Selim EMANET (TC:) ve Coskun GOKCE'nin (TC:) 2012 yih faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr
ibra edilmelerine oy birligi ile karar verildi.

6- 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’'na uyum nedeni ile tadil edilen ve Bankacilik Diizenleme ve Denetle
Kurumu’'nun 32521522.134.221-7547 sayih karan ile onay alinan, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlig I¢
Ticaret Genel Mudirligi'niin 67300147/431.02-59503-393953-3628-2415 sayili karar ile onay alinan
Esas  Sozlesme’nin  1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25 ve  26'1ncl
maddelerinin ekli tadil metninde ki sekli ile degisikligi oy birligi ile kabul edildi.

7- Tirk Ticaret Kanunu'nun 419’uncu maddesi geregince hazirlanan ve Yonetim Kurulunun 01/04/2013
tarih ve 45 numaral karari ile kabul edilen Sirket Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢
Yonergesi oy birligi ile kabul edildi.

8- T. Halk Bankasi A.S. tarafindan verilen yazili onerge dogrultusunda sirketin yonetim kurulu
tiyeliklerine Taner AKSEL, Yakup DEMIRCI, Coskun GOKCE, Taner DUMLU, Anil Osman YURUT ve Zafer
UNAL'1n {i¢ y1l gorev yapmak icin secilmelerine oy birligi ile karar verilmistir.

9- T.Halk Bankas1 A.S. tarafindan verilen yazili 6nerge geregi Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu
Baskan Vekili ve Yonetim Kurulu Uyelerine ve kanun geregi sirketin dogal yonetim kurulu iiyesi olan
sirket genel miidiiriine 1 Mayis 2013 tarihinden gecerli olmak tizere aylik net 2.650 TL, aylik {icretlerin
net olarak 6denmesine, her tiirlii vergi ve benzeri yasal kesintilerin Sirket tarafindan karsilanmasina,
ayrica T.Halk Bankas1 A.S. hisselerini temsilen gérev yapan Banka Yonetim Kurulu Uyeleri ile diger
unvanlardaki Banka personeline, birden fazla isverenden aldig1 licret nedeniyle vergi diizenlemeleri
uyarinca yillik gelir vergisi beyannamesi verilmesinden kaynaklanan ilave gelir vergisi ve benzeri yasal
yukimliliiklerin de Sirket tarafindan 6denmesine oybirligi ile karar verildi.

10- Sirketimiz yonetim kurulunun 01/04/2013 tarih ve 44 numaral karari ile 01 Ocak 2013 - 31 Aralik
2013 hesap donemi icin secilen bagimsiz denetim kurulusu Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. ‘nin se¢iminin onaylanmasi oy birligi ile kabul edilmistir.

11- Dilek ve temenniler béliimiinde s6z alan olmadi. Baska s6z alan olmadigindan ve goriisiilecek baska
konu kalmadigindan toplantiya son verilerek toplant1 kapatildi.

BAKANLIK TEMSILCISI TOPLANTI BASKANI TUTANAK YAZMANI 0Y TOPLAMA MEMURU

HANDAN TATAR ATALAY TARDUS MENDERES CIHANER MEHMET TOPAK
44



10.12.2013 Tarihinde Yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplant:1 Tutanag:

Halk Faktoring Anonim Sirketi'nin Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 10.12.2013 tarihinde saat 10.00'da
Tiirkiye Halk Bankasi A.S. Genel Miidiirlik Hizmet Binasi Barbaros Mahallesi, Sebboy Sokak No:4 Bati
Atasehir/istanbul adresinde Istanbul Valiligi i1 Ticaret Miidiirliigii'niin 09/12/2013 tarih, 35434 sayih
yazilariyla gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Handan TATAR gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait davet, T.Ticaret Kanunun 416’inc1 maddesinin ongorildiigi sekilde davet hakkindaki
merasime uyulmaksizin yapilmakla birlikte nama yazili pay sahiplerine toplanti giinii, giindemi ve
vekaletname 6rnegi elden bildirim sureti ile yapilmistir.

Hazirun Cetveli'nin tetkikinde, Sirketin toplam 20.000.000,00 TL'lik sermayesine tekabiil eden 20.000.000
adet hissenin toplantida asaleten temsil edildiginin, boylece gerek Kanun ve gerekse Esas Sozlesme'de
ongoriilen toplanti nisabinin mevcut oldugunun anlasilmasi tUzerine toplanti agilarak giindemin
gorisilmesine gecilmigtir.

12- Toplantinin agilisimi takiben, T.Halk Bankasi A.$’nin yazili onergesi ile Toplanti Bagskanlii’'na Sn
Menderes CIHANER’in, Tutanak Yazmani olarak Sn. Mehmet TOPAK'1n, Oy Toplama Memurlugu'na Sn.
Sezin TINMAZ'1n se¢ilmelerine, oy birligi ile karar verildi.

13- T.Halk Bankasi A.$’nin yazili 6nergesi dogrultusunda Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi i¢in
Toplanti1 Bagkanligi’'na yetki verilmesine oy birligi ile karar verildi.

14- Tadil edilen ve Bankacihik Diizenleme ve Denetle Kurumu'nun 20.11.2013 tarih ve
32521522.134.221-28748 sayili karar ile onay alinan, T.C. Glimriik ve Ticaret Bakanlig: I¢ Ticaret Genel
Midiirligi’'niin 21.11.2013 tarih ve 67300147 /431.02-59503-1551322-11823-8299 sayili karari ile onay
alinan Esas Sozlesmenin sermaye ve paylar baslikli 6'inc1 maddesinin degisikligi oy birligi ile kabul edildi.

15- Dilek ve temenniler bolimiinde s6z alan olmadi. Baska s6z alan olmadigindan ve gorisiilecek baska
konu kalmadigindan toplantiya son verilerek toplanti kapatildi.

BAKANLIK TEMSILCISi DIVAN BASKANI TUTANAK YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU
HANDAN TATAR MENDERES CIHANER MEHMET TOPAK SEZIN TINMAZ

Faaliyet yil1 icerisinde yapilan bagis, yardim ve sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda
yapilan harcamalar

2013 yihi sirketimiz acisindan kurulus, yatirim ve yapilanma yili olmasi sebebi ile herhangi bir
bagis, yardim yapilmamis ve herhangi bir sosyal sorumluluk projesinde yer alinmamaistir.

Hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle olan iligkiler
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Tiirkiye Halk Bankas1 A.S. %95 pay oramni ile sirketimizin kurucu hakim ortagidir. Tiirkiye Halk
Bankasi1 A.S. veya hakim ortaga bagh diger sirketler ile 2013 faaliyet yili icerisinde hakim ortagin
tavsiyesi ve/veya yonlendirmesi ile hakim ortagin ve/veya hakim ortaga bagh sirketin yararina
yapilan herhangi bir hukuki ve ticari bir islem ve bu sirketlerin yararina alinmasindan kag¢inilan
hukuki ve ticari bir islem ve Onlemler bulunmamaktadir. Bu durum ayrica sirketin baghlik
raporunda da belirtilmistir.

Finansal durum ile ilgili ileriye doniik tahmin ve beklentiler

Aralik 2012 doneminde faktoring islemleri icin faaliyet izni alan sirketimiz kurulus ve altyap:
yatirimlarini1 2012 yili igerisinde biiyiik dl¢ciide tamamlamigstir. 2013 yili igerisinde sektore hizl bir
giris yaparak 2013 yilin1 934 milyon TL ciro, 325 milyon TL faktoring alacagina ulagsmistir. Piyasa
beklentileri, sektorel beklentiler ve global piyasa hareketleri dogrultusunda sirketin 2014 yil icin
belirlenen baslica temel hedefler ve beklentiler tablo olarak asagida belirtilmistir.

e Tum Turkiye geneline hizli ve etkin hizmet icin hizli bir sekilde
subelesilecek

¢ Faktoring sektorinde basarinin anahtari kisa sirede talepleri
{ degerlendirmektir. Subelesmenin de getirecegi sinerjiile 2014 yil
500 milyon sonu yaklasik 500 milyon TL riske ulasiimasi hedeflenmektedir.

risk )
® 2012 yilinda kurulan bir sirket olmasina ragmen Halk Bankasinin kokla )
ve glcli gecmisi, Ulkemizdeki marka degeri ile bilinirligi ve sayginhgi
o yuksek bir sirket olarak sektérdeki hak ettigimiz yeri almay!
VEUERE-Cl  hedeflemekteyiz. y

Halk Faktoring A.S. Baghlik Raporu Sonug¢ Béliimii

2013 faaliyet yili icerisinde; ilgili TTK hiikiimleri ¢ercevesinde Sirketimiz, Tiirkiye Halk Bankasi

A.S./nin bagh bir sirketidir. TTK Madde 199 geregince Sirketimiz Y6netim Kurulu, hakim sirketle ve

hakim sirkete bagh bir sirketle/sirketlerle olan iligkileri hakkinda diizenledigi baglilik raporunda

asagidaki beyani vermistir:

“2013 faaliyet yilinda Sirketimizin, hakim ortag1 T.Halk Bankas1 A.S. ve/veya T.Halk Bankasi A.S.'in

bagh sirketleri ile veya T.Halk Bankas1 A.S.'in yonlendirmesiyle T.Halk Bankasi1 A.S. ya da ona bagh
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bir sirketin yararina yapilmis herhangi bir hukuki bir islem, T.Halk Bankas1 A.S. ya da ona bagl bir
sirketin yararina alinan veya alinmasindan kac¢inilan herhangi bir 6nlem bulunmamaktadir.

2013 faaliyet yilinda gerek hakim ortagimiz ve gerekse hakim ortagimizin bagh sirketleri ile
Sirketimiz arasinda yapilmis olan ticari faaliyetlerin tiimii piyasa kosullarina uygun sartlarda
gerceklestirilmistir. “

Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina iliskin Tespit ve Yonetim Orgam
Degerlendirmeleri

Halk Faktoring, 31.12.2013 tarihi itibari ile 40 milyon TL 6denmis sermayeye, 40.821.584 TL 6z
kaynaga sahip bulunmakta olup, sermayesi karsiliksiz kalmamuistir.

RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI
Finansal Risk Yonetimi Amaclari ve Politikalari
Halk Faktoring A.S. faktoring islemleri nedeni asagida ki riskler ile karsilasma ihtimali ytiksektir.

o Kredi Riski
o Likidite Riski
. Piyasa Riski

Yukarida belirtilen risklerin yonetilmesinden ve yonetilebilmesi icin gerekli risk yonetim
organlarinin ve politikalarinin olusturulmasindan sorumludur. Sirketin risk yonetim politikalar:
agirlikll olarak onleyici politikalar olarak belirlenmistir. Risk yonetimi politikalarinin amaci
Sirket'in riskleri icin uygun risk limit kontrolleri olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagh
kalmaktir. Sirket cesitli egitim ve yonetim standartlar1 ve siirecleri yoluyla, disiplinli ve yapici bir
kontrol ortami yaratarak, tim c¢alisanlarin rollerini ve sorumluluklarini anlamasina yardimci
olmaktadir.

Kredi riski

Halk Faktoring faktoring islemlerinden dolay1 kredi riskine maruz kalmaktadir. Kredi Izleme ve
Krediler departmanlar1 kredi riskinin yonetiminden sorumludur. Finansal varliklar icin belirli
miktarda teminat talep etmektedir. Kredi risk yonetiminde agirlikli olarak kredi tahsis dncesi ve
kredi kullandirimi sonrasi yontemler gelistirilmis olup yonetimin yonetim kurulu kararn ile
onaylanan mevcut bir kredi politikas1 vardir ve kredi riski siirekli olarak takip edilmektedir. Kredi
tahsis kistaslarini tagsimayan firmalar ile kredi iligkisi baslatilmamaktadir. Kredi komitesi
yetkilerine gore talep edilen tim kredi teklifleri degerlendirilmektedir. Bununla birlikte tahsis
edilmis kredilerin izlemesine yo6nelik olarak erken uyari sistemleri gelistirilmis olup, donemler
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itibari ile ilgili calismalar ve miisteri kredibilitesi 6l¢limlemesi de yapilmaktadir. Kredi komitesi
diizenli olarak toplanmakta olup kredi degerlendirmeleri yapmaktadir.

Likidite riski

Likidite riski, Sirket'in faaliyetlerinin fonlanmasi sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Bu risk, varliklarin
hem uygun vade ve oranlarda fonlayamama hem de bir varligi makul bir fiyat ve uygun bir zaman
dilimi icinde likit duruma getirememe risklerini kapsamaktadir. Halk Faktoring 6z kaynaklari ile ve
bankalar araciligiyla fonlama ihtiyacim1 karsilamaktadir. Belirlenen hedeflere ulasmak igin gerekli
olan fon kaynaklarindaki degisimleri belirlemek ve seyrini izlemek suretiyle siirekli olarak likidite
riskini degerlendirmektedir. Sirket aylik periyotlar ile sozlesmelerin vade tarihine kadar kalan
donemini baz alarak, finansal yiikiimliiliiklerinin (iskonto edilmemis nakit akimlari), uygun vade
gruplamasi yaparak analizini saglar.

Piyasa riski

Tim alim satim amagh finansal araglar pazar riskine maruz kalmaktadir. S6z konusu risk, pazardaki
fiyat degismelerinin finansal varlifin degerini disirmesi riski seklinde ifade edilebilir. Biitiin
finansal araglar makul degerle kaydedilir ve pazardaki fiyat degismeleri ticari geliri etkilemektedir.
Halk Faktoring alim satim amach aracglar kullanarak degisen pazar kosullarina gore kendisini
koruma altina almaktadir. Pazar riski Sirket iist yonetiminin belirledigi limitlerde risk 6nleyici
pozisyonlar alinarak yonetilmektedir.

Doviz kuru riski

Halk Faktoring, 2013 faaliyet doneminde 6nemlilik arz edecek diizeyde dovize dayali herhangi bir
faktoring islemi ve doviz bor¢lanmasi yapmadigi icin kur riski tasimamaktadir.

Faiz orani riski

Halk Faktoring’in faaliyetleri, faizli varliklar ve borg¢larinin farkli zaman veya miktarlarda itfa
olduklar1 ya da yeniden fiyatlandirildiklarinda faiz oranlarindaki degisim riskine maruz
kalmaktadir. Ayrica degisken faizli oranlari iceren borclart ve bunlarin yeniden fiyatlandirilmasi
nedeniyle de faiz orani riskine maruz kalinmaktadir. Sirket'in temel stratejileriyle tutarli olan
piyasa faiz oranlarn dikkate alindiginda risk yonetim faaliyetleri, net faiz gelirini en iyi duruma
getirmeyi hedeflemektedir.
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Halk Faktoring
Anonim Sirketi

31 Aralik 2013 Tarihinde
Sona Eren Hesap Donemine Ait
Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu

Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi

24 Mart 2014

Bu rapor 1 sayfa bagimsiz denetim raporu ve 42 sayfa
finansal tablolar ve dipnotlarindan olusmaktadir.
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FINANSAL TABLOLAR HAKKINDA BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Halk Faktoring Anonim Sirketi
Yonetim Kurulu’na,

Halk Faktoring Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla hazirlanan finansal durum tablosunu,
ayni tarihte sona eren hesap donemine ait kar veya zarar tablosunu, kar veya zarar ve diger kapsaml gelir
tablosunu, 6zkaynaklar degisim tablosunu, nakit akis tablosunu ve 6nemli muhasebe politikalarinin 6zetini ve
dipnotlarin1 denetlemis bulunuyoruz.

Sirket Yonetim Kurulu’nun Sorumluluguna Iliskin Aciklama:

Sirket Yonetim Kurulu, rapor konusu finansal tablolarin 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalari
fle Finansal Tablolari Hakkinda Y®&netmelik” ve aym gazetede yayimlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerince Uygulanacak Tekdiizen Hesap Plam ve Izahnamesi Hakkinda Teblig” ve Tiirkiye
Muhasebe Standartlar1 ile Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurulu tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iliskin yayimlanan diger yonetmelik, teblig ve
genelgeler ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan yapilan agiklamalara uygun olarak ve hata
ya da suistimal dolayisiyla onemlilik arz eden Ol¢lide yanlis bilgi icermeyecek sekilde hazirlanmasim ve
sunulmasin1 saglayacak bir i¢ kontrol sistemi olusturulmasi, uygun muhasebe politikalarinin secilmesi ve
uygulanmasindan sorumludur.

Yetkili Denetim Kurulusunun Sorumluluguna Iliskin Aciklama:

Bagimsiz denetimi yapan kurulus olarak {izerimize diisen sorumluluk, denetlenen finansal tablolar iizerinde goriis
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, 1 Kasim 2006 tarihli ve 26333 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Bankalarda
Bagimsiz Denetim Gergeklestirecek Kuruluslarin Yetkilendirilmesi ve Faaliyetleri Hakkinda Yonetmelik ve
Uluslararas1 Denetim Standartlarina uyumlu olarak gerceklestirilmistir. Finansal tablolarin énemlilik arz edecek
Olgide bir hata icermedigine iliskin makul giivence saglayacak sekilde bagimsiz denetim planlanmis ve
gergeklestirilmistir. Bagimsiz denetimde; finansal tablolarda yer alan tutarlar ve finansal tablo agiklama ve
dipnotlar1 hakkinda denetim kaniti toplamaya yonelik denetim teknikleri uygulanmis; bu teknikler istihdam
ettigimiz bagimsiz denetcilerin insiyatifine birakilms, ancak, duruma uygun denetim teknikleri, finansal tablolarin
hazirlanmas1 ve sunumu siirecindeki i¢ kontrollerin etkinligi dikkate almarak ve uygulanan muhasebe
politikalariin uygunlugu degerlendirilerek belirlenmistir. Ancak, amacimiz i¢ kontrol sisteminin etkinligi hakkinda
goriis vermek degil, bagimsiz denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, Sirket yonetimi
tarafindan hazirlanan finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Asagida belirtilen
bagimsiz denetim goriisiiniin olusturulmasi i¢in yeterli ve uygun denetim kaniti saglanmigtir.

Bagimsiz Denetci Goriisii:

Goriistimiize gore, ilisikteki finansal tablolar, biitiin 6nemli taraflariyla, Halk Faktoring Anonim Sirketi’nin 31
Aralik 2013 tarihi itibariyla finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait faaliyet sonuglari ile
nakit akislarin1 Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina
iligkin olarak yayimlanan yonetmelik, teblig ve genelgeler ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan yapilan aciklamalara uygun olarak dogru bir bigimde yansitmaktadir.

[stanbul, Akis Bagimsiz Denetim ve

24 Mart 2014 Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
Anonim Sirketi

Erdal Tikmak
Sorumlu Ortak, Basdenetci
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETI

31 ARALIK 2013 TARIHI iITIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU (BILANCO)
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Gegmis

Cari Donem

Bagimsiz Denetimden Ge¢mis
Onceki Donem

AKTIF KALEMLER Dipnot 31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
TP YP Toplam TP YP Toplam

. NAKIT DEGERLER 53 - 53 1,545 - 1,545
1. GERCEGE UYGUN DEGER FARKI K/Z'A

YANSITILAN FV (Net) 4 - - - 799,972 - 799,972
2.1 Alim Satim Amagli Finansal Varliklar - - - 799,972 - 799,972
2.2 Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansitilan Olarak

Siiflandirilan FV - - - - - -
2.3 Alim Satim Amagli Tiirev Finansal Varliklar - - - - - -
11 BANKALAR 3 252,640 - 252,640 18,078,208 - 18,078,208
V. TERS REPO iISLEMLERINDEN ALACAKLAR - - - - - -
V. SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLAR (Net) 5 - - - - - -
VL. FAKTORING ALACAKLARI 6 324,705,782 - 324,705,782 462,832 - 462,832
6.1 Iskontolu Faktoring Alacaklari 145,838,617 - 145,838,617 462,832 - 462,832
6.1.1 Yurt I¢i 149,859,235 - 149,859,235 484,972 - 484,972
6.1.2 Yurt Dist - - - - - -
6.1.3 Kazanilmamug Gelirler (-) (4,020,618) - (4,020,618) (22,140) - (22,140)
6.2 Diger Faktoring Alacaklar1 178,867,165 - 178,867,165 - - -
6.2.1 Yurt f¢i 178,867,165 - 178,867,165 - - -
6.2.2 Yurt Dis1 - = - = - -
VIL. FINANSMAN KREDILERI - - - - - -
7.1 Tiiketici Kredileri - - - - - -
7.2 Kredi Kartlari - = - = E -
7.3 Taksitli Ticari Krediler - - - - - -
VI KIiRALAMA iSLEMLERi - - - . - -
8.1 Kiralama Islemlerindan Alacaklar - - - - - -
8.1.1 Finansal Kiralama Alacaklari - - - - - -
8.1.2 Faaliyet Kiralamas1 Alacaklar1 - - - - - -
8.1.3 Diger - - - - - -
8.1.4 Kazanilmams Gelirler (-) = = - = 1 -
8.2 Kiralama Konusu Yapilmakta Olan Yatirimlar - - - - - -
8.3 Kiralama Islemleri Igin Verilen Avanslar - = - = 1 -
IX. DiGER ALACAKLAR 404 - 404 150 - 150
X. TAKIPTEKiI ALACAKLAR 7 373,233 - 373,233 - - -
10.1 Takipteki Faktoring Alacaklar1 784,120 - 784,120 - - -
10.2 Takipteki Finansman Kredileri - - - - - -
10.3 Takipteki Kiralama Islemlerinden Alacaklar = = - = 1 -
10.4 Ozel Karsiliklar (-) (410,887) - (410,887) - - -
XI. RiISKTEN KORUNMA AMACLI TUREV FiNANSAL

VARLIKLAR - - - - - -
1.1 Gergege Uygun Deger Riskinden Korunma Amaglilar = = - = i -
11.2 Nakit Akis Riskinden Korunma Amaglilar - - - - - -
113 Yurtdisindaki Net Yatirim Riskinden Korunma Amaglilar = = - = 1 -
XIl. VADEYE KADAR ELDE TUTULACAK YATIRIMLAR

(Net) - B - . i -
XIII. BAGLI ORTAKLIKLAR (Net) - - - - L -
XIV. ISTIRAKLER (Net) - - - - - -
XV. IS ORTAKLIKLARI (Net) - - - - - -
XVI. MADDIi DURAN VARLIKLAR (Net) 8 324,460 = 324,460 231,037 E 231,037
XVILI. MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Net) 9 191,390 - 191,390 219,284 - 219,284
17.1 Serefiye - - - - - -
17.2 Diger 191,390 - 191,390 219,284 - 219,284
XVIII. PESIN ODENMI$ GIDERLER 10 72,151 - 72,151 12,974 - 12,974
IXX. CARi DONEM VERGI VARLIGI 18 - - - 137,227 - 137,227
XX. ERTELENMIS VERGI VARLIGI 11 938,651 - 938,651 - - -
XXI. DiGER AKTIiFLER 12 2,658 - 2,658 7,999 - 7,999

ARA TOPLAM 326,861,422 - 326,861,422 19,951,228 - 19,951,228
XXII. SATIS AMACLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN

FAALIYETLERE iLiSKiN DURAN VARLIK

BORCLARI (Net) 13 - - - - - -
22.1 Satis Amagh - = - - - -
22.2 Durdurulan Faaliyetlere iliskin - - - - - -

AKTIF TOPLAMI 326,861,422 - 326,861,422 19,951,228 - 19,951,228
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Bagimsiz Denetimden Ge¢mis

Cari Dénem

Bagimsiz Denetimden Ge¢mis
Onceki Dénem

PASIF KALEMLER Dipnot 31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP Toplam TP YP Toplam

l. ALIM SATIM AMACLI TUREV FINANSAL

YUKUMLULUKLER - - - - - -
1. ALINAN KREDILER 14 284,738,899 - 284,738,899 - - -
I1. FAKTORING BORCLARI - - - - - -
V. KIiRALAMA iSLEMLERINDEN BORCLAR - - - - - -
4.1 Finansal Kiralama Borglar1 - - - - R -
4.2 Faaliyet Kiralamas1 Borglar1 - - - - R -
4.3 Diger - - - - - -
4.4 Ertelenmis Finansal Kiralama Giderleri ( - ) - - - - - -
V. [HRAC EDILEN MENKUL KIYMETLER (Net) - - - - - -
51 Bonolar - - - - - -
5.2 Varliga Dayali Menkul Kiymetler - - - - - -
5.3 Tahviller - - - - - -
VL. DiGER BORCLAR 15 126,440 - 126,440 155,012 - 155,012
VII. DiGER YABANCI KAYNAKLAR - - - - - -
VIII. RiISKTEN KORUNMA AMACLI TUREV FINANSAL

YUKUMLULUKLER - - - - - -
8.1 Gergege Uygun Deger Riskinden Korunma Amaglilar - - - = - -
8.2 Nakit Akis Riskinden Korunma Amaglilar - - - e - -
8.3 Yurtdigindaki Net Yatirim Riskinden Korunma Amaglilar - - - 4 - -
IX. ODENECEK VERGI VE YUKUMLULUKLER 16 316,401 - 316,401 44,920 - 44,920
X. BORC VE GIDER KARSILIKLARI 17 261,641 - 261,641 - - -
10.1 Yeniden Yapilanma Karsilig1 - 5 - 1 - -
10.2 Calisan Haklar1 Yiiktimliiligi Karsilig 261,641 = 261,641 = - -
10.3 Diger Karsiliklar @ o - 1 L -
XL ERTELENMIS GELIRLER - N - 1 L -
XI1. CARi DONEM VERGIi BORCU 18 596,457 - 596,457 - - -
XIIL. ERTELENMIiS VERGi BORCU - o - 12,436 12,436
XIV. SERMAYE BENZERI KREDILER - - - 1 L -

ARA TOPLAM 286,039,838 - 286,039,838 212,368 - 212,368
XV. SATIS AMACLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN

FAALIYETLERE iLiSKiN DURAN VARLIK

BORCLARI (Net) - - - ] | N
151 Satis Amagl = = - 1 L -
15.2 Durdurulan Faaliyetlere liskin . = - i L -
XIV. OZKAYNAKLAR 19 40,821,584 - 40,821,584 19,738,860 - 19,738,860
16.1 Odenmis Sermaye 19.1 40,000,000 - 40,000,000 20,000,000 - 20,000,000
16.2 Sermaye Yedekleri 19.2 - - - 1 L R
16.2.1 Hisse Senedi [hrag Primleri - - - a2 L -
16.2.2 Hisse Senedi Iptal Karlari - - - a2 L -
16.2.3 Diger Sermaye Yedekleri - - - 4 L -
16.3 Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacak Birikmis

Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler - = - 4 L -
16.4 Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilacak Birikmis

Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler - - - 4 L -
16.5 Kar Yedekleri 19.3 - - - 5 - -
16.5.1 Yasal Yedekler H - - 1 L -
16.5.2 Statii Yedekleri = = - 4 L -
16.5.3 Olaganiistii Yedekler - - - 4 L -
16.5.4 Diger Kar Yedekleri - N - 1 L -
16.6 Kar veya Zarar 821,584 - 821,584 (261,140) - (261,140)
16.6.1 Gegmis Yillar Kar veya Zarari (261,140) - (261,140) - - -
16.6.2 Donem Net Kar veya Zarari 1,082,724 - 1,082,724 (261,140) - (261,140)

PASIF TOPLAMI 326,861,422 - 326,861,422 19,951,228 - 19,951,228
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETI

31 ARALIK 2013 TARIHI ITIBARTYLA NAZIM HESAPLAR TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

NAZIM HESAP KALEMLERI

Bagimsiz Denetimden Ge¢mis

Cari Donem
31 Aralik 2013

Bagimsiz Denetimden Gegmis

Onceki Dénem
31 Aralik 2012

Dipnot TP YP Toplam TP YP Toplam

1. RiSKi USTLENiLEN FAKTORING iSLEMLERi 6 19,292,040 - 19,292,040 - - -
1. RiSKi USTLENILMEYEN FAKTORING iSLEMLERI 6 305,786,975 - 305,786,975 3,000 - 3,000
11 ALINAN TEMINATLAR 6,30 25,400,000 - 25,400,000 - - -
V. VERILEN TEMINATLAR 30 191,251 - 191,251 - - -
V. TAAHHUTLER - - - - - -
51 Cayilamaz Taahhiitler - - o - R -
5.2 Cayilabilir Taahhiitler - - - - - -
5.2.1  Kiralama Taahhiitleri - - c - - -
5.2.1.1 Finansal Kiralama Taahhiitleri - - - - - -
5.2.1.2 Faaliyet Kiralama Taahhiitleri - - c - R -
5.2.2  Diger Cayilabilir Taahhiitler - - - - - -
VL. TUREV FINANSAL ARACLAR - - A - - -
6.1 Riskten Korunma Amagli Tiirev Finansal Araglar - - - - - -
6.1.1  Gergege Uygun Deger Riskinden Korunma Amagh islemler - - - - - -
6.1.2  Nakit Akis Riskinden Korunma Amagl Islemler - - - - - -
6.1.3  Yurt Digindaki Net Yatirim Riskinden Korunma Amagli [slemler - - - - - -
6.2 Alim Satim Amagh Islemler - - - o - -
6.2.1  Vadeli Alim-Satim islemleri - - - o - -
6.22  Swap Alim-Satim Islemleri - - J . _ _
6.2.3  Alim-Satim Opsiyon Islemleri - - - o - -
6.2.4  Futures Alim-Satim Islemleri - - o E R -
6.2.5 Diger - - o o = -
VII. EMANET KIYMETLER 30 128,898,830 4,332,221 133,231,051 484,972 . 484,972
NAZIM HESAPLAR TOPLAMI 479,569,096 4,332,221 483,901,317 487,972 E 487,972

55



HALK FAKTORING ANONIM SIRKETI

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT KAR VEYA ZARAR TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis Denetimden Ge¢mis
Cari Donem Onceki Dénem

GELIR VE GIDER KALEMLERI Dipnot 1 Ocak — 31 Arahk 2013 6 Haziran — 31 Aralik 2012
I ESAS FAALIYET GELIRLERI 20 15,790,922 4,115

FAKTORING GELiRLERi 15,790,922 4,115
1.1 Faktoring Alacaklarindan Alinan Faizler 14,011,972 1,610
111 Iskontolu 10,376,279 1,610
112 Diger 3,635,693 -
12 Faktoring Alacaklarmdan Alinan Ucret ve Komisyonlar 1,778,950 2,505
121 iskontolu 1,280,755 2,505
122 Diger 498,195 -
1. FINANSMAN GiDERLERI (-) 21 (8,671,366) 7
2.1 Kullanilan Kredilere Verilen Faizler (8,666,884) -
2.2 Faktoring Islemlerinden Borglara Verilen Faizler - -
23 Finansal Kiralama Giderleri - -
2.4 ihrag Edilen Menkul Kiymetlere Verilen Faizler - -
25 Diger Faiz Giderleri = -
2.6 Verilen Ucret ve Komisyonlar (4,482) 7
1. BRUT K/Z (I+1I1) 7,119,556 4,038
\VA ESAS FAALIYET GiDERLERI (-) 22 (5,550,872) (1,230,975)
4.1 Personel Giderleri (3,637,173) (690,495)
42 Kidem Tazminat1 Karsiligi Gideri (36,641) -
4.3 Aragtirma Gelistirme Giderleri - -
4.4 Genel isletme Giderleri (1,842,282) (485,183)
45 Diger (34,776) (55,297)
V. BRUT FAALIYET K/Z (III+IV) 1,568,684 (1,226,937)
\8 DIGER FAALIYET GELiRLERi 23 531,880 978,233
6.1 Bankalardan Alinan Faizler 127,352 978,233
6.2 Ters Repo Islemlerinden Alinan Faizler = -
6.3 Menkul Degerlerden Aliman Faizler 929 -
6.3.1 Alim Satim Amagh Finansal Varliklardan 929 -
6.3.2 Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansitilan Olarak Simiflandirilan FV © -
6.3.3 Satilmaya Hazir Finansal Varliklardan © -
6.3.4 Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirimlardan - -
6.4 Temettii Gelirleri = -
6.5 Sermaye Piyasas1 Islemleri Kari © -
6.5.1 Tiirev Finansal islemlerden = -
6.5.2 Diger - -
6.6 Kambiyo Islemleri Kar1 393,310 -
6.7 Diger 10,289 -
VII. TAKIPTEKI ALACAKLARA iLIiSKIiN OZEL KARSILIKLAR (-) 24 (410,887) -
VIIL. DiGER FAALIYET GIDERLERI (-) 25 (396,446) -
8.1 Menkul Degerler Deger Diisiis Gideri - -
8.11 Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansitilan Olarak Siiflandirilan FV Deger Diisme Gideri = -
8.1.2 Satilmaya Hazir Finansal Varliklardan © -
8.1.3 Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirimlardan - -
8.2 Duran Varliklar Deger Diisiis Giderleri - -
821 Maddi Duran Varlik Deger Diisiis Giderleri = -
822 Satis Amagh Elde Tutulan ve Durudurulan Faaliyetlere iliskin Duran Varliklar Deger Diisiis Giderleri = -
8.2.3 Serefiye Deger Diisiis Gideri - -
824 Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar Deger Diisiis Giderleri - -
8.25 istirak, Bagl Ortaklik ve is Ortakliklari Deger Diisiis Giderleri - -
8.3 Tiirev Finansal islemlerden Zarar o -
8.4 Kambiyo Islemleri Zarar1 (396,443) -
85 Diger 3 -
IX. NET FAALIYET K/Z (V+...+VIII) 1,293,231 (248,704)
X. BiRLESME iSLEMi SONRASINDA GELIiR OLARAK KAYDEDILEN FAZLALIK TUTARI - -
XI. NET PARASAL POZiSYON KARI/ZARARI - -
XII. SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI K/Z (IX+X+XI) 1,293,231 (248,704)
XI1I. SURDURULEN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI (+) 26 (210,507) (12,436)
131 Cari Vergi Karsihig (-) (1,161,594) -
132 Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (-) - (12,436)
133 Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (+) 11 951,087 =
XIV. SURDURULEN FAALIYETLER DONEM NET K/Z (XII:£XIII) 1,082,724 (261,140)
XV. DURDURULAN FAALIYETLERDEN GELiRLER = -
15.1 Satig Amagli Elde Tutulan Duran Varlik Gelirleri - -
15.2 Bagli Ortaklik, istirak ve is Ortakliklar1 Satig Karlari - -
15.3 Diger Durdurulan Faaliyet Gelirleri = -
XVI. DURDURULAN FAALIYETLERDEN GiDERLER (-) = -
16.1 Satig Amagli Elde Tutulan Duran Varlik Giderleri - -
16.2 Bagli Ortaklik, istirak ve s Ortakliklar1 Satis Zararlari - -
16.3 Diger Durdurulan Faaliyet Giderleri © -
XVII. DURDURULAN FAALIYETLER VERGI ONCESI K/Z - -
XVIIL. DURDURULAN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI (+) - -
18.1 Cari Vergi Kargihig - -
18.2 Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (+) = -
18.3 Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (-) _ -
XIX. DURDURULAN FAALIYETLER DONEM NET K/Z - -
XX. NET DONEM KARI/ZARARI (XIV+XIX) 1,082,724 (261,140)

HISSE BASINA KAZANC

Siirdiiriilen Faaliyetlerden Hisse Bagina Kazang 27 0,0512

Durdurulan Faaliyetlerden Hisse Basina Kazang
SEYRELTILMI$ HiSSE BASINA KAZANC
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Hisse Basina Kazang
Durdurulan Faaliyetlerden Hisse Basina Kazang

(0,0131)
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETi

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT

KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedikg¢e Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELiR TABLOSU

Bagimsiz

Denetimden Ge¢mis
Cari Donem

1 Ocak — 31 Aralik 2013

Bagimsiz

Denetimden Ge¢mis
Onceki Dénem

6 Haziran — 31 Aralik 2012

l. DONEM KARI/ZARARI 1,082,724 (261,140)
. DiGER KAPSAMLI GELiRLER - -
21 Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacaklar - -
211 Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislari/Azalislart - -
212 Maddi Olmayan Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislari/Azalislart - -
213 Tanimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazanglari/Kayiplart - -
214 Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilmayacak Diger Kapsamli Gelir Unsurlart - -
2.15 Kar veya Zararda Yeniden Simflandirilmayacak Diger Kapsaml Gelire iliskin Vergiler - -
2.15.1  Doénem Vergi Gideri/Geliri - -
2152 Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri - -
2.2 Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilacaklar - -
221 Yabanci Para Cevirim Farklart - -
222 Satilmaya Hazir Finansal Varliklarin Yeniden Degerleme ve/veya Siniflandirma Gelirleri/Giderleri - -
223 Nakit Akis Riskinden Korunma Gelirleri/Giderleri - -
224 Yurtdisindaki Isletmeye Iliskin Yatirim Riskinden Korunma Gelirleri/Giderleri - -
225 Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Smiflandirilacak Diger Kapsamli Gelir Unsurlar1 - -
2.2.6 Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilacak Diger Kapsamli Gelire iliskin Vergiler - -
2.2.6.1  Donem Vergi Gideri/Geliri - -
2.26.2  Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri - R
1. TOPLAM KAPSAMLI GELIiR (I+1D) - -
XXI1l.  DONEME iLiSKIN MUHASEBELESTIRILEN TOPLAM KAR/(ZARAR) 1,082,724 (261,140)
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETI

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AT OZKAYNAKLAR DEGISIM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandiriimayacak

Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirilacak Birikmis

Birikmis Diger Kapsamli Diger Kapsaml Gelir ve
Gelir ve Giderler Giderler
OZKAYNAK KALEMLERINDEKI
DEGISIKLIKLER
Hisse Hisse Dénem
R Senedi Senedi Diger Diger Gegmis Net Kar
Odenmis Sermaye Thrag Iptal Sermaye Kar Yasal Statii Olaganiistii Kar Kar veya Dénem veya Toplam
Sermaye Yedekleri Primleri Karlart Yedekleri . 2 3 4 5 6 Yedekleri Yedekler Yedekleri Yedekler Yedekleri Zarar Kari/(Zarary) Zarari Ozkaynak
Onceki Dénem (06.06 — 31.12.2012)
(Bagimsiz Denetimden Geg¢mis)
I Dénem Basi Bakiyesi - - - - - - - - - - - - - o - - - - - -
1. TMS 8 Uyarinca Yapilan Diizeltmeler - - - - - - - - - - - - - o 4 - - - - -
21 Hatalarin Diizeltilmesinin Etkisi - - - - - - - - - - - - - - 3 - - - - -
2.2 Muhasebe Politikasinda Yapilan Degisikliklerin Etkisi - - - - - - - - - - - - - = L - - - - -
1. Yeni Bakiye (1+11) - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
V. Toplam Kapsamh Gelir - - - - - - - - - - - - - = L - - - - -
V. Nakden Gergeklestirilen Sermaye Arttirimi 20,000,000 = - - - - - - - - - - - B E - - - - 20,000,000
VI i¢c Kaynaklardan Gergeklestirilen Sermaye Arttirimi - - - - - - - - - - - - - = b - - - - -
VII.  Odenmis Sermaye Enflasyon Diizeltme Farki - - - - - - - - - - - - - B L - - - - -
VIII.  Hisse Senedine De¢niistiiriilebilir Tahviller - - - - - - - - - - - - - = L - - - - -
IX. Sermaye Benzeri Krediler - - - - - - - - - - - - - = L - - - - N
X. Diger Degisiklikler Nedeniyle Artis / Azahs - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
XI. Donem Net Kar1 veya Zarar1 - - - - - - - - - - - - - - - - (261,140) (261,140) (261,140)
XIL. Kar Dagitim - - - - - = E = = = = - - - L - - - - -
12.1  Dagtilan Temettii - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
12.2  Yedeklere Aktarilan Tutarlar - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
12.3  Diger - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
Dénem Sonu Bakiyesi (31.12.2012) 20,000,000 - = = = = B = = = = = - = F - (261,140) - (261,140) 19,738,860
Cari Dénem (01.01. — 31.12.2013)
(Bagimsiz Denetimden Geg¢mis)
I Onceki Dénem Sonu Bakiyesi (31.12.2012) 20,000,000 - - - - - - - - - - - - - E - (261,140) (261,140) - 19,738,860
1. TMS 8 Uyarinca Yapilan Diizeltmeler - - - - - - - - - - = - - & L - - - - -
21 Hatalarm Diizeltilmesinin Etkisi - - - - - - - - - - - - - B L - - - - -
2.2 Muhasebe Politikasinda Yapilan Degisikliklerin Etkisi - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
1. Yeni Bakiye (1+11) - - - - - - - 5 5 5 J - - o L - - - - -
V. Toplam Kapsamh Gelir - - - - - - - - - - - - - o L - - - - .
V. Nakden Gergeklestirilen Sermaye Arttirmm 20,000,000 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 20,000,000
VI. i¢ Kaynaklardan Gergeklestirilen Sermaye Arttirimi - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
VII.  Odenmis Sermaye Enflasyon Diizeltme Farki - - - - - - - - - - - - - = L - - - - -
VIIIl.  Hisse Senedine Deniistiiriilebilir Tahviller - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
IX. Sermaye Benzeri Krediler - - - - - - - - - - - - - & L - - - - -
X. Diger Degisiklikler Nedeniyle Artis / Azahs - - - - - - - - - - - - - L L - - - - -
XI. Donem Net Kar1 veya Zarari = - - - - - - - - - - - - - E - 1,082,724 - 1,082,724 1,082,724
X1l Kar Dagitinm - - - - - - - - - - - - - o L - - - - -
12.1  Dagtilan Temettii - - - - - - - - - - - - - o - - - - - -
12.2  Yedeklere Aktarilan Tutarlar - - - - - B - - - - - - - L - - - - - -
12.3  Diger - - - - - - - - - - 3 - - o - - - - - -
Diénem Sonu Bakiyesi (31.12.2013) 40,000,000 - - - - - - - - - - - - - - - 821,584 (261,140) 1,082,724 40,821,584

T, Duran varliKlar birikmis yeniden degerleme artiglari/azalislarr,

2, Tammlanms fayda planlarinm birikmis yeniden dlgiim kazanglari/kayplar1,
3, Diger (Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatirimlarin diger kapsamli gelirinden kar/zararda simflandirlmayacak paylar ile diger kir veya zarar olarak yeniden siniflandirilmayacak diger kapsamli gelir unsurlarimin birikmis tutarlar)

4, Yabanci para ¢evirim farklari,

5, Satilmaya hazir finansal varliklarin birikmis yeniden degerleme ve/veya siniflandirma kazanglari/kayiplari,
6, Diger (Nakit aki riskinden korunma kazanglarvkayiplari, Ozkaynak yéntemiyle degerlenen yatirimlarin diger kapsamli gelirinden kr/zararda siniflandirilacak paylart ve diger kar veya zarar olarak yeniden siniflandirilacak diger kapsamli gelir unsurlarinin birikmis tutarlart)

ifade eder.
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETi

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT NAKIT AKIS TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gec¢mis . Ge¢memis
Cari Donem Onceki Dénem

Dipnot 1 Ocak — 31 Aralik 2013 6 Haziran — 31 Aralik 2012

A ESAS FAALIYETLERE iLISKIN NAKIiT AKISLARI

11 Esas Faaliyet Konusu Aktif ve Pasiflerdeki Degisim Oncesi Faaliyet Kari 2,462,972 (211,349)
1.1.1 Alman Faizler/Kiralama Gelirleri 14,186,982 979,843

1.1.2  Odenen Faizler/Kiralama Giderleri (6,234,771) -
1.1.3 Kiralama Giderleri -

1.1.4 Alinan Temettiiler - -
1.15 Ahnan Ucret ve Komisyonlar 3,635,693 2,505

1.1.6 Elde Edilen Diger Kazanglar 531,880 -
1.1.7 Zarar Olarak Muhasebelestirilen Takipteki Alacaklardan Tahsilatlar - -
1.1.8 Personele ve Hizmet Tedarik Edenlere Yapilan Nakit Odemeler (5,254,455) (690,495)
1.1.9 Odenen Vergiler 18 (565,137) -
1.1.10 Diger (3,837,220) (503,202)
1.2 Esas Faaliyet Konusu Aktif ve Pasiflerdeki Degisim (39,994,809) (1,272,169)

1.2.1 Faktoring Alacaklarindaki Net (Artig) Azalig (323,676,516) (462,832)
1.2.2 Finansman Kredilerindeki Net (Artig) Azalig i -
1.2.3 Kiralama islemlerinden Alacaklarda Net (Artis) Azals - -
1.2.4 Diger Aktiflerde Net (Artis) Azalig (55,542) (1,021,705)
1.2.5 Faktoring Borglarindaki Net Artis (Azalis) B -
1.2.6 Kiralama islemlerinden Borglarda Net Artis (Azalis) -
1.2.7 Alman Kredilerdeki Net Artis (Azalis) 282,302,304 -

1.2.8 Vadesi Gelmis Borglarda Net Artig (Azalis) - -
1.2.9 Diger Borglarda Net Artig (Azalis) 1,434,945 212,368
1. Esas Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit Akisi (37,531,837) (1,483,518)

B.  YATIRIM FAALIYETLERINE iLiSKiN NAKIT AKISLARI

2.1 Iktisap Edilen Bagl Ortaklik ve Istirakler ve Is Ortakliklari 3 .
2.2 Elden Cikarilan Bagh Ortaklik ve istirakler ve Is Ortakliklart : -
2.3 Satin Alinan Menkuller ve Gayrimenkuller 8 (169,235) (249,730)
2.4 Elden Cikartlan Menkul ve Gayrimenkuller i

2.5 Elde Edilen Satilmaya Hazir Finansal Varliklar - -
2.6 Elden Cikartlan Satilmaya Hazir Finansal Varliklar -
2.7 Satin Alian Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirimlar -
2.8 Satilan Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirimlar -
2.9 Diger 9 (62,605) (250,382)

1. Yatirim Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit Akist (231,840) (500,112)
C. FINANSMAN FAALIYETLERINE iLiSKIN NAKIT AKISLARI

31 Krediler ve ihrag Edilen Menkul Degerlerden Saglanan Nakit - -
3.2 Krediler ve Thrag Edilen Menkul Degerlerden Kaynaklanan Nakit Cikist - -
3.3 ihrag Edilen Sermaye Araglari 20,000,000 20,000,000
34 Temettii Odemeleri - -
35 Finansal Kiralamaya {liskin Odemeler - -
3.6 Diger - -

1. Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit Akist 20,000,000 20,000,000

V. Déviz Kurundaki Degisimin Nakit ve Nakde Esdeger Varliklar Uzerindeki Etkisi 3 -

V. Nakit ve Nakde Esdeger Varliklardaki Net Artis / (Azals) (17,763,677) 18,016,370
VI. Donem Basindaki Nakit ve Nakde Esdeger Varhklar 2.2.(I) 18,016,370 -
VIl. Dénem Sonundaki Nakit ve Nakde Esdeger Varhklar 2.2.() 252,693 18,016,370
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETI

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT

KAR DAGITIM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Cari Donem®
31 Aralik 2013

Onceki Déonem
31 Arahik 2012

11

121
1.2.2
1.23

DONEM KARININ DAGITIMI

DONEM KARI / (ZARARI)

ODENECEK VERGI VE YASAL YUKUMLULUKLER (-)
Kurumlar Vergisi

Gelir Vergisi Kesintisi

Diger Vergi ve Yasal Yiikiimliiliikler

NET DONEM KARI / ZARARI (1.1 - 1.2)

GECMIS DONEM ZARARI (-)
BIRINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-)
KURULUSTA BIRAKILMASI VE TASARRUFU ZORUNLU YASAL FONLAR (-)@

DAGITILABILiR NET DONEM KARI [(A-1.3+1.4+1.5)]

ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU (-)
Hisse Senedi Sahiplerine

Imtiyazlh Hisse Senedi Sahiplerine
Katilma Intifa Senetlerine

Kara Istirakli Tahvillere

Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine
PERSONELE TEMETTU (-)

YONETIM KURULUNA TEMETTU (-)
ORTAKLARA IKINCI TEMETTU (-)
Hisse Senedi Sahiplerine

imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
Katilma Intifa Senetlerine

Kara Istirakli Tahvillere

Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine
IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKGE (-)
STATU YEDEKLERI (-)
OLAGANUSTU YEDEKLER

DIGER YEDEKLER

OZEL FONLAR

YEDEKLERDEN DAGITIM

DAGITILAN YEDEKLER

IKINCI TERTIP YASAL YEDEKLER (-)
ORTAKLARA PAY (-)

Hisse Senedi Sahiplerine

Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
Katilma Intifa Senetlerine

Kara istirakli Tahvillere

Kar ve Zarar Ortaklig1 Belgesi Sahiplerine
PERSONELE PAY (-)

YONETIM KURULUNA PAY (-)

HIiSSE BASINA KAR

HISSE SENEDI SAHIPLERINE (TL)
HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )
IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE (TL)
IMTiYAZLI HiSSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )

HISSE BASINA TEMETTU

HISSE SENEDI SAHIPLERINE (TL)
HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )
IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE (TL)
IMTIYAZLI HiSSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )

1,293,231
(210,507)
(1,161,594)
951,087

1,082,724

0,0271
271

(248,704)
(12,436)
(12,436;

(261,140)

(0.0131)
(1.31)

Kar dagitima iligkin karar Genel Kurul toplantisinda verilecektir.
Ertelenmis vergi geliri kar dagitimina konu edilmemektedir.

Mlisikteki dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayic1 bir pargasidir.
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETi

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAMA VE DIPNOTLAR

(Para Birimi: Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Halk Faktoring AS (“Sirket”) 6 Haziran 2012 tarihinde faktoring ve her tiirlii finansman islemlerini
yapmak iizere kurulmustur. Sirket’in faaliyet alani olan faktoring, iretici, dagitici ve hizmet
sirketlerine ait ticari alacaklarin, araci bir kurulusa (factor) satilmasini i¢eren bir finansman yontemi
olup, bu yontemde factor bir komisyon karsiliginda finansman temini, miisteri hesaplarmin takibi,
alacaklarin tahsilati ve bunlarin tahsil edilememe riskini tistlenir.

Sirket, yurtici faktoring hizmeti vermektedir ve faaliyetlerini 13 Aralik 2012 tarih ve 28496 sayili
Remi Gazete’de yayimlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu” ve
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu (“BDDK”)’nin “Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Yonetmelik”i ¢ercevesinde
stirdiirmektedir.

31 Aralik 2013 tarihi itibartyla ¢alisan sayis1 32°dir (31 Aralik 2012: 18).
Sirket, Tiirkiye’de kayith olup asagidaki adreste faaliyet gostermektedir:
Karakdy Miieyyetzade Mah. Kemeralti Cad. No.4A K.2 Beyoglu / ISTANBUL.
Sirket, faktoring faaliyetlerini tek bir cografi bolgede (Tiirkiye) siirdiirmektedir.

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR
Sunuma iliskin Temel Esaslar
Uygulanan Muhasebe Standartlart

Sirket, iligikteki finansal tablolarini, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (“BDDK”)
tarafindan 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
“Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalari ile Finansal
Tablolar1 Hakkinda Yonetmelik” ve aym tarihli ve sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Uygulanacak Tekdiizen Hesap Plani ve Izahnamesi
Hakkinda Teblig”, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”) tarafindan
yurtirliige konulan Tirkiye Muhasebe Standartlart (“TMS”) ile Tirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 (“TFRS”) ve bunlara iliskin ek ve yorumlara ve BDDK tarafindan muhasebe ve raporlama
esaslara iliskin yayimmlanan yonetmelik, teblig, aciklama ve genelgelere (tiimii ‘“Raporlama
Standartlar1”) uygun olarak hazirlamistir.
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETI

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA iLIiSKIN ACIKLAMA VE DiPNOTLAR

(Para Birimi: Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devam:)
Uygulanan Muhasebe Standartlart

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla diizenlenmis bilangosu ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait
gelir tablosu 24 Mart 2014 tarihinde Sirket Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmigtir. Genel Kurul’un ve
ilgili yasal kuruluslarin finansal tablolar1 tashih etme hakki vardir.

Islevsel ve Raporlama Para Birimi
Sirket’in iglevsel para birimi ve raporlama para birimi Tiirk Liras1 (“TL”)’dir.
Muhasebe Tahminleri

Finansal tablolarin Raporlama Standartlari’'na uygun olarak hazirlanmasi, yoOnetimin, politikalarin
uygulanmasi ve raporlanan varlik, yiikiimlilik, gelir ve gider tutarlarini etkileyen kararlar almasini,
tahminler ve varsayimlar yapmasini gerektirmektedir. Gergeklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik
gosterebilir.

Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsayimlar siirekli olarak gozden gegirilmektedir. Muhasebe
tahminlerindeki giincellemeler, giincellemenin yapildigi dénemde ve bu giincellemelerden etkilenen
miiteakip donemlerde kayitlara alinir.

Sirket’in ilisikteki finansal tablolarimin hazirlanmasinda kullanilan 6nemli muhasebe tahmini
bulunmamaktadir.

Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler

31 Aralik 2013 tarihinde sona eren hesap donemine ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan
muhasebe politikalarr asagida 6zetlenen yeni standartlar disinda 31 Aralik 2012 tarihi itibariyla hazirlanan
finansal tablolar ile tutarli olarak hazirlanmaistir.

Muhasebe politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler geriye doniik olarak uygulanmakta ve dnceki donem
finansal tablolar1 yeniden diizenlenmektedir. Sirket, ilk uygulama tarihi olan 1 Ocak 2013 itibariyla, diger
standartlardaki dolayli degisiklikler de dahil olmak {izere, asagidaki yeni standart ve degisiklikleri kabul
etmistir:

*TFRS 13 Gergege Uygun Deger Olciimii (bakiniz (i)

*TMS 1 Finansal Tablolarin Sunumu (Degisiklik) (bakiniz (ii))
Degisikliklerin yapisi ve etkisi asagida ayrintili olarak agiklanmustir.
() Gergege uygun deger 6l¢timii

TFRS 13 Gergese Uygun Deger Olgiimii, gercege uygun degeri tanimlamakta, gercege uygun degerin
ol¢iimiine iliskin cergeveyi ve gercege uygun deger Ol¢iimil ile ilgili aciklama gerekliliklerini ortaya
koymaktadir. TFRS 13, diger TFRS’lerin gerekli kildig1 hallerde gercege uygun degerin nasil dl¢giilecegini
aciklamaktadir.

Gergege uygun deger, mevcut piyasa kosullarinda, piyasa katilimcilar arasinda bir varligin satisina veya bir
borcun devrine yonelik olarak dl¢tim tarihinde olagan bir islemdeki fiyatin tahmin edilmesiyle belirlenir.
Standart ayn1 zamanda TFRS 7 Finansal Araglar: Aciklamalar standardina yer alan agiklama gereklilerinin
yerine gegmekte ve bu gereklilikleri genisletmektedir.

TFRS 13 gecis maddeleri uyarinca, Sirket ileriye doniik gercege uygun yeni deger 6l¢iimii uygulamistir ve
yeni agiklamalar igin herhangi bir karsilagtirmali bilgi sunmamistir. Bu degisimin Sirket’in varlik ve
yiikiimliiliikklerin lglimleri tizerinde dnemli bir etkisi olmamustir.
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HALK FAKTORING ANONIM SIRKETi

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAMA VE DIPNOTLAR

(Para Birimi: Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devam:)

Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler

(i) Diger kapsamli gelir kalemleri sunumu

TMS 1'de yapilan degisiklikler sonucunda, Sirket kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosundaki
diger kapsamli gelirin sunumunu degistirmistir. Diger kapsamli gelir i¢inde yer alan kalemler
gelecekte kar veya zarara yeniden simiflandirilabilir veya bir daha smiflandirilamaz olarak
sunulmaktadir. Karsilastirmali bilgiler de buna uygun olarak yeniden sunulmustur.

TMS 1'e yapilan degisikliklerin Sirket’in kar veya zarar ve diger kapsamli gelir ile aktif ve pasifleri
iizerinde bir etkisi yoktur.

Finansal tablolar formatinda degisiklik

BDDK’nin 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
“Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalari Ile Finansal
Tablolarn Hakkinda Yonetmelik” uyarinca hazirlanan yeni formatlar nedeniyle ilisikteki finansal
tablolarda karsilastirma olarak sunulan 31 Aralik 2012 tarihli finansal tablolarda asagidaki siniflamalar
yapilmistir:

Sirket’in 31 Aralik 2012 itibariyla sona eren hesap dénemine ait finansal tablolarinda “diger aktifler”
igerisinde smiflanan 150 TL tutarindaki muhtelif alacaklar karsilastirmali sunulan finansal tablolarda
“diger alacaklar” hesabina siniflandirilmistir.

Sirket’in 31 Aralik 2012 itibariyla sona eren hesap donemine ait finansal tablolarinda “diger aktifler”
icerisinde siiflanan 137,227 TL tutarindaki gelecek aylara ait giderler karsilagtirmali sunulan finansal
tablolarda “pesin 6denmis giderler” hesabina siniflandirilmistir.

Heniiz Uygulanmayan Yeni Standart ve Yorumlar

Sirket, 31 Aralik 2013 tarihinde gegerli ve uygulanmasi zorunlu olan TMS/TFRS standartlar1 ve tim
yorumlarini uygulamistir.

31 Aralik 2013 tarihinde sona eren hesap donemi itibariyla heniiz yiiriirliige girmemis olan ve ilisikteki
finansal tablolarin hazirlanmasinda uygulanmamis yeni standartlar, standartlara ve yorumlara yapilan
bir takim giincellemeler bulunmaktadir. Bu degisikliklerin Sirket’in finansal tablolarma 6nemli bir
etkisinin olmas1 beklenmemektedir.

Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalmzca bir déneme iliskin ise, degisikligin yapildigi cari
donemde, gelecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildig1 donemde hem de gelecek donemlerde,
ileriye yonelik olarak uygulanir.

Tespit edilen 6nemli muhasebe hatalar1 geriye doniik olarak uygulanir ve 6nceki dénem finansal tablolari
yeniden diizenlenir.

Karsilastirmal Bilgiler ve Onceki Donem Tarihli Finansal Tablolarinin Yeniden Diizenlenmesi

Ilisikteki finansal tablolar, Sirket’in finansal durumu, performansi ve nakit akisindaki egilimleri
belirleyebilmek amaciyla, onceki donemle karsilagtirmali hazirlanmaktadir. Finansal tablolar
kalemlerinin gdsterimi veya smiflandirilmasi degistiginde karsilastirilabilirligi saglamak amaciyla,
onceki donem finansal tablolar1 da buna uygun olarak yeniden siniflandirilmakta ve bu hususlara

iligkin olarak agiklama yapilmaktadir.

63



2.1
2.1.8

2.2
(@)

HALK FAKTORING ANONIM SIRKETi

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAMA VE DIPNOTLAR

(Para Birimi: Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devamu)

Netlestirme

Finansal tablolara alinan tutarlarin netlestirilmesi i¢in hukuki bir hakkin oldugunda ve finansal varlik
ve finansal borcu netlestirmek suretiyle kapatma veya borcun ifasi ile varligin finansal tablolara
almmasini ayni zamanda yapma niyetinin olmasi s6z konusu oldugunda finansal varlik ve borglar
netlestirilerek bilancoda net tutarlari ile gosterilir.

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti

Finansal aragclar

Tiirev olmayan finansal araglar

Tiirev olmayan finansal araclar, faktoring alacaklari, bankalar ve muhtelif borglardan olusmaktadir.

Tiirev olmayan finansal araglar maliyet degerleri ile kayitlara alinmaktadir. Tiirev olmayan finansal
araclar, kayitlara alindiktan sonra asagidaki sekilde muhasebelestirilir:

Bankalar, tic aydan kisa vadeli mevduat tutarlarii igermektedir. Bankalar, kolayca nakde
donustiiriilebilir, olustugu tarihte vadesi ii¢ ay1 gegmeyen ve deger kaybetme riski bulunmayan kisa
vadeli yiiksek likiditeye sahip yatirimlari ifade etmektedir. Bankalardaki vadeli mevduatlar kayda
almmalarini takiben etkin faiz orani kullanilarak iskonto edilmis degerleri lizerinden izlenmektedir.

Faktoring alacaklari, ilk maliyetleri lizerinden islem maliyetleri ile netlestirilmis tutarlar ile kayda
alinir. Faktoring alacaklar1 kayda alinmalarini izleyen dénemlerde, etkin faiz oran1 kullanilarak iskonto
edilmis degerleri tizerinden izlenmektedir.

Faktoring alacaklar1 ve diger varliklarin tahsili miimkiin olmayan ve/veya BDDK tarafindan 24 Aralik
2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalar1 ile Finansal Tablolar1 Hakkinda Yonetmelik” ve 1 Ocak
2008’den itibaren gecerli olmak iizere, BDDK tarafindan yaymlanan 20 Temmuz 2007 tarih ve 26588
sayili “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Alacaklari igin Ayrilacak Karsiliklara
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig” kapsaminda belirtilen kriterleri saglayan kisimlari takip
hesaplarina aktarilir ve ayrilan 6zel karsilik tutarlar diiglildiikten sonraki kalan degerleri iizerinden
finansal tablolarda yer alir.

Faiz gelirleri, Not 2.2.(h)’da agiklandig1 sekilde muhasebelestirilmistir.

Diger tiirevsel olmayan finansal araglar, etkin faiz oran1 yontemiyle itfa edilmis maliyetleri {izerinden
varsa deger diisiikligii dikkate alinarak gosterilmektedir.

Finansal araglar, finansal varliktan saglanan nakit akimlarindaki s6zlesmeye dayanan hakkin sona
ermesinden Otilirli veya Sirket, finansal varlik lizerinde kontrolii muhafaza etmemesi durumunda veya
varligin risk ve kazanimlarin esasen karsi tarafa transfer edilmesi durumunda kayitlardan g¢ikarilir.
Finansal varliklar, olagan bir sekilde alim veya satimi, Sirket’in o varlig1 almay1 veya satmay1 taahhiit
ettigi tarihte muhasebelestirilir. Finansal ylkimlilikler, Sirket’in sodzlesmede belirtilen
yiikiimliiliikklerinin siiresinin dolmasi veya ertelenmesi veya 6denmesi durumunda kayitlardan ¢ikarilir.
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(Para Birimi: Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
Maddi duran varhiklar ve amortisman

Maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden Once satin alinan kalemler i¢in 31 Aralik 2004 tarihi
itibariyla enflasyonun etkilerine gore diizeltilmis maliyet degerlerinden ve 31 Aralik 2004 tarihinden
sonra satin alinan kalemler i¢in satin alim maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve kalic1 deger
kayiplan diisiilerek yansitilir.

(i) Sonradan ortaya cikan giderler

Maddi duran varliklarin herhangi bir parcasimi degistirmek icin katlanilan masraflar aktiflestirilir.
Sonradan ortaya c¢ikan harcamalar s6z konusu varligin gelecekteki ekonomik faydasini arttirici
nitelikte ise aktiflestirilebilirler. Tiim diger gider kalemleri tahakkuk esasina gore gelir tablosunda
muhasebelestirilir.

(if) Amortisman

Maddi duran varliklara iliskin amortismanlar, varliklarin faydali Omiirlerine gore varliklara girig
tarihleri esas alinarak, dogrusal amortisman yontemi kullanilarak ayrilmistir.

Maddi duran varliklarin ortalama faydali Omiirlerini yansitan amortisman siireleri asagida
belirtilmistir:

Tanim Yl
Mobilya ve demirbaslar 4-10 yil
Motorlu tagitlar Syl
Ozel maliyetler Syil

Ozel maliyetler, kira siireleri veya s6z konusu 6zel maliyetin faydali dmriinden kisa olani iizerinden
dogrusal amortisman yontemiyle amortismana tabi tutulur.

Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar bilgisayar yazilim lisanslarindan olusmaktadir. Bilgisayar yazilim
lisanslar1 satin alim maliyet degerlerinden birikmis itfa paylari ile kalic1 deger kayiplar diisiilerek
yansitilir. Maddi olmayan duran varliklara iligkin itfa paylari, ilgili varliklarm tahmini faydal dmiirleri
iizerinden, satin alim tarihinden itibaren ekonomik 6émiirlerini agmamak kaydiyla dogrusal amortisman
yontemi kullanilarak ayrilmstir.

Tanim Yu

Bilgisayar yazilim lisansi 3 yil
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FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)

Varhklarda deger diisiikliigii

Finansal varliklar

Bir finansal varligin tahmin edilen gelecekteki nakit akimlarinin olumsuz olarak etkilendigini gosteren
bir veya birden fazla nesnel kanit olmast durumunda, deger diisiikliigiine ugradigi kabul edilir.

Faktoring alacaklarina BDDK tarafindan 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalar1 ile
Finansal Tablolar1 Hakkinda Yd6netmelik” ve 1 Ocak 2008’den itibaren gegerli olmak {izere, BDDK
tarafindan yayimlanan 20 Temmuz 2007 tarih ve 26588 sayili “Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerince Alacaklar1 i¢in Ayrilacak Karsiliklara iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig” e uygun olarak 6zel karsilik ayrilir.

Itfa edilmis maliyet ile degerlendirilen diger finansal varliklardaki deger diisiikliikleri finansal
varliklarin kayith degerleri ile gelecekte beklenen nakit akimlarmin orijinal etkin faiz orami ile
bugiinkii degerlerine indirgenmesi arasindaki farki ifade eder.

Onemli finansal varliklarin deger diisiikliigii ayr1 ayr1 test edilir. Geriye kalan finansal varliklar ayni
kredi risk ozelliklerine sahip gruplar iginde toplu halde degerlendirilir.

Tiim deger diistikliikleri gelir tablosuna kaydedilir.

Deger diisiikliigii eger deger diisiikliigliniin kayitlara alindig tarihten sonra gerceklesen bir olay ile
nesnel olarak iliskilendirilebilirse iptal edilir. itfa maliyeti ile degerlendirilen finansal varliklar icin
iptal edilme gelir tablosuna kaydedilir.

Finansal olmayan variiklar

Sirket’in finansal olmayan varliklarinin kayith degerleri her raporlama tarihinde herhangi bir deger
disiikligii gostergesi olup olmadigr konusunda gézden gegirilir. Eger boyle bir gosterge mevcutsa,
varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin edilir.

Bir varligin veya nakit yaratan birimlerinin kayitli degeri, geri kazanilabilir tutar1 asiyorsa deger
disiikligii kayitlara alinir. Diger varliklardan veya sirketlerden bagimsiz olarak nakit akimi yaratan en
kiiclik ayrigtirilabilir varlik grubu, nakit yaratan birim olarak tanimlanir. Deger diisiikliikleri gelir
tablosuna kaydedilir.

Bir varligin veya nakit yaratan birimin geri kazanilabilir tutarn kullanimdaki degeri veya gercege
uygun degerden satis masraflarinin diisiilmesi ile elde edilen degerinden yiiksek olani ifade eder.
Kullanim degeri, s6z konusu varligin beklenen gelecekteki nakit akislarinin cari piyasa kosullarinda
paranin zaman degeriyle s6z konusu varligin risklerini yansitabilecek olan vergi dncesi i¢ verim orani
ile iskonto edilmesi suretiyle hesaplanir.

Diger varliklarda 6nceki donemlerde ayrilan deger disiikliikleri her raporlama doneminde deger
disiikliigiiniin azalmasi veya deger diistkliiginin gegerli olmadigina dair gostergelerin olmasi
durumunda degerlendirilir. Deger diisiikliigi geri kazanilabilir tutarin belirlenmesinde kullanilan
tahminlerde degisiklik olmasi durumunda iptal edilir. Deger diisiikliigii, yalnizca varligin belirlenen
kayith degerini agsmayacak kadar amortisman ve itfa pay1 netlestirildikten sonra yok ise, iptal edilir.
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Sermaye artislari

Mevcut ortaklardan olan sermaye artiglari, yillik genel kurullarda onaylanip tescil olunan nominal
degerleri lizerinden muhasebelestirilmektedir.

Kidem tazminati karsihig

Kidem tazminati karsihigi, Sirket ¢alisanlarinin emekliliginden dogan ve Tiirk Is Kanunu'na goére
hesaplanan muhtemel yiikiimliiliigiin bugiinkii degerine indirgenmis tutarina gore ayrilmaktadir.
Calisanlar tarafindan hak edildikge tahakkuk esasina gore hesaplanir ve finansal tablolarda
muhasebelestirilir. Yiikiimliliik tutar1 devlet tarafindan duyurulan kidem tazminati tavani baz alinarak
hesaplanmaktadir.

TMS 19 “Calisanlara Saglanan Faydalar”, sirketlerin aktiieryal degerleme yontemleri kullanarak olasi
yiikiimliilikklerinin bugiinkii degerinin hesaplanmasini 6ngérmektedir. Dolayisiyla Sirket’in muhtemel
yiikiimliligiiniin bugiinkii degeri asagidaki tabloda yer alan varsayimlar kullanilarak hesaplanmaistir.

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

[skonto orani %3,20 -
Beklenen maasg / limit artis orani %6,40 -
Tahmin edilen kidem tazminatina hak kazanma orani %100 -

Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler

TMS 37, “Karsiliklar, kosullu Borglar ve Kosullu Varliklara iliskin Tiirkiye Muhasebe Standardi”nda
belirtildigi tizere herhangi bir karsilik tutarinin finansal tablolara alinabilmesi icin; Sirket’in gecmis
olaylardan kaynaklanan mevcut bir hukuki veya taahhiide bagl yiikiimliliiglin bulunmasi, bu
yikiimliiligiin yerine getirilmesi i¢in ekonomik fayda igeren kaynaklarin isletmeden g¢ikmasinin
muhtemel olmasi ve s6z konusu yiikiimliiliik tutarinin giivenilir bir bicimde tahmin edilebiliyor olmas1
gerekmektedir. S6z konusu kriterler olusmamigsa Sirket s6z konusu hususlari ilgili finansal tablolara
iligkin agiklayict notlarinda agiklamaktadir. Paranin zaman degerinin etkisinin onemli oldugu
durumlarda, karsilik tutar;; yikiimliiligiin yerine getirilmesi igin gerekli olmasi beklenen nakit
¢ikiglarinin bugiinkii degeri olarak belirlenir. Karsiliklarin bugiinkii degerlerine indirgenmesinde
kullanilacak iskonto oraminin belirlenmesinde, ilgili piyasalarda olusan faiz oram ile s6z konusu
yiikiimliilikle ilgili risk dikkate alinir.

Kosullu varliklar, gerceklesmedik¢e muhasebelestirilmemekte ve sadece dipnotlarda agiklanmaktadir.
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Gelir ve giderlerin muhasebelestirilmesi

Faktoring gelirleri

Faktoring faiz ve komisyon gelirleri tahakkuk esasna gore etkin faiz oram1 yontemiyle
muhasebelestirilmektedir.

Diger faiz gelirleri

Diger faiz gelirleri, tahakkuk esasina gore etkin faiz oran1 yontemiyle muhasebelestirilmektedir.
Diger faaliyet gelir ve giderleri

Diger gelir ve giderler tahakkuk esasina goére muhasebelestirilirler.

Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler
Gelir vergileri, cari donem vergisi (kurumlar vergisi) ile ertelenmis vergiyi icermektedir.
Kurumlar Vergisi

Finansal tablolarda isletmenin faaliyet sonuglarindan dogacak kurumlar vergisi, Sirket faaliyet
sonuclar1 iizerinden vergisel agidan kabul edilmeyen giderler ve istisnalar dikkate alinarak
hesaplanmaktadir.

Ertelenmis Vergi

Ertelenmis vergi, varliklarin ve borglarin ilisikteki finansal tablolarda gosterilen degerleri ile
varliklarin ve borglarin yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gecici
farklarin bilango yontemine gore vergi etkilerinin belirlenmesiyle hesaplanmaktadir. Ertelenmis vergi,
varliklarin olustugu veya yiikiimliiliiklerin yerine getirildigi donemde gecerli olmasi beklenilen vergi
oranlari iizerinden hesaplanir ve gelir tablosuna gider veya gelir olarak kaydedilir.

TMS 12 “Gelir Vergilerine Iliskin Tiirkiye Muhasebe Standardi” uyarinca ertelenmis vergi
yikimliligi veya varligi, s6z konusu gecici farklarin ortadan kalkacagi ilerideki donemlerde
Odenecek vergi tutarlarinda yapacaklar1 tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda ilisikteki finansal
tablolara yansitilmaktadir. Ertelenmis vergi varligi, gelecek donemlerde vergi avantajinin saglanmast
olast durumlarda kaydedilir. Finansal tablolara 6nceki donemlerde yansitilmis olan ertelenmis vergi
varliginin tamamindan veya bir kismindan artik fayda saglanilamayacagi anlasildigi takdirde sz
konusu tutar aktiften silinir.

flgili varliklarin degerlemesi sonucu olusan farklar gelir tablosunda muhasebelestirilmisse bunlarla
ilgili olusan ertelenmis vergi geliri veya gideri de gelir tablosunda, ilgili varligin degerlenmesi sonucu
olusan farklar 6zkaynaklarda muhasebelestirilmigse, ilgili ertelenmis vergi etkisi de Ozkaynak
hesaplarinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi varligi ve ertelenmis vergi yiikiimliliigli, kanunen vergi varliklart ve vergi
yiikiimliiliklerinin mahsuplastirilmasina iligkin bir yasal hak olmasi ve ertelenmis vergilerin ayni mali
otoriteye bagh olmasi durumunda ve ertelenmis vergi varliklarinin elde edilmesi ve ertelenmis vergi
yiikiimliiliikklerinin yerine getirilmesinin es zamanli olmasi durumunda mahsuplastirilabilmektedir.
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Tliskili taraflar

TMS 24, “iliskili Taraflarin Agiklamalarma iliskin Tiirkiye Muhasebe Standardi”; hissedarlik,
sozlesmeye dayali haklar, aile iliskisi veya benzeri yollarla karsi tarafi dogrudan ya da dolayli bir
sekilde kontrol edebilen veya 6nemli derecede etkileyebilen kuruluslar, iligkili kurulus olarak tanimlar.
Iliskili kuruluslara ayni zamanda sermayedarlar ve Sirket yonetimi de dahildir. Iliskili kurulus
islemleri, kaynaklarin ve yiikiimliilikklerin iligkili kuruluglar arasinda bedelli veya bedelsiz olarak
transfer edilmesini icermektedir.

Bu finansal tablolar agisindan Sirket’in ortaklar1 ve Sirket ile dolayli sermaye iliskisinde olan grup
sirketleri ve yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticiler, “iliskili taraflar” olarak tanimlanmaktadir

Raporlama doneminden sonraki olaylar

Raporlama donemi ile finansal tablolarin yayimi igin yetkilendirme tarihi arasinda, isletme lehine veya
aleyhine ortaya cikan olaylar1 ifade eder. TMS 10, “Raporlama Déneminden Sonraki Olaylara Iliskin
Tiirkiye Muhasebe Standardi”, hiikiimleri uyarinca raporlama tarihi itibariyla s6z konusu olaylarin var
olduguna iligkin yeni deliller olmasi veya ilgili olaylarin raporlama tarihinden sonra ortaya gikmasi
durumunda ve bu olaylar finansal tablolarin diizeltilmesini gerektiriyorsa, Sirket finansal tablolarini
yeni duruma uygun sekilde diizeltmektedir. S6z konusu olaylar finansal tablolarin diizeltilmesini
gerektirmiyorsa Sirket s6z konusu hususlari ilgili dipnotlarinda agiklamaktadir.

Nakit akis tablosu

Sirket, net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akimlarinin tutar ve zamanlamasini
degisen sartlara gore yonlendirme yetenegi hakkinda finansal tablo kullanicilarina bilgi vermek iizere
nakit akis tablosu diizenlemektedir.

Nakit akig tablosunda, doneme iliskin nakit akimlari isletme, yatirim ve finansman faaliyetlerine
dayal bir bicimde simflandirilarak raporlanir. Isletme faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari,
Sirket’in faaliyet alanina giren konulardan kaynaklanan nakit akimlarin1 gosterir. Yatirim
faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Sirket’in yatinm faaliyetlerinde (sabit yatirimlar ve finansal
yatirimlar) kullandigi ve elde ettigi yatinm faaliyetlerinden nakit akimlarimi gosterir. Finansman
faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1 kaynaklar1 ve bu
kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, nakit akis tablosuna baz olan nakit ve nakde
esdeger varliklarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Aralik 2012
Kasa 53 1,545
Bankalar 252,640 18,078,209
-Vadeli mevduat -- 17,995,877
-Vadesiz mevduat 252,640 82,332
Faiz reeskontu - (63,384)
Nakit ve nakde esdeger varhklar 252,693 18,016,370
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Finansal bilgilerin boliimlere gore raporlanmasi

Sirket’in, yonetimi tarafindan performanslarini degerlendirme ve kaynak dagilimina karar vermek
icin kullandig: bilgileri de igeren faaliyet boliimleri bulunmamaktadir.

Kur degisimin etkileri

Yabanct para cinsinden yapilan islemler, islem tarihindeki yabanci para kuru ile TL’ye
cevrilmektedir. Yabanci para parasal varliklar ve borglar, raporlama tarihinde gegerli kur iizerinden
donem sonunda TL’ye cevrilmektedirler. Bu tip islemlerden kaynaklanan kur farklari, gelir
tablosuna yansitilmaktadir. Makul degerleri ile gosterilen yabanci para birimi bazindaki parasal
olmayan varliklar ve borglar makul degerlerinin belirlendigi giiniin kurundan TL’ye ¢evrilerek
ifade edilmektedir.

Sirket tarafindan kullanilan 31 Aralik 2013 ve 2012 tarihli kur bilgileri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
ABD Dolari 2.1343 1.7826
Avro 2.9365 2.3517

Kiralama islemleri

Kiraya konu olan varligin sahipligine iliskin risk ve getirilerin 6nemli bir kisminin kiralayana ait
oldugu kiralama islemleri faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilmaktadir. Faaliyet kiralar1 olarak
yapilan Odemeler, kira donemi boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna gider olarak
kaydedilmektedir.

Hisse basina kazang

Hisse basina kazang miktari, Sirket hisselerine atfedilen net donem kazanci veya zararinin, Sirket
hisselerinin donem igindeki agirlikli ortalama pay adedine boliinmesiyle hesaplanir. Tiirkiye’de
sirketler, mevcut hissedarlarina birikmis karlarindan ve dzkaynak hesaplarindan, hisseleri oraninda
hisse dagitarak (“bedelsiz hisseler’”) sermayelerini arttirabilir. Hisse basina kazang hesaplanirken,
bu bedelsiz hisse ihraci, ¢ikarilmis hisseler olarak kabul edilir. Dolayisiyla, pay basina kazang
hesaplamasinda kullamilan agirlikli hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak ¢ikarilmasini
geriye doniik olarak uygulamak suretiyle elde edilir.

Finansal Risk Yonetimi

Sirket, finansal ara¢larin kullanimindan dolay1 asagidaki risklere maruz kalmaktadir:
* Kredi riski

» Likidite riski

* Piyasa riski

Bu not, Sirket’in yukarida bahsedilen risklere maruz kalmasi durumunda, Sirket’in bu risklerin
yonetimindeki hedefleri, politikalar1 ve siirecleri hakkinda bilgi vermek amagli sunulmustur.
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FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIiN ESASLAR (Devami)
Finansal Risk Yonetimi (Devami)

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket’in risk yonetimi ¢er¢evesinin kurulmasindan ve gézetiminden genel
olarak sorumluluk sahibidir.

Sirket’in risk yOnetimi politikalari, Sirket’in maruz kalabilecegi riskleri belirlemek ve maruz
kalabilecegi riskleri analiz etmek i¢in olusturulmustur. Risk yonetimi politikalariin amaci
Sirket’in riskleri i¢in uygun risk limit kontrolleri olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagl
kalmaktir. Sirket, cesitli egitim ve yonetim standartlar1 ve siirecleri yoluyla, disiplinli ve yapic1 bir
kontrol ortami yaratarak, tiim calisanlarin rollerini ve sorumluluklarini anlamasina yardimci
olmaktadir.

Kredi riski

Sirket’in ana faaliyeti, bilgi birikiminin yiliksek oldugu sektorler iizerinde yogunlasarak bu
sektorlerde faaliyet gdsteren firmalara yonelik, “Kredi ve Risk izleme Y&énetmeligindeki” limitler
dahilinde faktoring islemleri yapmaktir.

=99

Kredi riski ile ilgili politikalar “Krediler ve Risk izleme Y&netmeligi”nde detaylandirilns olup
Sirket biinyesindeki uygulamalar bu yonetmelik cercevesinde siirdiiriilmektedir. Risk Komitesi
diizenli olarak Sirket’in kredi riski stratejisini ve dnemli kredi riski politikalarin1 gézden gegirir.
S6z konusu strateji ile Sirket’in kredi riskine iliskin miisamaha derecesini ve aldigi ¢esitli kredi
risklerine karsilik elde etmeyi bekledigi kar seviyesini yansitmak amaglanmaktadir.

Diger taraftan portfoyiin sektér bazinda dagiliminin dengeli olmasma dikkat etmektedir. Sirket’in
tiim islemleri Operasyon Birimi tarafindan gerceklestirilmektedir. irtibat biirolar1 diizeyinde islem
yapma ve 6deme yetkisi bulunmamaktadir.

Likidite riski
Sirket genellikle kisa vadeli finansal araclarini nakde ¢evirerek; 6rnegin alacaklarini tahsil ederek
ve bankalardaki mevduatlarini nakde doniistiirerek kendisine fon yaratmaktadir.

Likidite riski, Sirket’in faaliyetlerinin fonlanmasi sirasinda ortaya g¢ikmaktadir. Bu risk, Sirket’in
varliklarint hem uygun vade ve oranlarda fonlayamama hem de bir varlig1 ger¢ege uygun bir fiyat
ve uygun bir zaman dilimi iginde likit duruma getirememe risklerini kapsamaktadir. Sirket bankalar
araciligryla fonlama ihtiyacini karsilamaktadir. Sirket hedeflerine ulasmak icin gerekli olan fon
kaynaklarindaki degisimleri belirlemek ve seyrini izlemek suretiyle siirekli olarak likidite riskini
degerlendirmektedir.

Piyasa riski

Piyasa riski; doviz kurlari, faiz oranlar1 ya da menkul kiymetler piyasalarinda islem goren araglarin
fiyatlar1 gibi para piyasasindaki degisikliklerin Sirket’in gelirinin ya da sahip oldugu finansal
varliklarin degerinin degismesi riskidir. Piyasa riski yonetimi, piyasa riskine maruz kalmay1 kabul
edilebilir sinirlar dahilinde kontrol ederken, risk getirisini optimize etmeyi amaglamaktadir.

Doviz kuru riski

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla dovize endeksli alinan kredileri bulunmaktadir (31 Aralik
2012: Bulunmamaktadir).

71



FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIiN ESASLAR (Devami)
Finansal Risk Yonetimi (Devami)
Faiz orani riski

Sirket’in faaliyetleri, faizli varliklar ve bor¢lariin farkli zaman veya miktarlarda itfa olduklar1 ya
da yeniden fiyatlandirildiklarinda faiz oranlarindaki degisim riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in
temel stratejileriyle tutarh olan piyasa faiz oranlar dikkate alindiginda risk yonetim faaliyetleri, net
faiz gelirini en iyi duruma getirmeyi hedeflemektedir.

BANKALAR
31 Aralik 2013 ve 2012 tarihleri itibariyla, bankalarin detay1 asagidaki gibidir:
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
- Vadesiz mevduat 252,640 - 82,332 -
- Vadeli mevduat - - 17,995,877 -
252,640 - 18,078,209 -

Bankalar hesab1 vadeli ve vadesiz mevduatlardan olugmaktadir, 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla
vadeli mevduat1 ve faiz tahakkuku bulunmamaktadir (31 Aralik 2012 tarihi itibariyla 63,384 TL
faiz tahakkuku ve vadeli mevduatlarda bulunan 9,000,000 TL’nin faiz oram1 % 8.15, 8,932,493
TL’nin faiz oran1 %5.15’tir. Vade tarihleri 2 Ocak 2013 tiir).

GERCEGE UYGUN DEGER FARKI KAR/ZARARA YANSITILAN FINANSAL
VARLIKLAR

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla alim satim amagli finansal varliklar1 bulunmamaktadir (31
Aralik 2012: 799,972 maliyet ve 29.365.000 nominal pay tutarinda B tipi likit fondan
olusmaktadir) .

SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLAR

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, Sirket’in satilmaya hazir finansal varlig
bulunmamaktadir.
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FAKTORING ALACAKLARI

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihleri itibariyla, faktoring alacaklarinin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
Iskontolu Faktoring Alacaklart
Yurtigi faktoring alacaklari 149,859,235 - 484,972 -
Thracat faktoring alacaklari - - - -
Kazanilmamis gelirler (4,020,618) - (22,140) -
145,838,617 - 462,832 -
Diger Faktoring Alacaklart
Yurtigi faktoring alacaklar 178,867,165 - - -
Yurtdis1 faktoring alacaklari - - - -
178,867,165 - - -
Faktoring alacaklari, net 324,705,782 - 462,832 -

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla, Sirket’in faktoring alacaklarina karsilik almis oldugu teminat

senedi tutar1 25,400,000 TL dir (Not 31).

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, faktoring alacaklarmin ve takipteki

alacaklariin sektdrel dagilimi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 % 31 Arahk 2012 %
Insaat 79,150,436 24.35 231,244 49.96
Kiiltiir eglence ve spor 71,733,942 22.07 - -
Haberlesme 35,523,073 10.93 - -
Elektromekanik 27,918,346 8.59 23,836 5.15
Tekstil ve tekstil tirtinleri 26,645,833 8.20 - -
I(;ecek sanayi 9,925,277 3.05 15,826 3.42
Perakende ticaret 9,498,065 2.92 - -
Diger finansal kurumlar 7,179,162 2.21 - -
Metal ana sanayi 6,588,703 2.03 7 -
Saglik ve sosyal hizmetler 6,052,887 1.86 - -
Kimya ve kimya tiriinleri 5,142,271 1.58 - -
Makine ve techizat 4,782,675 1.47 - -
[malat sanayi 4,631,366 1.42 - -
Plastik 3,407,084 1.05 59,772 12.91
Deri ve deri tiriinleri 3,321,375 1.02 - -
Kagit ve kagit tirtinleri 2,818,013 0.87 - -
Orman turinleri 2,777,263 0.85 60,597 13.09
Basim sanayi 2,069,995 0.64 - -
Madencilik 77,245 0.02 13,802 2.98
Ambalaj - - 41,702 9.01
Diger 15,836,004 4.87 16,053 3.48
Toplam 325,079,015 100.00 462,832 100.00
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FAKTORING ALACAKLARI (Devam:)

Tiirlerine gore faktoring islemleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahik 2012

Yurti¢i gayri kabili riicu 19,292,040 -
Yurtdisi gayri kabili riicu - -
Yurti¢i kabili riicu 305,786,975 3,000
Yurtdis1 kabili riicu - -
325,079,015 3,000

TAKIPTEKI ALACAKLARI

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihleri itibariyla, Sirket’in takipteki faktoring alacaklariin ve
karsiliklarinin dagilimi asagidaki gibidir:

31 Arabk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Tasfiye Olunacak Alacaklar 688,320 - - -
Zarar Niteligindeki Alacaklar 95,800 - - -
Ozel karsiliklar (410,887) - - -
Takipteki alacaklar, net 373,233 - - -

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla takipteki faktoring alacaklarimin gecikme
stireleri ve 6zel karsilik dagilimi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012

Toplam takipteki  Ayrilmms  Toplam takipteki Ayrilmig
faktoring alacagi karsihk faktoring alacag karsihik

Vadesi 1-3 ay gegen - -
Vadesi 3-6 ay gegen 462,820 (202,337) - -

Vadesi 6-12 ay gecen 321,300 (208,550) - -
Vadesi 1 yil ve iizeri gegen - - - -
Toplam 784,120 (410,887) - -

Ozel karsiliklarin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Arahik 2013 31 Arahk 2012
1 Ocak Bakiyesi - -
Donem i¢inde ayrilan karsilik tutari 410,887 -
Donem igindeki tahsilatlar(-) - -
Donem sonu bakiyesi 410,887 -
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8 MADDi DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap donemlerindeki maddi duran varlik hareketleri

asagidaki gibidir:
Makineve  Mobilya ve Ozel
Techizat Demirbaslar  Maliyetler Toplam
Maliyet
Acilis bakiyesi, 31 Aralik 2012 52,982 78,592 118,156 249,730
Alimlar 118,373 27,716 23,146 169,235
Cikiglar - - - -
Kapamis bakiyesi, 31 Aralk 2013 171,355 106,308 141,302 418,965
Birikmis Amortisman
Acilis bakiyesi, 31 Aralik 2012 (2,309) (6,673) (9,711) (18,693)
Donem gideri (29,049) (20,343) (26,420) (75,812)
Cikislar - - - -
Kapamis bakiyesi, 31 Arahk 2013 (31,358) (27,016) (36,131) (94,505)
Net Defter Degeri 139,997 79,292 105,171 324,460
Makine ve Mobilya ve Ozel
Techizat Demirbaslar Maliyetler Toplam
Maliyet
Acilis bakiyesi, 6 Haziran 2012
Alimlar 52,982 78,592 118,156 249,730
Cikislar - - 7 =
Kapanis bakiyesi, 31 Arahk 2012 52,982 78,592 118,156 249,730

Birikmis Amortisman
Acilis bakiyesi, 6 Haziran 2012

Dénem gideri (2,309) (6,673) (9,711) (18,693)
Cikislar - - L J
Kapams bakiyesi, 31 Arahk 2012 (2,309) (6,673) (9,711) (18,693)
Net Defter Degeri 50,673 71,919 108,445 231,037

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, Sirket’in finansal kiralama yolu ile elde edilen maddi
duran varlig1 bulunmamaktadir.
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10

MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren hesap donemlerindeki

hareketleri agsagidaki gibidir:

maddi olmayan duran varlik

Bilgisayar

yazilhimlar: Diger Toplam
Maliyet
Acilis bakiyesi, 31 Aralik 2012 250,382 - 250,382
Alimlar 41,246 21,359 62,605
Cikiglar - - -
Kapanis bakiyesi, 31 Arahk 2013 291,628 21,359 312,987
Birikmis itfa paylari
Acilig bakiyesi, 31 Aralik 2012 (31,098) - (31,098)
Donem gideri (88,059) (2,440) (90,499)
Cikislar - -
Kapanis bakiyesi, 31 Aralik 2013 (119,157) (2,440) (121,597)
Net Defter Degeri 172,471 191,390

Bilgisayar

yazilimlari
Maliyet
Alimlar 250,382
Cikiglar -
Kapams bakiyesi, 31 Arahk 2012 250,382
Birikmis itfa paylar
Donem gideri (31,098)
Cikislar -
Kapanis bakiyesi, 31 Arahk 2012 (31,098)
Net Defter Degeri 219,284

Sirket’in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla isletme icerisinde olusturulmus maddi

olmayan duran varligi bulunmamaktadir.

PESIN ODENMIS GIDERLER
Sirket’in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla pesin 6denmis giderlerinin detay1 asagidaki
gibidir.
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
Sigorta giderleri 41,163 - 12,662 -
Pesin 6denmis aidat gideri 21,199 - 312 -
Diger 9,789 - - -
Toplam 72,151 - 12,974 -
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11 ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
Ertelenmis vergi yiikiimliliigii veya varligi varliklarin ve borglarin finansal tablolarda gdsterilen
degerleri ile yasal vergi matrah1 hesabinda dikkate alinan tutarlar1 arasindaki gegici farkliliklarin
bilanco yoOntemine gore vergi etkilerinin hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenen vergi
yiikiimliiligii veya varligi, s6z konusu gecici farkliliklarin ortadan kalkacagi ilerideki donemlerde
gecerli olacagi tahmin edilen vergi oranlari dikkate alinarak ilisikteki finansal tablolara
yansitilmaktadir.
31 Aralik 2013 ve 2012 tarihleri itibariyla, ertelenen vergi varlik ve yiikiimliiliiklerinin yiiriirliikteki
vergi oranlar kullanilarak hazirlanan dokiimii asagidaki gibidir:
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
Ertelenen vergi varhklar
Kazanilmamus faiz geliri 804,123 4,428
Siipheli faktoring alacaklari 82,177 -
Prim karsilig1 45,000 -
Kidem tazminati 7,328 -
Amortisman farki 105 -
Toplam ertelenen vergi varhg 938,733 4,428
Amortisman farki (82) (16,864)
Toplam ertelenen vergi yiikiimliliigii (82) (16,864)
Ertelenmis vergi varhg: / (yiikiimligii), net 038,651 (12,436)
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
Acilig Bakiyesi (12,436) -
Ertelenen Vergi (Gideri) / Geliri 951,087 (12,436)
938,651 (12,436)
12 DIGER AKTIFLER
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihi itibartyla, diger aktiflerin detay1 asagidaki gibidir:
31 Arahk 2013 31 Arahik 2012
TP YP TP YP
Personel avanslari 2,658 - 7,999 -
2,658 - 7,999 -
13 SATIS AMACLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN FAALIYETLERE ILIiSKIN

VARLIKLAR

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, satis amagh elde tutulan finansal varliklar
bulunmamaktadir.
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14 ALINAN KREDILER

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, alinan kredilerin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012

TP YP TP YP
Alman krediler 284,738,899 - - -
284,738,899 - - -

31 Arahk 2013

31 Arahk 2012

Kisa vadeli finansal borg¢lar

Kisa vadeli teminatsiz yurt i¢i banka kredileri 229,864,402 -
Kisa vadeli teminatsiz yurt dis1 banka kredileri 54,874,497 -
Toplam 284,738,899 -

31 Aralik 2013 tarihi itibartyla kisa vadeli yurt i¢i banka kredileri 677,805
endeksli kredi icermektedir (31 Aralik 2012: Bulunmamaktadir).

TL tutarinda dovize

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
Para Faiz Orijinal Faiz  Orijinal
birimi  Vade tiirii Faiz oram tutar TL orani tutar TL
TL 2014 Sabit  %4.25-%9.50 284,738,899 284,738,899 - - -
284,738,899 -
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DiGER BORCLAR
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla diger borglarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Diger Satin Alma Borglari 118,164 - 150,894 -
Personele Borglar 8,276 - 4,118 -
126,440 - 155,012 -

ODENECEK VERGI VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, ddenecek vergi ve yiikiimliiliiklerin detayi
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
Odenecek primler 49,173 - 25,671 -
Odenecek gelir vergisi 43,005 - 15,614 -
Odenecek BSMV 221,531 - 1,313 -
Diger 2,692 - 2,322 -
316,401 - 44,920 -

BORC VE GIDER KARSILIKLARI
31 Aralik 2013 ve 2012 tarihleri itibariyla, borg ve gider karsiliklarinin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
Calisan haklart yiikiimliliigii karsiig
Prim karsiligi 225,000 - - -
Kidem tazminati karsilig 36,641 = - -
261,641 - - -

Kidem tazminati karsilig

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senelik ¢alisma siiresini doldurmus olan ve Sirket’le iliskisi
kesilen veya emekli olan, askere ¢agrilan veya vefat eden personeli i¢in kidem tazminati 6demekle
miikelleftir. Odenecek tazminat her hizmet yil1 igin bir aylik maas tutari kadardir ve bu tutar 31
Aralik 2013 tarihi itibartyla 3,254 TL (31 Aralik 2012: 3,034 TL) ile sinirlandirilmustir.
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19
19.1

19.2

19.3

BORC VE GIDER KARSILIKLARI (Devamz)

Kidem tazminati yiikiimliiliigii, yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir
fonlama sart1 bulunmamaktadir.

Kidem tazminati karsiliginin y1l igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 31 Arahk

2013 2012

1 Ocak bakiyesi - -
Cari hizmet maliyeti 36,641 -
Faiz maliyeti - -
Donem i¢inde 6denen - -
Aktiieryal kayip - -
36,641 -

CARi DONEM VERGI VARLIGI /(BORCU)

Sirket’in cari vergi varligi bulunmamaktadir (31 Aralik 2012: 137,227 TL). Sirket’in cari vergi
borcu 565,137 TL pesin 6denmis kurumlar vergisinin 1,161,594 TL hesaplanan kurumlar
vergisinden mahsuplanmasindan sonra kalan 596,457 TL o0denecek kurumlar vergisi tutarimi
icermektedir.(31 Aralik 2012: Bulunmamaktadir).

OZKAYNAKLAR

Odenmis Sermaye

Sirketin sermayesi 40,000,000 Tam TL (31 Aralik 2012: 20,000,000 Tam TL) olup, bu sermaye her
biri 1 Tam TL nominal degerde 40.000.000 (31 Aralik 2012: 20.000.000 adet) adet hisseye
boliinmiistiir.

20,000,000 TL olan Sirket’in 6denmis sermayesi 10 Aralik 2013 tarihli Olaganiistii Genel Kurulu
karar1 ile ortaklar tarafindan nakden olmak iizere 20,000,000 TL arttirilarak 40,000,000 TL'ye

ulagmuistir.

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, Sirket’in ortaklari ve paylarina iligkin bilgiler
asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Aralik 2012

Ortakhk Ortakhk

Tutar Payi Tutar Pay1

T.Halk Bankas1 AS 38,000,000 95.00 19,000,000 95.00
Halk Yatirim Menkul Degerler AS 500,000 1.25 250,000 1.25
Halk Finansal Kiralama AS 500,000 1.25 250,000 1.25
Halk Sigorta AS 500,000 1.25 250,000 1.25
Halk Hayat ve Emekllik AS 500,000 1.25 250,000 1.25
(")denmis sermaye 40,000,000 100 20,000,000 100

Sirket’in sermayeyi temsil eden imtiyazli hissesi bulunmamaktadir.

Sermaye Yedekleri
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, sermaye yedegi bulunmamaktadir.

Kar Yedekleri
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, kar yedegi bulunmamaktadir.
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19 OZKAYNAKLAR (Devami)
194 Kar Dagitiim

Kanuni defterlerdeki birikmis karlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hitkiim haricinde
dagitilabilmektedir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak {izere
ikiye ayrilir. Tiirk Ticaret Kanunu'na gore birinci tertip yasal yedekler, sirketin 6denmis
sermayesinin %20’sine ulasilincaya kadar, kanuni net karin %35’i olarak ayrilir. ikinci tertip yasal
yedekler ise 0denmis sermayenin %5’ini asan dagitilan karin %10’udur. Tiirk Ticaret Kanunu’na
gore, yasal yedekler 6denmis sermayenin %50’sini gecmedigi siirece sadece zararlar netlestirmek
icin kullanilabilir. Bunun diginda herhangi bir sekilde kullanilmas1 miimkiin degildir.

20 ESAS FAALIYET GELIRLERIi

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde esas faaliyet gelirleri asagidaki gibidir:

2013 2012
Faktoring alacaklarindan alinan faizler
-Iskontolu 10,376,279 1,610
-Diger 3,635,693 -
14,011,972 1,610
Faktoring alacaklarindan alinan  {icret ve
komisyonlar, net
-Iskontolu 1,280,755 2,505
-Diger 498,195 -
1,778,950 2,505
Esas Faaliyet Gelirleri 15,790,922 4,115

21 FiNANSMAN GiDERLERI

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap dénemine ait finansman giderleri asagidaki gibidir:

2013 2012
Kullanilan kredilere verilen faizler 8,666,884 -
Verilen ticret ve komisyonlar 4,482 77
Toplam 8,671,366 77
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ESAS FAALIYET GIiDERLERI

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde esas faaliyet giderleri asagidaki gibidir:

2013 2012
Personel giderleri 3,637,173 690,495
Kira giderleri 755,302 289,588
Amortisman ve itfa giderleri 166,327 49,791
Arag giderleri 250,520 18,968
Kirtasiye giderleri 169,946 8,858
Uyelik giderleri 167,367 11,150
Vergi resim ve harglar 64,067 55,297
Temsil agirlama giderleri 49,675 6,296
Kidem tazminati karsiligi gideri 36,641 -
Noter giderleri 20,712 18,213
Bakim onarim giderleri 14,941 6,011
Matbaa basim giderleri 9,511 19,784
fletisim giderleri 6,620 8,655
Temizlik giderleri 3,559 18,633
Diger 198,511 29,236
Toplam 5,550,872 1,230,975

31 Aralik 2013 tarihlerinde sona eren hesap donemine ait esas faaliyet giderleri i¢inde yer alan

personel giderlerinin detay1 agagidaki gibidir:

2013 2012
Maas ve {icretler 2,160,577 485,123
Ikramiye Odemesi 773,309 94,893
SSK igveren pay1 372,773 58,073
Personel sigorta gideri 84,819 17,841
Diger 245,695 34,565
Toplam 3,637,173 690,495
DIGER FAALIYET GELiRLERI
31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemine ait diger faaliyet gelirleri asagidaki gibidir:

2013 2012
Kambiyo iglemleri kar1 393,310 -
Bankalardan alinan faizler 127,352 978,233
Menkul degerlerden alinan faizler 929
Diger 10,289 -
Toplam 531,880 978,233

TAKIPTEKI ALACAKLARA iLISKiN OZEL KARSILIKLAR

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemine ait takipteki alacaklara iligkin karsiliklarin detay:

asagidaki gibidir.

2013 2012
Ozel karsilik giderleri (Not 7) 410,887 -
Toplam 410,887 -
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DiGER FAALIYET GiDERLERI

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemlerinde diger faaliyet giderleri agagidaki gibidir:

2013 2012
Kambiyo Islemleri Zarari 396,443 -
Diger 3 -
Toplam 396,446 -

VERGILER

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla kurumlar vergisi orani %20’dir. Kurumlar vergisi orani, kurumlarin
ticari kazancina vergi yasalar1 geregince indirim kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi
yasalarinda yer alan istisna ve indirimlerin indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir.
Kar dagitilmadigi takdirde baska bir vergi 6denmemektedir.

23 Temmuz 2006 tarih ve 26237 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2006/10731 sayili Bakanlar
Kurulu karari ile 5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 15 ve 30’uncu maddelerinde yer alan
bazi tevkifat oranlar1 yeniden belirlenmistir. Bu baglamda Tiirkiye’de bir isyeri ya da daimi
temsilcisi araciligi ile gelir elde eden dar miikellef kurumlar ile Tiirkiye’de yerlesik kurumlara
yapilanlar disindaki temettii 0demeleri lizerinde %10 oraninda uygulanan stopaj orani %15°¢
¢ikarilmistir. Dar miikellef kurumlara ve gercek kisilere yapilan kar dagitimlarma iliskin stopaj
oranlarmin uygulamasinda, ilgili Cifte Vergilendirmeyi Onleme Anlasmalarinda yer alan stopaj
oranlar1 da g6z 6niinde bulundurulur.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 13’ncii maddesi ve bu madde ile ilgili olarak gikarilan transfer
fiyatlandirmasi tebligleri, emsallere uygunluk ilkesinin iliskili kisiler arasindaki islemlere nasil ve
ne sekilde uygulanmasi gerektigi hususunu acikliga kavusturmaktadir. Transfer fiyatlandirmasina
iligkin olarak getirilen yeni diizenlemeler, OECD’nin transfer fiyatlandirmas: rehberinde yer alan
esas ve ilkelere paralellik arz etmektedir.

S6z konusu yasal diizenlemeye gore, eger kurumlar, iliskili kisilerle emsallere uygunluk ilkesine
aykirt olarak tespit ettikleri bedel veya fiyat lizerinden mal veya hizmet alim ya da satiminda
bulunursa, kazang tamamen veya kismen transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii olarak dagitilmis
sayilir. Alim, satim, imalat ve ingaat iglemleri, kiralama ve kiraya verme islemleri, 6diing para
alimmasi ve verilmesi, ikramiye, iicret ve benzeri 6demeleri gerektiren islemler her hal ve sartta mal
veya hizmet alim ya da satimi olarak degerlendirilir. Sirketler, yillik kurumlar vergisi beyannamesi
ekinde yer alacak transfer fiyatlandirmasi formunu doldurmakla yiikiimlidiir. Bu formda, ilgili
hesap donemi icinde iliskili sirketler ile yapilmis olan tiim islemlere ait tutarlar ve bu islemlere
iliskin transfer fiyatlandirmasi metotlar1 belirtilmektedir.

Tiirkiye’de ddenecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama
bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap doneminin kapandigi ay:1 takip eden
dordiincti ayin 25’inci giinii aksamina kadar bagli bulunulan vergi dairesine verilir. Bununla
beraber, vergi incelemesine yetkili makamlar bes y1l zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve
hatal1 islem tespit edilirse ddenecek vergi miktarlar1 degisebilir.
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VERGILER (Devami)

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yillara ait gelir tablosundaki gelir vergisi
karsiligi, asagida mutabakati yapildigi iizere vergiden onceki kara yasal vergi orani uygulanarak
hesaplanan tutarlardan farklidir:

Oran Oran
Raporlanan vergi éncesi kar /(zarar) 31 Aralik 2013 % 31 Arahk 2012 %
Vergi 6ncesi kar / (zarar) 1,293,231 (248,704)
Hesaplanan vergi (gideri) / geliri (258,646) (20.00) 49,741 (20.00)
Ayrilan ile hesaplanan vergi karsiliginin
mutabakatt:
-Daha once ertelenmis vergiye konu olmayan
mali zararlarin vergi etkisinin
muhasebelestirilmesi 59,823 4.63
-Kanunen kabul edilmeyen giderler (11,684) (0.91) (49,741)  20.00
Gelir tablosundaki vergi (210,507) (16.28) - 00.00

31 Aralik tarihlerinde sona eren hesap donemine ait gelir tablosunda yer alan vergi giderleri
asagida Ozetlenmistir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
Cari donem kurumlar vergisi karsiligi gideri (1,161,594) -
Ertelenen vergi geliri/(gideri) 951,087 (12,436)
Vergi karsihigi (210,507) (12,436)

HISSE BASINA KAZANC

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla Sirket’in hisselerinin agirlikli ortalamasi ve
birim hisse basina kazang hesaplamalari agagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahik 2012
Tedaviildeki Hisse Senedinin Agirlikli
Ortalama Adedi (Tam) 21,153,846 20.000.000
Net Donem Kart (Tam TL) 1,082,724 (262,140)
Hisse Bagina Kar (Tam TL) 0,0512 (0,0131)

Sirket’in seyretilmis hisse senedi bulunmamaktadir.
NAKIT AKIS TABLOSUNA ILISKiN ACIKLAMALAR

Faaliyet karinin i¢inde yer alan “Diger” kalemi verilen {icret ve komisyonlar, diger faaliyet gelirleri
ve personel giderleri hari¢ diger faaliyet giderleri gibi kalemlerden olusmakta olup 31 Aralik 2013
tarihinde sona eren hesap donemi igin 3,837,220 TL gider olarak ger¢eklesmistir (31 Aralik 2012:
503,202 TL gider).
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ILISKILI TARAF ACIKLAMALARI

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, iliskili taraflardan alacak ve bor¢larin detay1

asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
Banka mevduati
T.Halk Bankas1 AS 158,580 18,077,728
B tipi likit fon
T.Halk Bankasi AS Fonlari 799,972

Alman Krediler

T.Halk Bankas1 AS 677,805

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihlerinde sona eren donemlerde iligkili taraflarla yapilan islemler sonucu

olusan gelir ve giderler asagidaki gibidir:

2013

2012

Liskili Kuruluslardan Faiz Geliri
T.Halk Bankas1 AS 101,911

978,233

iliskili Kuruluslara Odenen Faiz Gideri
T.Halk Bankas1 AS 982,982

liskili Kuruluslara Kira Gideri
Halk GYO AS 755,302

Ust yonetim kadrosuna ait iicretler ve menfaatler toplamu:

276,120

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihinde sona eren hesap doneminde yonetim kurulu ve iist yonetime
sagladig1 ticret ve benzeri menfaatlerin toplam tutar1 292,960 TL’dir (31 Aralik 2012: 130,829 TL)
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KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER
Alinan Teminatlar

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, faktoring alacaklarina karsilik alian
teminatlar asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

TP YP TP YP

Teminat senetleri 25,400,000 - - -
Alian ipotekler - - - -
Alian teminat mektuplar - - - -
25,400,000 - - -

Verilen Teminatlar

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, verilen teminatlar asagida yer alan kuruluslara
verilen teminat senetlerinden olusmaktadir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP

Davalar i¢cin mahkemeye verilen
teminatlar 191,251 - - -
191,251 - - -

Emanet Kiymetler

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, emanet kiymetlerin detay1 agsagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Miisteri ¢ekleri 125,693,990 4,324,609 484,972 -
Miisteri senetleri 3,194,840 - - -
Rehinli kiymetler 10,000 7,613 - -

128,898,830 4,332,222 484,972 -
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31 FiINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi

31.1  Kredi riski

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, faktoring alacaklarinin sektérel dagilimi Not 6°da, sunulmustur. Bilango tarihi itibariyla, Sirket’in kredi riski
belirli bir sektérde yogunlagsmamustir.

Faktoring Alacaklari Bankalardaki

31 Arahik 2013 Mliskili Taraf Diger Taraf Mevduat Diger aktifler
Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami kredi riski - 324,959,168 252,640 2,658-
- Azami riskin teminat, vs ile glivence altina alinmis kismu - 25,400,000 - -
A. Vadesi gegmemis ya da deger diisiikliigiine ugramams finansal varliklarin net defter degeri - - 252,640 2,658
- Teminat, vs ile giivence altina alinmis kismu - - - -
B. Kosullar1 yeniden goriisiilmiis bulunan, aksi takdirde
vadesi gecmis veya deger diisiikligiine ugramis sayilacak finansal varliklarin defter degeri - - - -
- Teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi - - - -
C. Vadesi gecmis ancak deger diisiikliigiine ugramamus varliklarin net defter degeri - - - -
- Teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi - - - -
D. Deger diisiikliigline ugrayan varliklarin net defter degerleri - 373,233 - -
- Vadesi gecmis (briit defter degeri) - 784,120 - -

- Deger disiklagi (-) - (410,887) - -

- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi
- Vadesi gegmemis (briit defter degeri) - - - -
- Deger digiikligi (-)

- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi

E. Finansal durum tablosu dis1 kredi riski igeren unsurlar - - - -
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31 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYIi (Devam:)

31.1  Kredi riski (devami)

Faktoring Alacaklari Bankalardaki
31 Arahk 2012 Mliskili Taraf Diger Taraf Mevduat Diger aktifler
Raporlama tarihi itibariyle maruz kalinan azami kredi riski - 462,832 18,878,181 7,999
- Azami riskin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismu - - - -
A. Vadesi gegmemis ya da deger diisiikliigiine ugramamus finansal varliklarin net defter degeri - 462,832 18,878,181 7,999

- Teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi - - - -

B. Kosullar1 yeniden goriisiilmiis bulunan, aksi takdirde
vadesi gecmis veya deger digiikliigline ugramis sayilacak finansal varliklarin defter degeri - - - -

- Teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi - - - -

C. Vadesi gegmis ancak deger diisiikliigline ugramanus varliklarin net defter degeri - - - -
- Teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi - - - _

D. Deger diisiikliigiine ugrayan varliklarin net defter degerleri
- Vadesi gegmis (briit defter degeri)
- Deger distikligi (-)
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi
- Vadesi gegmemis (briit defter degeri) - - - -
- Deger dustklugi (-) - - - -
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi - - - -

E. Finansal durum tablosu dis1 kredi riski igeren unsurlar - - - R



31

31.2

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (Devam)

Likidite riski

Asagidaki tablo, raporlama tarihi itibariyla sdzlesmenin vade tarihine kadar olan geri kalan
donemini baz alarak, Sirket’in finansal yiikiimliiliikklerinin, uygun vade gruplamasi yaparak
analizini saglamaktadir. Tabloda belirtilen sézlesme/ beklenen vade uyarinca nakit ¢ikig tutarlart

sozlesmeye bagli iskonto edilmemis nakit akimlaridir:

31 Arahk 2013

Sozlesme uyarinca Kayith  Sozlesme uyarinca 3 aydan 3ay 1yl S5yl
Vadeler Deger  nakit cikis toplam kisa 1yillarast Syl arasi Ustii
Tiirev Olmayan Finansal
Yiikiimliiliikler 284,738,899 (285,870,381)  (285,793,090) (77,291) - -
Alnan krediler 284,738,899 (285,870,381)  (285,793,090) (77,291) - -
31 Arahk 2013

Beklenen vade
Beklenen vade uyarinca Kayith uyarinca 3 aydan 3ay 1y S5yl
Vadeler Deger  nakit cikis toplanm kisa 1ylarast Syl arasi Ustii
Tiirev Olmayan Finansal
Yiikiimliiliikler 379,826 (379,826) (379,826) - - -
Diger borglar 126,440 (126,440) (126,440) - - -
Diger yabanci kaynaklar 253,386 (253,386) (253,386)

31 Aralik 2012

Beklenen vade
Beklenen vade uyarinca Kayith uyarinca 3 aydan 3ay 1yl 5yil
Vadeler Deger nakit cikis toplam kisa 1yl arast Syl arasi Ustii
Tiirev Olmayan Finansal
Yiikiimliiliikler 155,012 (155,012) (155,012) - - -
Diger borglar 155,012 (155,012) (155,012) - - -
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31 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (Devam)
31.3  Piyasa Riski

Faiz orant riski

31 Aralik 2013 ve 2012 tarihleri itibariyla, finansal araglara uygulanan agirlikli ortalama etkin faiz
oranlar1 asagidaki gibidir:

2013 2012
TL TL
Varhklar
Bankalar
-Vadeli mevduat - %8
Faktoring alacaklari %12.66 %12.77
Yiikiimliiliikler
Alman krediler %7,79 -

Faiz oran riski duyarlilik analizi
31 Aralik tarihleri itibartyla Sirket’in faize duyarli finansal araglar asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
Sabit Faizli
Finansal Varliklar
Faktoring alacaklart 324,705,782 462,832
Vadeli mevduat - 17,995,877
Yatirim fonlari - 799,972
Finansal Yiikiimliliikler -
Alnan krediler 284,738,899 |

Varliklarin faize duyarlilig::

Gelir tablosunun faize duyarliligi, asagida varsayilan nispetlerde faiz oranlarindaki degisimin; 31
Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla gergege uygun deger farki kar/zarara yansitilan
finansal yatirimlarin gergege uygun degerlerine olan (vergi etkileri harig) etkisidir.

Bu analiz sirasinda, diger degiskenlerin sabit oldugu varsayilmaktadir.

Kar / (Zarar) Ozkaynak )
100 bp artis 100 bp azahs 100 bp artis 100 bp azahs

31 Arahk 2013 - - - -

Kar / (Zarar) Ozkaynak )
100 bp artis 100 bp azahs 100 bp artis 100 bp azahs
31 Aralik 2012 (2,849) 2,849 (2,849) 2,849

) Kar /zarar etkisini icermektedir.
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313

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (Devam)

Piyasa Riski (devami)

Doviz kuru riski

Sirket dovize dayali yapilan alman krediler sebebiyle kur riskine maruz kalmaktadir. Yabanci para
islemlerden dogan kur farki gelirleri ve giderleri islemin yapildigi dénemde kayitlara intikal
ettirilmistir. Donem sonlarinda, yabanci para aktif ve pasif hesaplarin bakiyeleri, donem sonu
kurlardan degerlemeye tabi tutularak TL’ye ¢evrilmis ve olusan kur farklari kambiyo iglemleri kari
veya zarar1 olarak kayitlara yansitilmistir.

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, Sirket tarafindan tutulan yabanci para
varliklarin ve bor¢larin TL karsiliklar agsagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 ABD Dolan Toplam

Toplam yabanci para varhklar - -

Almnan krediler (677,805)  (677,805)
Toplam yabanci para yiikiimliiliikler (677,805)  (677,805)
Bilanco pozisyonu (677,805)  (677,805)

Bilanco dis1 pozisyon - -

Net yabanci para pozisyonu (677,805)  (677,805)

31 Arahk 2012

Toplam yabanci para varhiklar = -

Toplam yabanci para yiikiimliiliikler = -

Net yabanci para pozisyonu - -

Kur riski duyarlilig

TL’nin asagidaki para birimlerine kars1 yiizde 10 deger kayb1 dolayisiyla 31 Aralik 2013 ve 2012
tarihlerinde sona eren ara hesap donemlerinde, gelir tablosunda (vergi etkisi hari¢) olusacak
azaliglar asagidaki tabloda gosterilmistir. Bu analiz tiim diger degiskenlerin, &zellikle faiz
oranlarinin, sabit kaldig1 varsayimiyla hazirlanmistir. TL nin ilgili para birimleri karsisinda yiizde
10 deger kazanmas1 durumunda etki ters yonde ve ayni tutarda olacaktir.

1 Ocak - 6 Haziran —
31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

ABD Dolan 67,781 -

Toplam 67,781 -
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314

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (Devam)

Finansal Araglarin Gergege Uygun Degeri

. itfa
Itfa edilmis edilmis
degerinden degerinden
gosterilen gosterilen
finansal Krediler ve finansal Kayith Gergege uygun
31 Aralik 2013 varhklar alacaklar yiikiimliiliikler degeri Degeri
Finansal varhklar
Bankalar 252,640 - - 252,640 252,640
Faktoring Alacaklari - 324,705,782 - 324,705,782 324,959,168
Finansal yiikiimliiliikler
Alinan Krediler - 284,738,899 - 284,738,899 284,738,899
Diger Borglar - - 126,440 126,440 126,440
Diger Yabanci Kaynaklar - - 253,386 253,386 253,386
itfa
itfa edilmis edilmis
degerinden degerinden
gosterilen gosterilen
finansal Krediler ve finansal Kayith Gergege uygun
31 Arahk 2012 varhklar alacaklar yiikiimliiliikler degeri Degeri
Finansal varhklar
Bankalar 18,878,181 - - 18,878,181 18,878,181
Faktoring Alacaklart - 462,832 - 462,832 462,832
Finansal yiikiimliiliikler
Alman Krediler - - - - -
Diger Borglar - - 155,012 155,012 155,012

Bankalar, faktoring alacaklari ve muhtemel borglarin ger¢ege uygun degerlerinin kisa vadeli
olmalar1 ve muhtemel zararlarin 6nemsiz miktarda olabilecegi diigiiniilerek defter degerlerine yakin

oldugu kabul edilmistir.
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FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (Devam)
Finansal Araglarin Gergege Uygun Degeri (devami)
Finansal Araglarin Gergege Uygun Deger Seviyeleri

“TFRS 7 — Finansal Araglar: Aciklama” standardi finansal tablolarda gercege uygun degerleri
iizerinden Olgiilerek gosterilen finansal araglarin gergege uygun degerlerinin belirlenmesinde
kullanilan verilerin Onemini yansitan bir sira dahilinde smiflandirilarak gosterilmesini
gerektirmektedir. Bu siniflandirma esas olarak s6z konusu verilerin gbzlemlenebilir nitelikte olup
olmamasina dayanmaktadir. Gozlemlenebilir nitelikteki veriler, bagimsiz kaynaklardan edinilen
piyasa verilerinin kullanilmasi; gdzlemlenebilir nitelikte olmayan veriler ise Sirket’in piyasa
tahmin ve varsayimlarimin kullanilmasi anlamina gelmektedir. Bu sekilde bir ayirim, genel olarak
asagidaki siniflamalari ortaya cikarmaktadir.

1 inci Sira: Ozdes varliklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayitli (diizeltilmemis)
fiyatlar;

2 nci Smra: 1 inci sirada yer alan kayith fiyatlar disinda kalan ve varliklar ya da borglar
agisindan dogrudan (fiyatlar araciligiyla) ya da dolayli olarak (fiyatlardan tiiretilmek
suretiyle) gozlemlenebilir nitelikteki veriler;

3 dncii Sira: Varlik ya da borglara iliskin olarak gozlemlenebilir piyasa verilerine
dayanmayan veriler (gozlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).

Smiflandirma, kullanilabilir olmasi durumunda gozlemlenebilir nitelikteki piyasa
verilerinin kullanilmasini gerektirmektedir.

Bu cercevede gercege uygun degerleri iizerinden oOlgiilen finansal varlik ve yiikiimliiliiklerin
gercege uygun deger siniflandirmasi asagidaki gibidir:

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihi itibartyla gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan
finansal varliklar ve yiikiimliiliikkleri bulunmamaktadir.

31 Arahk 2012 1. Sira 2. Sira 3. Sira Toplam
Alim satim amaglh finansal varliklar-

Yatirim Fonlar1 799,972 - - 799,972
Toplam finansal varhklar 799,972 - - 799,972
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31 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (Devam)
31.5 Sermaye Yonetimi

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin siirekliligini saglamaya ¢alisirken, diger yandan da borg ve
0zkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karini artirmayr hedeflemektedir. Sirket’in sermaye yapist
borglar, nakit ve nakit benzerleri, sermaye yedekleri ve kar yedeklerini iceren ozkaynak kalemlerinden
olusmaktadir.

Sirket’in sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilen riskler Sirket’in iist yonetimi
tarafindan degerlendirilmektedir. Bu incelemeler sirasinda iist yonetim sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye
smifiyla iliskilendirilebilen riskleri degerlendirir ve Yonetim Kurulu’nun kararmma bagli olanlart Yonetim
Kurulu’nun degerlendirmesine sunmaktadir.

13 Aralik 2012 tarihi itibariyla resmi gazete yayimlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu” nda belirtildigi iizere nakden ve her tiirlii muvazaadan ari olarak édenmis sermayesinin en az yirmi
milyon Tiirk Liras1 olmasi gerekmektedir.

32 RAPORLAMA TARIHINDEN SONRAKI OLAYLAR
Yoktur.
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